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Mavzuning dolzarbligi. Mamlakatning huquqiy tizimini
boshgarish, huquqgiy islohotlarini amalga oshirish va huquqg
ustuvorligini ta’minlashda butun dunyoda adliya organlari muhim rol
o'ynaydi. Ularning vazifalari mamlakatlarga qarab biroz farq qilishi
mumkin, lekin umumiy jihatdan quyidagi asosiy vazifalarni
bajaradilar:

- huquqiy siyosatni ishlab chigish va amalga oshirish;

- sud tizimini qgo‘llab-quvvatlash va boshqgarish;

- advokatura va boshqga yuridik xizmatlarni tartibga solish;

- huquqgiy ong va madaniyatni yuksaltirish hamda huqugiy
axborot targatish;

- sud garorlarini ijro etish tizimini boshqarish;

- xalgaro huquqiy hamkorlikni rivojlantirish va boshqgalar.

Advokatura va boshqa yuridik xizmatlarni tartibga solish
adliya organlarining asosiy vazifalaridan biri hisoblanadi.

O‘zbekiston Respublikasida ham Adliya vazirligi hamda uning
tizimi yuqoridagi kabi asosiy vazifalarni bajaradi.

So‘ngi vyillarda vazirlik va uning tizimini takomillashtirish
yuzasidan keng ko‘lamli islohotlar amalga oshirilmoqgda. O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining 2018-yil 13-apreldagi PQ-3666-sonli
garoriga asosan, notariat, advokatura hamda jismoniy va yuridik
shaxslarga huqugiy xizmat ko‘rsatuvchi boshga tuzilmalarning
samarali faoliyat ko‘rsatishini ta'minlash vazirlikning asosiy
vazifalaridan biri hisoblanadi. Bu yo‘nalishda ham tadrijiy islohatlar
amalga oshirib kelinmoqda.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2025-yil 19-
martdagi 171-sonli “Ozbekiston Respublikasi Adliya vazirligi
huzuridagi Yuridik kadrlarni qayta tayyorlash va malakasini
oshirish instituti faoliyatini tashkil etish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi qgaroriga asosan, adliya organlari va muassasalari
faoliyatini, huqugiy xizmatlar ko‘rsatish, sud ekspertiza, arxiv ishi va
ish yuritish sohalarini ilmiy-metodik va konsultativ jihatdan
ta’minlash, shuningdek, ularning faoliyat yo‘nalishlarini tahlil gilgan
holda yanada takomillashtirish bo'yicha ilmiy asoslantirilgan takliflar
ishlab chiqgish Institutning asosiy vazifalaridan biri hisoblanadi.

Shu magsadda institut tomonidan adliya organlari va muassasa-
lari, xususan, hududiy boshgarmalari va bo‘llimlari faoliyatining sama-
radorligini oshirish bo‘yicha takliflar, tegishli ilmiy-metodik go‘llanmalar
ishlab chigish bo‘yicha ishlar amalga oshirilishi belgilangan.
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2023-yil 30-apreldagi referendumda qabul gilingan O‘zbekiston
Respublikasi Konstitutsiyasida shaxsning malakali yuridik yordam
olish huquqgi ikki darajada mustahkamlandi. Birinchidan, 29-
moddada har kimga malakali yuridik yordam olish huquqi
kafolatlanishi, gqonunda nazarda tutilgan hollarda yuridik yordam
davlat hisobidan ko‘rsatilishi, shuningdek, har bir shaxs jinoyat
protsessining har ganday bosgichida, shaxs ushlanganida esa uning
harakatlanish erkinligi huqugi amalda cheklangan paytdan e'tiboran
o'z tanloviga ko‘ra advokat yordamidan foydalanish huquqgiga ega
ekani belgilandi. Ikkinchidan, 141-moddada jismoniy va vyuridik
shaxslarga malakali yuridik yordam ko‘rsatish uchun advokatura
faoliyat ko‘'rsatishi mustahkamlanib, advokatura alohida
konstitutsiyaviy institut maqomini oldi.

Ushbu konstitutsiyaviy kafolatlarning hayotda amal qilishi ikki
shartga bogilig: advokaturaning mustaqil va professional faoliyat
yuritishi hamda davlatning bunday faoliyat uchun zarur shart-
sharoitni yaratib berishi. Ikkinchi shartning ijrosi esa aniq bir
institutsional subyektga - adliya organlariga yuklatilgan. Adliya
organlari advokatura sohasidagi qonunchilikni ishlab chigadi va
takomillashtiradi, advokatlik guvohnomalarini rasmiylashtiradi,
advokatlik tuzilmalarini davlat ro‘yxatidan o‘tkazadi, davlat hisobidan
ko‘rsatiladigan yuridik yordam tizimini muvofiglashtiradi, sohaning
ragamli infratuzilmasini yaratadi va yuritadi, advokatlar malakasini
oshirishni tashkil etadi.

Ushbu gofllanmani ishlab chigishga turtki bo‘lgan holatlardan biri
2023-2025-yillarda sohada gator o‘zgarishlar yuz bergani, “Davlat
hisobidan yuridik yordam ko‘rsatish to‘grisida“gi Qonun qabul
gilingani va Adliya vazirligi ushbu sohada maxsus vakolatli davlat
organi etib belgilangani; Yuridik kadrlarni gayta tayyorlash va
malakasini oshirish instituti yangi asosda tashkil etilganidir. Ushbu
o‘zgarishlar adliya organlari rolini yangi sifat darajasiga olib chiqdi,
ammo ular hali ilmiy va uslubiy jihatdan yaxlit umumlashtiriimagan.

Bundan tashgari, soha xodimlari va advokatlar o‘rtasida adliya
organlarining hozirgi vakolatlari doirasi to‘g‘'risida anig tasavvur to‘la
shakllanmagan. Davlat hisobidan yuridik yordamning amaldagi tizimi
nisbatan yangi bo‘lib, uning muammolari ham advokatlar, ham adliya
organlari xodimlari tomonidan tizimli o‘rganilishiga ehtiyoj mavjud.

Qo‘llanmaning magqsadi - adliya organlari xodimlari, advokat-
lar va boshga manfaatdor shaxslarda adliya organlarining advokatura
samarali faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashdagi roli to‘g‘risida yaxlit,
amaldagi qgonunchilikka asoslangan bilim va amaliy ko‘nikmalar
shakllantirish, shuningdek, ushbu faoliyatni takomillashtirishga doir
ilmiy asoslangan takliflar ishlab chiqgishdir.
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O‘zbekiston yuridik fanida advokatura instituti 12.00.07 - “Sud
hokimiyati. Prokuror nazorati. Huqugni muhofaza qilish faoliyatini
tashkil etish. Advokatura” ixtisosligi doirasida o‘rganiladi. Bu
yo‘nalishdagi tadqgiqgotlar ahamiyati ortib bormoqgda: advokatlar soni
2020-yil 1-yanvardagi 3919 nafardan 2026-yil I chorak yakuniga
ko'ra 7390 nafargacha oshdi. Advokatlar palatasi Boshqgaruvining
2024-yil 27-iyuldagi 3-sonli qarori bilan advokatura ixtisosligi
boyicha PhD va DSc himoya qilganlarga bir martalik mukofot (mos
ravishda bazaviy hisoblash miqgdorining 100 va 150 baravari)
belgilangan.

Mavzuga bevosita alogador dissertatsiya tadqiqotlaridan biri -
V.X.Davlyatovning “Advokatura institutini takomillashtirishda
advokatlik tuzilmalari va o‘zini o‘zi boshgarish organining huqugqiy
maqomi masalalari” mavzusidagi falsafa doktori (PhD) dissertat-
siyasidir (Toshkent davlat yuridik universiteti; mavzu ro‘yxat ragami
B2020.1.PhD/Yu353). Unda advokatura to‘grisidagi normativ-
huquqiy hujjatlarni tizimlashtirish orgali yagona qonunni gabul gilish
zarurligi, advokatlik tuzilmalarini davlat ro‘yxatidan o‘tkazganlik
uchun davlat boji stavkalari gonun darajasida belgilanishi lozimligi
asoslab berilgan va ushbu takliflardan amaldagi qgonunlarga
o‘zgartishlar kiritishda foydalanilgan. Mazkur dissertatsiya bo‘yicha
yetakchi tashkilot sifatida Adliya vazirligi qoshidagi Yuristlar
malakasini oshirish markazi — hozirgi Institut belgilangan edi.

Ikkinchi tadqgigot - M.N.Mamayevaning “"Qozog‘iston Respublikasi
va O‘zbekiston Respublikasida advokatura institutining mustagqilligini
ta’minlash mexanizmi: qonunchilik va amaliyotning qiyosiy tahlili”
mavzusidagi falsafa doktori (PhD) dissertatsiyasi (Toshkent davlat
yuridik universiteti; mavzu ro‘yxat ragami V2021.4.PhD/Yu 639).
Unda talabgor advokatlik guvohnomasi berilgan kundan e'tiboran
advokat maqomini olishi va bu hududiy adliya organi rahbarining
buyrug‘i bilan rasmiylashtirilishi lozimligi asoslangan, ushbu taklifdan
advokatlik guvohnomasini berish tartibi to‘grisidagi nizom
normalarini ishlab chigishda foydalanilgan.

Advokatlar palatasi nashrida qgayd etilishicha, 2025-yil oxirida
shu ixtisoslik bo'yicha to‘rtinchi va beshinchi PhD dissertatsiyalari
himoya qilindi: J.J.Turdaliyevning "“Advokatura va advokatlik
faoliyatining mustaqilligini ta’minlash kafolatlari” hamda
Sh.A.Ismailovning “Huquqiy davlatni barpo etishda advokatura
instituti maqgomini oshirish muammolari” mavzusidagi ishlari. Ularda
mustaqillikning tashkiliy-institutsional kafolatlari, davlat hisobidan
advokat tayinlash va tergovda advokat vakolatlari bo‘yicha takliflar
bildirilib, litsenziyani toxtatish va bekor qilish vakolatlarining

7



ma’muriy sudlar hamda ijro etuvchi organlarga o‘tishi ozini 0ozi
boshgarish rolini susaytirgani ta’kidlangan.

Ushbu ishlar, shuningdek, sohaga oid umumiy o‘quv adabiyotlari
advokatura institutining huqugiy magomini yetarlicha chuqur
yoritadi. Biroq ularning barchasi masalaga advokatura nuqtai
nazaridan, ya'ni advokatura mustaqilligini ta’minlash va himoya
gilish rakursida yondashadi. Adliya organlarining advokaturani
ta’minlashdagi pozitiv, yaratuvchi roli alohida, kompleks tadqiqot
predmeti sifatida o‘rganilmagan. Qolaversa, mavjud ishlar 2020-
2025-yillarda himoya qilingan bo‘lib, ular “Davlat hisobidan yuridik
yordam ko‘rsatish to‘g‘risida”gi Qonun va keyingi islohot natijalarini
to'lig gamrab ololmagan. Mazkur go‘llanma ana shu bo‘shligni ham
toldirishga qgaratilgan.

Qo‘llanmada har bir bobdan keyin nazorat savollari, go‘llanma
oxirida esa glossariy, test topshiriglari va amaliy mashg‘ulotlar uchun
kazuslar keltirilgan. Kazuslar uch qgismli tuzilishga ega: muammoli
holat, savollar, to‘'g'ri javob - bu ularni malaka oshirish kurslarida
bevosita amaliy mashg‘ulot materiali sifatida qo‘llash imkonini beradi.

Tadqiqotning metodologik asosini tizimli-tarkibiy, tarixiy-
huqugiy, giyosiy-huquqiy, formal-yuridik va funksional tahlil usullari
tashkil etadi. Tizimli-tarkibiy usul adliya organlari faoliyatini yaxlit
tizim sifatida, uning elementlari ozaro bogligligida o‘rganishga;
tarixiy-huquqgiy usul rolning evolyusiyasini kuzatishga; qiyosiy-
huqugiy usul xorijiy modellar bilan solishtirishga; formal-yuridik usul
normativ hujjatlar matnini tahlil gilishga; funksional usul esa har bir
vakolatning amaliy vazifasini aniglashga xizmat qildi.

Shuningdek, qo‘llanmani tayyorlashda adliya xodimlari va
advokat o‘rtasida so‘rovnomalar o‘tkazilgan botlib, natijalaridan
foydalanilgan.

Qo‘llanma to‘rt bobdan iborat bolib, har bir bob beshta
paragrafni gamrab oladi. Birinchi bobda ta’minlash faoliyatining
nazariy-huqugiy asoslari va adliya organlari rolining evolyutsiyasi,
ikkinchi bobda huqugiy, institutsional, ragamli va kadrlar ta’minoti,
uchinchi bobda davlat hisobidan yuridik yordam tizimi, to‘rtinchi
bobda esa xorijiy tajriba va takomillashtirish istigbollari yoritilgan.



I BOB. ADVOKATURANI TA'MINLASHNING NAZARIY-

HUQUQIY ASOSLARI VA ADLIYA ORGANLARI ROLINING
EVOLYUTSIYASI

Huquqg nazariyasida konstitutsiyaviy huquglar ikki turga
ajratiladi: davlatdan fagat aralashmaslikni talab giladigan huquglar
(negativ huquglar) va davlatdan faol harakatni, resurs va
infratuzilma ajratishni talab qgiladigan huquglar (pozitiv huquglar).
Malakali yuridik yordam olish huqugi ushbu tasnifda alohida o‘rin
tutadi: u bir vaqtning o‘zida har ikki xususiyatni birlashtiradi.

Ushbu huqugning negativ jihati shundaki, davlat shaxsning
advokat bilan alogasiga, advokatning kasbiy faoliyatiga
aralashmasligi, advokatlik siriga daxl qgilmasligi shart. Pozitiv jihati
esa davlatdan aniq harakatlarni talab qgiladi: advokatura institutining
mavijud bo‘lishi va ishlashi uchun huqugiy asos yaratish; kasbga
kirish va kasbiy standartlar tizimini belgilash; moddiy imkoniyati
cheklangan shaxslar uchun yuridik yordamni moliyalashtirish; yuridik
yordamning hududiy va ijtimoiy jihatdan hamma uchun yetib
borishini ta’minlash.

O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining 29-moddasida
aynan shu ikki jihat mujassam. Moddaning birinchi gismida har
kimga malakali vyuridik yordam olish huquqgi kafolatlanishi
belgilangan - “kafolatlanadi” fe’li davlatning pozitiv majburiyatini
anglatadi. Ikkinchi gismda gonunda nazarda tutilgan hollarda yuridik
yordam davlat hisobidan ko‘rsatilishi mustahkamlangan - bu
majburiyatning moliyaviy o‘lchovi. Uchinchi gismda esa har bir shaxs
jinoyat protsessining har ganday bosqichida, ushlanganida esa
harakatlanish erkinligi amalda cheklangan paytdan etiboran oz
tanloviga ko‘ra advokat yordamidan foydalanish huquqgiga ega ekani
belgilangan - bu huqugning vaqt bo‘yicha eng erta nugtasini
belgilaydigan, himoya huqugining realligini ta’minlovchi norma.

Konstitutsiyaning 141-moddasida jismoniy va yuridik shaxslarga
malakali yuridik yordam ko‘rsatish uchun advokatura faoliyat
ko‘rsatishi belgilangan. Ushbu normaning ahamiyati shundaki, u
advokaturani oddiy kasbiy birlashma emas, balki konstitutsiyaviy
darajada etirof etilgan institut magomiga ko‘taradi. Konstitutsiyaviy
institutga nisbatan davlatning munosabati erkin ixtiyor emas: davlat
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uni tugatishi, uning o‘rniga boshga mexanizm joriy etishi yoki uning
faoliyatini ma’lum darajada cheklashi mumkin emas. Aksincha,
davlat zimmasida ushbu institutning ishlashi uchun shart-sharoit
yaratish konstitutsiyaviy majburiyati vujudga keladi. O‘zbekiston
Respublikasi Konstitutsiyaviy sudining hujjatlarida ham ushbu
normalar - 29-moddaning birinchi gismi va 141-moddaning birinchi
gismi - birga, yaxlit kontekstda keltirilishi bejiz emas.

Shunday qilib, nazariy jihatdan adliya organlarining advokatura
faoliyatini ta'minlash bo‘yicha vakolatlari ixtiyoriy yoki qgo‘shimcha
funksiya emas, balki davlatning konstitutsiyaviy majburiyatini
bajarishning institutsional shaklidir. Ushbu xulosa qo‘llanmaning
barcha keyingi boblarining metodologik asosini tashkil etadi: adliya
organlarining har bir vakolati shu nuqgtai nazardan - u
konstitutsiyaviy kafolatning amalga oshishiga ganday xizmat qiladi,
degan savol orgali baholanadi.

Malakali yuridik yordam olish huqugining xalgaro-huquqiy asosi
ham mavjud. Fugarolik va siyosiy huquqglar to‘grisidagi xalgaro
paktning (1966 yil, Ozbekiston Respublikasi 1995 yilda qgo‘shilgan)
14-moddasida jinoiy ayblov go‘yilgan har bir shaxsning o‘zi tanlagan
himoyachi orqgali himoyalanish, himoyachi bilan aloga qilish,
shuningdek, unda vyetarli mablag® bo‘lmagan hollarda adolat
manfaatlari tagozo etganda haq to‘lamasdan himoyachi tayinlanishi
huquglari belgilangan. Ushbu xalgaro majburiyat Konstitutsiyaning
29-moddasi bilan hamohang bolib, davlatning pozitiv vazifalarini
xalgaro darajada ham mustahkamlaydi.!

Advokatura va davlat munosabatlarini muhokama qilishda
ko‘pincha soxta dilemma uchraydi: go‘'yo davlatning sohadagi har
ganday ishtiroki advokatura mustagqilligiga tahdid, mustaqillik esa
davlatning to’lig chetlashishini talab qiladi. Ushbu yondashuv ham
nazariy, ham amaliy jihatdan asossizdir.

Avvalo, mustaqillik tushunchasining mazmunini aniqglashtirish
zarur. “Advokatura to‘grisida”’gi Qonunda advokatura faoliyati
gonuniylik, mustaqillik va o‘zini ozi boshqgarish prinsiplariga
asoslanishi belgilangan. “Advokatlik faoliyatining kafolatlari va
advokatlarning ijtimoiy himoyasi to‘g‘risida”gi Qonunda esa ushbu

! International Covenant on Civil and Political Rights. Adopted by the UN General Assembly resolution 2200A
(XXI) of 16 December 1966, art. 14. URL: https://www.ohchr.org/en/instruments-
mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights (murojaat sanasi: 2026-yil 15-avgust).
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prinsiplar aniq huqugiy kafolatlarda moddiylashgan: advokatning
mustagqilligini  ta’minlash  (5-modda), advokatning daxlsizligi
(6-modda), advokatlik faoliyatiga aralashishga yo‘!l qo‘yilmasligi
(7-modda), advokatlik faoliyati  himoyalanishini  ta’minlash
(8-modda). Ushbu normalar mazmunidan ko‘rinadiki, mustagqillik -
bu advokatning kasbiy faoliyatiga, uning huqugiy pozitsiyasiga, mijoz
bilan munosabatlariga aralashmaslik demakdir. U davlatning sohaga
oid gonunchilikni belgilashi, davlat hisobidan yuridik yordamni
moliyalashtirishi, ragamlashtirish yoki kadrlar tayyorlashni tashkil
etishda ishtirok etishni istisno gilmaydi.

Ikkinchidan, amaliyot ko‘rsatadiki, davlat ta’minoti yo‘q joyda
mustagqillik ham zaiflashadi. Moliyaviy asosi mustahkam bo‘lmagan,
hududiy jihatdan kam gamrovli, kadrlar salohiyati past advokatura
hech ganday mustagqillik kafolati bilan ham samarali himoya ko‘rsata
olmaydi. Aksincha, davlat hisobidan yuridik yordam tizimi orqgali
bargaror moliyaviy oqgim vyaratilishi, ragamli infratuzilma
ta'minlanishi, malaka oshirish imkoniyati berilishi advokaturaning
real salohiyatini oshiradi va shu orgali uning mustagqilligini mazmuniy
jihatdan mustahkamlaydi.

Uchinchidan, “Advokatlik faoliyatining kafolatlari va
advokatlarning ijtimoiy himoyasi  to‘g‘risida”gi Qonunning
12-moddasi bevosita “Davlat bilan advokatura o‘rtasidagi o‘zaro
munosabatlar” deb nomlangan. Qonun chigaruvchining ushbu
munosabatlarni alohida modda predmeti sifatida ajratishi ularning
mavijudligini va zarurligini gonun darajasida e'tirof etishni anglatadi.
Xuddi shunday, “Advokatura to‘grisida”’gi Qonunning 17-moddasi
“Advokatura va O‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi” deb
nomlanib, ushbu munosabatlarning institutsional doirasini belgilaydi.

Shu bois mazkur go‘lllanmada gabul qgilingan nazariy pozitsiya
quyidagicha: advokaturaning mustagqilligi va davlatning ta’minlovchi
faoliyati bir-birini istisno gilmaydi, balki o‘zaro tagozo etadi. Hal
giluvchi savol - davlat ishtirok etadimi yoki yo‘gmi, degan savol
emas, balki davlat qgaysi funksiyalarni bajarishi va qaysi
funksiyalardan chetlashishi lozim, degan savoldir. Ushbu chegara
xalgaro standartlarda yetarlicha aniq belgilangan: kasbga qabul
gilish va intizomiy nazorat kasbiy hamjamiyatga, huqugiy tartibga
solish, infratuzilma va moliyalashtirish esa davlatga tegishlidir.

Ushbu pozitsiyaning amaliy ifodasini davlat va advokatura muno-
sabatlarining nazariy modellari tasnifi orgali aniglashtirish mumkin.

Qiyosiy-huqugiy adabiyotda davlat va advokatura
munosabatlarining uchta asosiy modelini ajratish mumkin. Ushbu
tasniflash shartli bo‘lib, amaliyotda sof holda uchramaydi, ammo u
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tarixiy jarayonni tushunish va O‘zbekistonning hozirgi holatini
aniglash uchun foydali tahliliy vosita bo‘lib xizmat qiladi.

Nazorat modeli

Ushbu modelda davlat advokatura faoliyatining barcha muhim
jihatlari ustidan bevosita nazorat o‘rnatadi: kasbga kirishni
litsenziyalash orgali boshgaradi, malaka imtihonlarini davlat organi
huzuridagi komissiyalar gabul giladi, intizomiy choralar davlat organi
ishtirokida qo‘llaniladi, advokatlik tuzilmalari faoliyati ma'muriy
nazorat ostida bo‘ladi. Ushbu model himoya huqugining sifati uchun
davlatning javobgarligi g‘oyasiga asoslanadi, ammo uning jiddiy
kamchiligi bor: advokat ko‘p hollarda aynan davlat organlariga garshi
mijoz manfaatini himoya qiladi, shu bois uning kasbiy taqdiri shu
organlarga bog‘lig bo‘lishi manfaatlar to‘gnashuvini vujudga keltiradi.

Ta’minlash modeli

Bu modelda davlat nazorat funksiyalaridan voz kechib,
ta'minlovchi funksiyalarga o‘tadi: u qonunchilikni ishlab chigadi,
yuridik yordam tizimini moliyalashtiradi, infratuzilma yaratadi,
kadrlar tayyorlaydi, ammo kasbga qabul qilish va kasbiy intizom
masalalariga aralashmaydi. Ushbu model advokaturaning o‘zini o‘zi
boshqgarishini tan oladi va davlatning ishtirokini xizmat ko‘rsatuvchi
mazmun bilan to‘ldiradi.

Sheriklik modeli

Uchinchi model ta'minlash modelini rivojlantirib, unga hamkorlik
elementini qo‘'shadi: davlat va advokatura qonunchilikni birgalikda
ishlab chigadi, doimiy faoliyat yurituvchi mulogot platformalari orgali
muammolarni kelishib hal etadi, yuridik yordam standartlarini
birgalikda belgilaydi, kadrlar tayyorlashda hamkorlik giladi. Ushbu
model eng yuqgori samaradorlikni ta'minlaydi, ammo u o‘zaro ishonch
va har ikki tomonning institutsional yetukligini talab qiladi.

O‘zbekistonda shakllangan munosabatlar uchinchi model
elementlarini o’zida mujassam etadi deb hisoblaymiz.

O‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi davlat huqugiy siyosatini
amalga oshiruvchi, normativ-huqugiy hujjatlar loyihalarini tayyorlash
va ularni huqugiy ekspertizadan o‘tkazish, idoraviy normativ-huquqiy
hujjatlarni davlat ro‘yxatidan o‘tkazish, yuridik xizmat, advokatura,
notariat, fuqgarolik holati dalolathomalarini yozish, mediatsiya,
intellektual mulk, sud ekspertizasi, arxiv ishi va ish yuritish sohalarini
muvofiglashtiruvchi davlat boshgaruvi organidir.
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“Advokatura to‘g'risida”gi Qonun mazmunidan advokatura
faoliyatiga bevosita alogador adliya organlari sifatida Adliya vazirligi,
Qoragalpog‘iston Respublikasi Adliya vazirligi hamda viloyatlar va
Toshkent shahar adliya boshgarmalarini tushunish mumkin. Tizimga,
shuningdek, tuman (shahar) adliya bo‘limlari va vazirlik tizimidagi
muassasalar, jumladan, Yuridik kadrlarni qgayta tayyorlash va
malakasini oshirish instituti kiradi.

Vakolatlarning huqugiy tabiatiga ko‘ra ularni to‘rt guruhga
ajratish mumkin.

- Norma ijodkorligi vakolatlari — advokatura sohasidagi qonun
loyihalari va qonunosti hujjatlarini ishlab chiqgish, idoraviy normativ
hujjatlarni gabul gilish va davlat ro‘yxatidan o‘tkazish.

- Rasmiylashtiruvchi vakolatlar - litsenziya, advokatlik
guvohnomasini berish, advokatlik tuzilmalarini davlat ro‘yxatidan
o‘tkazish, reyestrlarni yuritish. Ushbu vakolatlar tabiatan diskretsion
emas, balki gayd etuvchi xususiyatga ega: adliya organi gonunda
belgilangan shartlarga muvofigligini tekshiradi va muvofiq bo‘lsa,
rasmiylashtirishni rad eta olmaydi.

- Ta'minlovchi vakolatlar - davlat hisobidan yuridik yordam
ko‘rsatish tizimini tashkil etish, axborot tizimlarini yaratish va
yuritish, kadrlar malakasini oshirishni tashkil etish, ilmiy-uslubiy
ta'minot. Ushbu guruh hozirgi bosqgichda hajm va ahamiyat jihatidan
birinchi o‘ringa chigmoqda.

- Himoyalovchi vakolatlar — advokatlik faoliyati kafolatlarining
buzilishi holatlarida chora ko‘rish, advokat so‘rovlari ijrosini
taminlashga ko‘maklashish, sohada qonuniylik monitoringini
yuritish.

Ushbu tasniflash amaliy ahamiyatga ega: har bir guruh
vakolatlari o'ziga xos huquqgiy rejimga, amalga oshirish tartibiga va
samaradorlik mezonlariga ega bo‘lib, ularni aralashtirish amaliyotda
xatoliklarga olib keladi. Xususan, rasmiylashtiruvchi vakolatlarni
diskretsion deb talqin qilish (ya’'ni adliya organi guvohnoma berishni
o'’z xohishiga ko‘ra hal giladi deb tushunish) advokatlik kasbiga
kirishda asossiz to'siglar yaratilishiga olib kelishi mumkin.

Yuridik adabiyotda mazkur tushuncha yaxlit tariflanmagan.
Yugorida bayon etilgan nazariy asoslarga tayangan holda, uni
quyidagicha ta’riflash mumkin.

Adliya organlarining advokatura faoliyatini taeminlashdagi roli -
bu davlatning har kimga malakali yuridik yordam olish huqugini
kafolatlash bo‘yicha konstitutsiyaviy majburiyatidan kelib chiquvchi,
advokaturaning mustagqilligi va o‘zini o‘zi boshgarish prinsiplariga
daxl gilmagan holda, advokatura instituti samarali faoliyat yuritishi
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uchun zarur huqugqiy, tashkiliy, moliyaviy, axborot-texnologik va
kadrlar shart-sharoitini yaratish hamda saqglab turishga garatilgan
davlat faoliyatining tizimli yo‘nalishidir.

Ushbu tarifdan kelib chiqgib, adliya organlari faoliyatining olti
funksiyasini ajratib ko‘'satish mumkin:

1. Norma ijodkorligi funksiyasi — sohaning huqugiy bazasini
yaratish va takomillashtirish.

2. Legitimatsiyalash funksiyasi — advokat magomi va advokatlik
tuzilmalarining huqugiy mavjudligini rasmiylashtirish.

3. Moliyalashtirish va ma'muriy funksiyasi — davlat hisobidan
yuridik yordam tizimini tashkil etish va moliyaviy ta'minlash.

4. Infratuzilma funksiyasi - axborot tizimlari va elektron
xizmatlarni yaratish va yuritish.

5. Kadrlar va ilmiy-uslubiy funksiya - malaka oshirish, uslubiy
ta'minot.

6. Himoya va monitoring funksiyasi - kafolatlarning amalda
ishlashini ta'minlash va sohadagi holatni kuzatish.

Ozbekiston Respublikasi Prezidentining 2018-yil 13-apreldagi
PQ-3666-son qarori bilan tasdiglangan O‘zbekiston Respublikasi
Adliya vazirligi to‘g'risida nizomning 10-bandi 10) kichik bandida
vazirlikning advokatura sohasidagi funksiyalari ko‘rsatilgan:

advokatlik tuzilmalari va O<zbekiston Respublikasi Advokatlar
palatasi faoliyati kafolatlarini ta'minlashda ko‘'maklashadi;

Ozbekiston Respublikasi Advokatlar palatasi bilan birgalikda
malaka komissiyalari vakolatlari va faoliyatini tashkil etish tartibini
belgilaydi;

Ozbekiston Respublikasi Advokatlar palatasi bilan birgalikda
O<zbekiston Respublikasi Advokatlar palatasi huzuridagi Oliy malaka
komissiyasi tarkibini tasdiqglaydi;

advokatlarga litsenziyalar va advokatlik guvohnomalarini beradi,
shuningdek ularning reyestrini yuritadi hamda malakasini oshirishda
ko‘maklashadi;

advokatlik tuzilmalarining statistik ma’lumotlarini tagdim qilish
tartibini belgilaydi va statistik ma’lumotlarni tahlil giladi;

advokat tomonidan ishni olib borishda order shaklini tasdiqlaydi;

advokatlar tomonidan litsenziya talablari va shartlariga,
advokatlik tuzilmalari tomonidan ta’sis hujjatlari, ustavida
belgilangan faoliyatiga, shuningdek qayta ro‘yxatdan o‘tish va
tugatish tartibiga rioya etilishi ustidan nazoratni amalga oshiradi.

Ushbu faoliyatning samaradorligini baholash uchun quyidagi
mezonlar taklif etiladi. Birinchi mezon - gamrov: aholining ganday
ulushi malakali yuridik yordamga real erishish imkoniyatiga ega;
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davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatuvchi advokatlar barcha
hududlarda yetarlimi. Ikkinchi mezon - tezkorlik: kasbga Kkirish,
guvohnoma olish, tuzilmani ro‘yxatdan o‘tkazish kabi tartib-taomillar
gancha vaqt talab giladi va ular ganchalik soddalashtirilgan. Uchinchi
mezon - mustagqillikka daxlsizlik: ta’minlash choralari advokatning
kasbiy erkinligini cheklamaydimi. To‘rtinchi mezon - sifat:
ko‘rsatilayotgan yuridik yordamning, shu jumladan davlat hisobidan
ko'rsatilayotgan yordamning darajasi. Beshinchi mezon -
barqgarorlik: tizimning moliyaviy va institutsional jihatdan uzoq
muddatli ishlash qobiliyati.

Mazkur munosabatlarni tartibga soluvchi hujjatlar besh darajali
iyerarxiyani tashkil etadi.

Birinchi daraja — Konstitutsiya

Konstitutsiyaning 29-moddasi (malakali yuridik yordam huquaqi,
davlat hisobidan yuridik yordam, ushlangan paytdan advokat
yordamidan foydalanish huquqi) va 141-moddasi (advokaturaning
konstitutsiyaviy institut sifatidagi maqomi) butun tizimning
poydevoridir.

Ikkinchi daraja — qonunlar

Ushbu darajada uchta asosiy gonun mavjud. Birinchisi, 1996-vil
27-dekabrdagi 349-I-son “Advokatura to‘g‘risida”’gi Qonun bo‘lib, u
advokaturaning tushunchasi va vazifalari, advokatlik faoliyatini
tashkil etish shakllari, advokat maqomiga ega bo‘lish tartibi,
Advokatlar palatasi va uning hududiy boshgarmalari, malaka
komissiyalari, intizomiy javobgarlik masalalarini tartibga soladi
hamda 17-moddasida “Advokatura va O‘zbekiston Respublikasi
Adliya vazirligi” munosabatlarini alohida belgilaydi. Qonunga gabul
gilinganidan buyon ko‘p bor o‘zgartishlar Kkiritilgan, jumladan,
2008-yil 31-dekabrdagi O‘RQ-198-son, 2018-yil 11-oktyabrdagi
O'RQ-497-son, 2019 yil 23 maydagi O‘RQ-542-son, 2021-yil
21-apreldagi O‘RQ-683-son, 2022-yil 2-fevraldagi O‘RQ-749-son,
2024-yil 21-fevraldagi O'RQ-911-son gonunlari bilan; amaldagi tahrir
2025-yil 8-maydan kuchga kirgan.

Ikkinchisi, 1998-yil 25-dekabrdagi 721-I-son “Advokatlik
faoliyatining kafolatlari va advokatlarning ijtimoiy himoyasi
to'g‘risida”gi Qonun. Ushbu gqonun mazkur go‘llanma mavzusi uchun
alohida ahamiyatga ega, chunki uning 12-moddasi bevosita “Davlat
bilan advokatura o‘rtasidagi o‘zaro munosabatlar” deb nomlangan.
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Qonunda, shuningdek, advokatning vakolatlari (4-modda),
mustagqilligini  ta’'minlash  (5-modda), daxlsizligi (6-modda),
faoliyatiga aralashishga vyol qoyilmasligi (7-modda), faoliyati
himoyalanishini ta’minlash (8-modda), yuridik yordamni ta’minlash
kafolatlari (9-modda), advokatning ijtimoiy himoyasi choralari
(10-modda) belgilangan. Qonunning amaldagi tahriri 2024-yil
21-sentyabrdan kuchga kirgan.

Uchinchisi - 2023-yil 16-iyundagi O‘RQ-848-son "“Davlat
hisobidan yuridik yordam ko‘rsatish to‘g‘risida”gi Qonun. U
Konstitutsiyaning 29-moddasi ikkinchi gismidagi normani amalga
oshiruvchi maxsus qonun bo‘lib, besh bobdan iborat va Adliya
vazirligini ushbu sohada maxsus vakolatli davlat organi etib
belgilaydi. Ushbu gonun qgabul qilinishi munosabati bilan 2024-yil
27-fevraldagi O'RQ-915-son Qonun bilan bir gator kodekslar va
gonunlarga protsessual o‘zgartishlar kiritildi.

Uchinchi daraja — Prezident hujjatlari

Sohadagi strategik yo‘nalishlarni belgilovchi hujjatlar: 2018-vyil
12-maydagi PF-5441-son “Advokatura instituti samaradorligini
tubdan oshirish va advokatlarning mustaqilligini kengaytirish chora-
tadbirlari to‘grisida”gi Farmon; 2020-yil 19-maydagi PF-5997-son
“Davlat huquqiy siyosatini amalga oshirishda adliya organlari va
muassasalari faoliyatini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi Farmon; 2022-yil 30-maydagi PQ-263-son “Advokatura
faoliyatiga zamonaviy axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini
keng joriy etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi qaror; 2023-yil
16-yanvardagi PF-11-son "“Odil sudlovga erishish imkoniyatlarini
yanada kengaytirish va sudlar faoliyati samaradorligini oshirishga
doir qgo‘'shimcha chora-tadbirlar to‘grisida”gi Farmon; 2024-vyil
24-maydagi PF-80-son “"Ma'muriy islohotlar doirasida adliya organlari
va muassasalarining masuliyatini yanada oshirish hamda ixcham
boshqgaruv tizimini shakllantirish to‘g‘risida”gi Farmon.

To‘rtinchi daraja - Vazirlar Mahkamasi qarorlari

Mazkur darajada, xususan, 2023-yil 1l-iyundagi 226-son
“Advokatlik guvohnomasini berish tartibi to‘grisidagi nizomni
tasdiglash haqida”gi garor hamda 2025-yil 19-martdagi 171-son
“O‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi huzuridagi Yuridik kadrlarni
gayta tayyorlash va malakasini oshirish instituti faoliyatini tashkil
etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi gqaror muhim o‘rin tutadi. Davlat
hisobidan vyuridik yordam ko‘rsatish tartibi ham Vazirlar
Mahkamasining Vazirlar Mahkamasining 2024-yil 21-noyabrdagi
774-son “Davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatadigan advokatlarni
jalb etish va ularga haq to‘lash tartibi to‘g‘risidagi nizomni tasdiqglash
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haqgida”gi garori va ushbu qgaror bilan tasdiglangan nizom asosida
amalga oshiriladi.

Beshinchi daraja - idoraviy normativ-huqugqiy hujjatiar

Adliya vazirining buyruglari bilan tasdiglanadigan nizom va
tartiblar. Masalan, mazkur darajadagi eng muhim yangi hujjatlardan
biri adliya vazirining 2025-yil 3-iyuldagi 15-mh-son buyrug‘i bilan
tasdiglangan “O‘zbekiston Respublikasi Advokatlar palatasining
hududiy boshgarmalari huzuridagi malaka komissiyalari to‘g‘risidagi
nizom” (Adliya vazirligida 2025-yil 7-iyulda 3637-ragam bilan
ro‘'yxatdan o‘tkazilgan).

Ushbu iyerarxiyani tahlil qilish ko‘rsatadiki, advokatura
sohasidagi huquqiy tartibga solish ko‘p sonli, turli darajadagi va turli
davrlarda gabul gilingan hujjatlar orgali amalga oshirilmoqgda. Ikki
alohida gonunning (349-1 va 721-I) mavjudligi, ularga o‘ttiz vil
davomida o‘nlab o‘zgartishlar kiritilishi huqugni  qo‘llashda
murakkabliklar tug‘diradi.

Qonunchilikni rivojlantirishning navbatdagi bosqichi

Yuqgorida ko‘rsatilgan iyerarxiya statik emas. Hozirgi vaqtda
Adliya vazirligi tomonidan “Advokatura institutining
takomillashtirilishi munosabati bilan O‘zbekiston Respublikasining
ayrim qonun hujjatlariga qo‘shimcha va o‘zgartirishlar Kiritish
to‘g‘risida”gi Qonun loyihasi ishlab chigilgan, u regulation.adliya.uz
portalida umumxalg muhokamasidan o‘tkazilgan va ko‘rib chiqgish
uchun yuqori tashkilotlarga kiritilgan.

Loyihaning konseptual asosi uning kirish gismida ochiq bayon
etilgan: yangi tahrirdagi Konstitutsiyaning 141 va 142-moddalarida
advokatura institutining konstitutsiyaviy magqomi mustahkamlanib,
advokatura faoliyati gonuniylik, mustaqillik va o‘zini ozi boshqarish
prinsiplariga asoslanishi, advokat o'z kasbiy vazifalarini amalga
oshirayotganda uning faoliyatiga aralashishga yo!l qgo'yilmasligi,
advokatga o'z himoyasidagi shaxs bilan moneliksiz va xoli uchrashish
hamda maslahatlar berish uchun shart-sharoitlar ta’minlanishi,
advokat, uning shani, gadr-gimmati va kasbiy faoliyati davlat
himoyasida bo‘lishi belgilandi. Shunga ko‘ra soha qonunchiligini yangi
tahrirdagi Konstitutsiyaga muvofiglashtirish zarurati tug‘ilgan.

Loyiha sakkizta qonun hujjatiga - Jinoyat-protsessual kodeksi,
Ma'muriy javobgarlik to‘grisidagi kodeks, “Notariat to‘grisida”,
“Advokatura to‘grisida”, “Advokatlik faoliyatining kafolatlari va
advokatlarning ijtimoiy himoyasi to‘grisida”, “Davlat kadastrlari
to'g‘risida”, “Sud ekspertizasi to‘g'risida” va “Litsenziyalash, ruxsat
berish va xabardor qilish tartib-taomillari to‘g‘risida”gi qonunlarga
o‘zgartirish va go‘'shimchalar kiritishni nazarda tutadi. Ushbu gamrov
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loyihaning tizimli xarakterini ko‘rsatadi: advokat maqomi va
vakolatlari fagat sohaviy gonunda emas, balki protsessual va tarmoq
gonunchiligida ham mustahkamlanmoqgda. Loyihaning mazmuni
mazkur go‘llanmaning tegishli paragraflarida, uning adliya organlari
faoliyatiga ta'siri nuqtai nazaridan ko‘rib chiqiladi.

Ayni paytda loyiha matnini tahlil gilish unda nazarda tutilmagan,
ammo adliya organlari va advokatura munosabatlarining
samaradorligi nuqtai nazaridan hal etilishi zarur bo‘lgan bir gator
masalalar mavjudligini ko‘rsatadi. Ushbu masalalar asosan ikki
yo‘nalishga tegishli: birinchisi, advokatning protsessual vakolatlarini
ish  yuritishning aniq  bosqichlarida ishlaydigan shaklda
mustahkamlash; ikkinchisi, advokatning axborot olish
imkoniyatlarini va daxlsizlik kafolatlarini kuchaytirish. Mazkur
gollanmada ushbu masalalar bo'yicha mualliflik takliflari tegishli
paragraflarda, ularning adliya organlari faoliyatiga ta'siri nuqtai
nazaridan ilgari suriladi va IV bobda umumlashtiriladi.

Adliya organlarining advokatura sohasidagi vakolatlari so‘nggi
ottiz yilda bir necha bor takomillashtirildi. Ushbu evolyutsiyani
kuzatish amaliy ahamiyatga ega: hozirgi vakolatlar doirasini to‘gri
tushunish uchun ular gaysi holatdan kelib chigganini bilish zarur.

1994-2008 yillar: litsenziyalash tizimining shakllanishi

Mustaqillikning dastlabki vyillarida advokatura sobiqg tizimdan
meros qgolgan kollegiya shaklidan bozor iqtisodiyoti sharoitlariga
moslashgan modelga otdi. 1996-yil 27-dekabrda qabul gilingan
“Advokatura to‘g'risida”gi Qonun ushbu o‘tishni huquqiy jihatdan
rasmiylashtirdi. Qonunda advokatura huquqiy institut bo‘lib, u
advokatlik faoliyati bilan shug‘ullanuvchi shaxslar hamda xususiy
advokatlik amaliyoti bilan shug‘ullanuvchi ayrim shaxslarning
mustaqil, ko'ngilli, kasbiy birlashmalarini oz ichiga olishi belgilandi.

1998-yil 25-dekabrda “Advokatlik faoliyatining kafolatlari va
advokatlarning ijtimoiy himoyasi to‘g‘risida”gi Qonun gabul qgilinib, u
advokatning mustagqilligi, daxlsizligi, faoliyatiga aralashishga yo‘l
go‘yilmasligi kabi kafolatlarni belgiladi. Ushbu ikkita qonun birga
advokaturaning huquqiy asosini tashkil etdi va bugungi kungacha
ushbu asos sifatida saglanib qolmoqgda.

Ushbu davrda adliya organlarining vakolatlari eng keng doirada
bo‘lgan. Advokatlik faoliyati bilan shug‘ullanish huquqini beruvchi
litsenziya Qoragalpog‘iston Respublikasi Adliya vazirligi, viloyatlar va
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Toshkent shahar adliya boshgarmalari tomonidan tegishli malaka
komissiyalarining qgarorlari asosida berilardi. Malaka komissiyalari
esa aynan adliya organlari huzurida tashkil etilar, ularning tarkibi
adliya organlarining qarorlari bilan shakllantirilar edi. Shu tariga,
kasbga kirish ustidan nazorat nisbatan to‘lig davlat qo‘lida edi.
Litsenziyaning amal qilishini to‘xtatib turish va tugatish vakolatlari
ham adliya organlarida bo‘lgan.

Ushbu model oz davri uchun tushunarli edi: yangi
shakllanayotgan advokatura hamjamiyati o‘zini ozi boshqgarish
institutlariga ega emas edi, shu bois davlat nazorati o‘tish davrining
zaruriyati sifatida garaldi. Ayni paytda ushbu model advokatning
kasbiy taqgdirini u ko‘pincha garshi turadigan davlat organiga bog‘ab
go‘yishi bilan tizimli muammo yaratar edi.

2008-2018 yillar: Advokatlar palatasining ta’sis etilishi

Islohotning birinchi tub gadami 2008-yil 31-dekabrdagi
O‘RQ-198-son “Advokatura instituti takomillashtirilishi munosabati
bilan 0O‘zbekiston Respublikasining ayrim qgonun hujjatlariga
o‘'zgartish va qo‘shimchalar kiritish to‘g‘risida”gi Qonun bilan qo‘yildi.
Ushbu gonun orqgali Ozbekiston Respublikasi Advokatlar palatasi -
advokatlarning majburiy a’zolikka asoslangan yagona professional
o‘zini o'zi boshqarish tashkiloti ta'sis etildi.

Palataning tashkil etilishi ikki jihatdan ahamiyatli boldi.
Birinchidan, advokatura hamjamiyati yagona institutsional vakilga
ega bo‘ldi - endi davlat bilan muloqgot tarqoq advokatlik tuzilmalari
emas, balki bir subyekt orqali olib boriladigan bo‘ldi. Ikkinchidan,
kelgusida davlat vakolatlarini o‘tkazish uchun institutsional “qabul
giluvchi” paydo bofldi: har ganday vakolatni o‘tkazish uchun uni
oluvchi yetarlicha salohiyatli tashkilot bo‘lishi shart.

Ushbu davrda malaka komissiyalari Advokatlar palatasining
hududiy boshgarmalari huzurida faoliyat yuritishga o‘tdi. Advokatlik
faoliyatini tashkil etish shakllari ham aniqglashtirildi: advokatlik
byurosi (yakka tartibdagi faoliyat uchun), advokatlik firmasi,
advokatlar hayati, yuridik maslahatxona. Qonunda advokatlik
firmasi va advokatlar hayati Ozbekiston hududida hamda chet
davlatlarda alohida bo‘linmalar (vakolatxona va filiallar) tashkil
etishga haqli ekani, bunda alohida bo‘linma ochish to‘g‘risidagi qaror
hagida adliya organi oldindan xabardor qilinishi belgilandi.

Shunday  qilib, 2008-2018-yillar  vakolatlarning qayta
tagsimlanishi uchun institutsional asos yaratilgan.

2018-2022-yillar: PF-5441 va yangi vazifalar

Ozbekiston Respublikasi Prezidentining 2018-yil 12-maydagi
PF-5441-son “"Advokatura instituti samaradorligini tubdan oshirish va
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advokatlarning mustagqilligini kengaytirish chora-tadbirlari
to‘grisida”gi Farmoni sohadagi tub burilish nugtasi bo‘ldi. Ushbu
hujjat nomidayoq ikkita kalit soz mujassam: samaradorlik va
mustagqillik.

Farmon, jumladan, huquqgiy maslahat xizmatlari ko‘rsatuvchi
subyektlar doirasini kengaytirishni nazarda tutdi: 2018-yil 1-avgust-
dan boshlab tijorat tashkilotlari yuridik maslahat xizmatlarini
litsenziya olmasdan, Vazirlar Mahkamasi tomonidan belgilangan
tartibda amalga oshirishi mumkin bo‘ldi. Ushbu qaror vyuridik
xizmatlar bozorini liberallashtirdi va ayni paytda advokatura oldiga
raqobat sharoitida sifat bilan ustunlik gilish vazifasini qo‘ydi.

Farmondan kelib chiggan holda, 2018-yil 11-oktyabrdagi
O‘RQ-497-son Qonun bilan “Advokatura to‘grisida”gi Qonunga va
Ma'muriy javobgarlik to‘grisidagi kodeksga o‘zgartish va qo‘shim-
chalar kiritildi. Ushbu o‘zgarishlar bilan advokat so‘rovini ko‘rib
chiqish tartibi va muddatlari gonun darajasida belgilandi - bungacha
bunday tartibning mavjud emasligi va ayrim hollarda so‘rovlarga
e'tibor berilmasligi advokatlar faoliyatiga jiddiy xalal berar edi. Adliya
organlari uchun bu yangi vazifa tug‘dirdi: davlat organlari xodimlarini
ushbu majburiyat yuzasidan o‘qgitish va huqugiy targ‘ibot olib borish.

2022-yil 30-maydagi PQ-263-son “Advokatura faoliyatiga
zamonaviy axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini keng joriy
etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi qgaror esa sohada ragamli
transformatsiyaga start berdi va adliya organlari zimmasiga mutlaqo
yangi - axborot tizimlarini yaratish va yuritish vazifasini yukladi.
Ushbu vazifa keyinchalik adliya organlari faoliyatining eng tez
rivojlanayotgan yo‘nalishiga aylandi.

2023-2026-yillar: yangi konstitutsiyaviy asos

Ushbu davr adliya organlari roli evolyutsiyasining hal qiluvchi
bosqichi bo‘ldi. Uchta yirik ozgarish bir-birini toldirgan holda sodir
boldi.

Konstitutsiyaviy asosning yangilanishi

2023-yil 30-apreldagi referendumda gabul gilingan
Konstitutsiyaning yangi tahririda advokatura alohida modda
(141-modda) orgali konstitutsiyaviy institut magomini oldi, malakali
yuridik yordam kafolati esa 29-moddada kengaytirilgan shaklda
mustahkamlandi. Bu davlat majburiyatlarining konstitutsiyaviy
darajada aniqglashtirilishi edi.

Davlat hisobidan yuridik yordam tizimining yaratilishi

2023-yil 16-iyundagi O‘RQ-848-son Qonun bilan davlat hisobidan
yuridik yordam ko‘rsatishning yaxlit tizimi yaratildi va Adliya vazirligi
ushbu sohada maxsus vakolatli davlat organi etib belgilandi. Bu

20



adliya organlari tarixidagi yangi keng hajmli vazifa bo‘ldi: ular
nafagat tartibga soluvchi, balki davlat nomidan yuridik yordamni
buyurtma qiluvchi, moliyalashtiruvchi va sifat monitoringini
yurituvchi subyektga aylandi. 2024-yil 27-fevraldagi O‘RQ-915-son
Qonun bilan tizimning protsessual ta’minoti yaratildi.

Malaka komissiyalari islohoti - 2025-yilgi islohot amalda
nimani o‘zgartirdi?

Malaka komissiyalarining Advokatlar palatasi tizimiga o‘tkazilishi
institutsional o‘zgarish bilangina cheklanmadi. Adliya vazirining
2025-yil 3-iyuldagi 15-mh-son buyrugi bilan tasdiglangan Nizom
(ro'yxat ragami 3637) 2009-yildan amal qilib kelgan Nizomning
tahriri emas, balki to‘lig yangi hujjatdir: tartib-taomillarning “Yuridik
yordam” axborot tizimiga ko‘chirilishi tartibni gayta qurishni talab
gildi. Asosiy farglar quyidagi jadvalda keltirilgan.

Masala 2009-yilgi Nizom 2025-yilgi Nizom
Hududiy boshgarmaga “YL‘,Iridik yordam” tizim.i_orqali
Hujjat sakkiz turdagi hujjat, shu ,so rovnoma,ifaqat staJ_lrovka ]
topshirish jumladan advokatlik ma Iumot’noma5| v shaxsy varaqa,
tuzilmasining tavsifnomasi golgan ma_lumotlar avtonj;tlk olinadi;
tavsifnoma bekor gilingan
Imtihon Og‘zaki va yozma; imtihon _ Fagat og‘zaki sur_\ba’_c; audiq—
shakli varaqgasi; Internetda videoyozuvda gayd etiladi; rasmiy veb-
translyatsiya saytda translyatsiya
: . Har ixtisoslik bo‘yicha 150-200 ta savol
Savollar zzl)astiilggis?r:‘?tlfhgoannb:(l)e{i;alg rasmiy saytda e’lon qilinadi; 5 tasi tizim
orgali tasodifiy tanlanadi
. ) Tayyorlanish - 30 dagiqga; har savol
Vaqt jajsgyvoar;at?E:Igilalns;l(z:gan uchun 3 daqgiga, qo‘shimcha savollar
bilan 10 dagigagacha
Qog‘oz byulleten; uch Ball tizimga kiritiladi va avtomatik
Baholash kishilik hisoblash guruhi hisoblanadi; qo‘yilgan ballarni
go‘lda hisoblaydi o‘zgartirish imkoniyati yo‘q
Rad etish Asoslar ro‘yxati; tagiglovchi| “Magsadga muvofiqg emas” kabi vajlar
norma yo'q bilan rad etish ochig tagiglangan
Komissiya 7-9 kishi; advokat a’zo .7 k!Sh.i; St?j 3 yil, ammo so‘nggi uch
tarkibi uchun kamida 5 yil staj yilda intizomiy Ja\(ob_garllkka tortilmagan
bo'lishi shart
Intizomiy “Muntazam” va “go‘pol” Ikk‘ala tushunc.ha aniq ta’riﬂ_angan;
javobgarlik buzish ta’riflanmagan go‘pol bumshn(;r;ag:cnh holati sanab
Litsenziya . _ _ . So‘rovhomadagi belgiga ko‘ra, davlat
berish Alohida ariza talab etilardi | boji to‘langach “Litsenziya” tizimi orgali
avtomatik beriladi
Maqgom to‘xtatilganda adliya
Guvohnoma | organi guvohnomani jisman Ushbu norma bekor qgilingan
olib go'yar edi
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Jadvaldan ko‘rinadiki, islohot uch vyo‘nalishda natija berdi:
talabgor huquglari kuchaydi (asossiz rad etish tagiglandi, ballarni
o‘zgartirib bo‘lmaydigan holga keltirildi), intizomiy sohada huquqiy
aniglik oshdi (“muntazam” va “qo‘pol” buzish tariflandi) hamda
ma’'muriy yuk kamaydi. Adliya organlarining roli esa shu tariga hujjat
gabul gilish va tekshirishdan axborot tizimini yuritish va litsenziyani
avtomatik rasmiylashtirishga ko‘chdi - bu mazkur qofllanmaning
I bobida bayon etilgan xulosaning amaldagi tasdig‘idir.

Institutsional baza: PF-80 va 171-son qaror

2024-yil 24-maydagi PF-80-son Farmon ijrosi doirasida adliya
tizimidagi malaka oshirish muassasalari birlashtirilib, Yuridik
kadrlarni gayta tayyorlash va malakasini oshirish instituti tashkil
etildi. Institut Vazirlik qoshidagi Yuristlar malakasini oshirish
markazi, Toshkent davlat yuridik universiteti huzuridagi Yuridik
kadrlarni xalgaro standartlar bo‘yicha professional o‘qitish markazi,
X.Sulaymonova nomidagi Respublika sud ekspertiza markazining
Sud ekspertlarining malakasini oshirish o‘quv markazi hamda Arxiv
ishi va ish yuritish bo‘yicha malaka oshirish ilmiy-metodik markazi
negizida tashkil etilib, ularning huqugiy vorisi hisoblanadi. Institut
faoliyati Vazirlar Mahkamasining 2025-yil 19-martdagi 171-son
garori bilan batafsil tartibga solindi.

Amalga oshirilgan ijobiy o‘zgarishlar: tizimli
umumlashtirish

Yugorida bayon etilgan evolyutsiyani umumlashtirib, so‘nggi o'n
yilda adliya organlari ishtirokida erishilgan ijobiy natijalarni olti
yo‘nalishda guruhlash mumkin.

1. Huqugiy bazaning zamonaviylashtirilishi. Advokatura
sohasidagi gonunchilikka izchil o‘zgartishlar kiritildi, yangi qonun
(O‘RQ-848) qgabul qilindi, uning ijrosi uchun protsessual ta’minot
yaratildi (O‘'RQ-915), o‘'nlab gonunosti hujjatlari yangilandi.

2. Kasbga kirishning soddalashtirilishi va demokratlashtirilishi.
Guvohnoma berish tartibi elektron shaklga o‘tkazildi va muddatlari
gisqartirildi.

3. Davlat hisobidan yuridik yordam tizimining yaratilishi. Moddiy
imkoniyati cheklangan shaxslar uchun bepul malakali yuridik
yordamning yaxlit, moliyaviy ta'minlangan, avtomatlashtirilgan tizimi
shakllantirildi.

4. Sohaning ragamlashtirilishi. “Yuridik yordam” axborot tizimi
yaratildi; advokatlarga ko‘rsatiladigan xizmatlar elektron shaklga
o‘tkazildi; ma'muriy yuk kamaytirildi.
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5. Advokat kafolatlarining kuchaytirilishi. Advokat so‘rovini ko‘rib
chiqgish tartibi va muddatlari belgilandi, uning bajarilmasligi uchun
javobgarlik mexanizmi yaratildi.

6. Kadrlar tayyorlash tizimining gayta qurilishi. Tarqog malaka
oshirish muassasalari yagona Institutga birlashtirildi; advokatura
sohasi bo‘yicha uzluksiz kasbiy rivojlantirish tizimi joriy etildi.

Ushbu natijalarning umumiy mantigi quyidagicha: adliya
organlari faoliyatining ogirlik markazi ma’muriy-nazorat
funksiyalaridan ta'minlovchi va xizmat ko‘rsatuvchi funksiyalarga
ko‘chdi. Bu oddiy vakolatlarning gisqgarishi emas, aksincha, adliya
organlari zimmasidagi vazifalar hajmi va murakkabligi oshdi, ammo
ularning mazmuni o‘zgardi.

Advokatlar soni

T/r Hudud nomi 2024-yil 2025-yil 2026-yil
1. | Qoraqalpog‘iston R. 229 242 290
2. | Andijon vil. 401 453 542
3. | Buxoro vil. 188 254 285
4. | Jizzax vil. 146 163 188
5. | Qashqgadaryo vil. 333 355 412
6. | Namangan vil. 201 262 283
7. | Navoiy vil. 117 136 152
8. | Samarqand vil. 513 564 637
9. | Sirdaryo vil. 131 149 169
10. | Surxondaryo vil. 159 199 224
11. | Xorazm vil. 221 251 288
12. | Farg‘ona vil. 433 456 511
13. | Toshkent vil. 399 454 496
14. | Toshkent shahri 2697 3267 3359
Jami: 6 168 7 205 7 836

Ma’lumot uchun: 2017-yil 3946, 2018-yil 3944, 2019-yil 3919, 2020-yil 4125, 2021-yil
4211, 2022-yil 4577, 2023-yil 5219, 2024-yil 6017 nafarni tashkil etgan.

Advokatlik tuzilmalari

Advokatlik | 555, | 5022- | 2023- | 2024- | 2025- | 2026-
T/r| tuzilmasi . . . . . .
turi yil yil yil yil yil yil
1. | Byuro 1559 | 1828 | 2283 | 2876 | 3538 | 4503
2. | Firma 418 435 455 478 525 583
3. | Hay'at 74 73 74 75 75 80
Jami: 2051 | 2336 | 2812 | 3429 | 4138 | 5 166
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I bob bo‘yicha nazorat savollari

1. Malakali yuridik yordam olish huquqgining negativ va pozitiv
jihatlari nimalardan iborat?

2. Konstitutsiyaning 141-moddasi advokatura maqomiga
ganday o‘zgarish kiritdi?

3. Advokatura mustaqilligi “*Advokatlik faoliyatining kafolatlari
va advokatlarning ijtimoiy himoyasi to‘g‘risida”’gi Qonunning qaysi
moddalarida ifoda topgan?

4. Davlat va advokatura munosabatlarining uchta modelini
ta'riflang va O‘zbekistonning hozirgi holatiga ta'rif bering.

5. Adliya organlarining advokatura sohasidagi vakolatlari
ganday to‘rt guruhga ajratiladi? Har biriga misol keltiring.

6. Rasmiylashtiruvchi vakolatlarning diskretsion emasligi nimani
anglatadi va buning amaliy ahamiyati nimada?

7. Adliya organlarining advokaturani ta'minlash faoliyati
samaradorligini baholashning besh mezonini sanab o‘ting.

8. Mazkur sohadagi normativ-huqugiy hujjatlar iyerarxiyasining
besh darajasini aytib bering.

9. 1994-2008-yillardagi modelda adliya organlari ganday
vakolatlarga ega bo‘lgan?

10. Advokatlar palatasining ta'sis etilishi vakolatlarni gayta
tagsimlashda nima uchun zarur shart bo‘ldi?

11. PF-5441-son Farmon vyuridik xizmatlar bozoriga ganday
o‘zgarish Kiritdi?

12. O'RQ-497-son Qonun advokat so‘rovi institutiga nima berdi
va bu adliya organlari oldiga ganday vazifa qo‘ydi?

13. 2025-yilgi malaka komissiyalari islohotining mazmuni va
ahamiyati nimada?

14. Yuridik kadrlarni gayta tayyorlash va malakasini oshirish
instituti gaysi muassasalar negizida va gaysi hujjat asosida tashkil
etilgan?

15. So‘nggi o‘n vyilda erishilgan ijobiy o‘zgarishlarning olti
yo‘nalishini sanab o‘ting.
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II BOB. ADLIYA ORGANLARINING HUQUQILY,

INSTITUTSIONAL VA RESURS TA'MINOTI

Adliya vazirligi davlat huqugqiy siyosatini amalga oshiruvchi organ
sifatida gonun loyihalarini tayyorlash va huquqiy ekspertizadan
o'tkazish vazifasini bajaradi. Advokatura sohasida ushbu vazifa
alohida masuliyat talab giladi, chunki bu yerda norma ijodkorligining
sifati bevosita fuqgarolarning konstitutsiyaviy huquqgi amalga
oshishiga ta’sir ko‘rsatadi.

Norma ijodkorligi faoliyatining sohaga oid natijalari sifatida
quyidagilarni keltirish mumkin: “Davlat hisobidan vyuridik yordam
ko‘rsatish to‘grisida”gi Qonun loyihasining tayyorlanishi; ushbu qonun
gabul qilinishi munosabati bilan bir gator kodekslar va gonunlarga
o‘zgartishlar kiritish hagidagi qonun loyihasining ishlab chiqilishi;
advokatlik guvohnomasini berish tartibi to‘grisidagi nizom (Vazirlar
Mahkamasining 2023-yil 1-iyundagi 226-son garori); davlat hisobidan
yuridik yordam ko‘rsatadigan advokatlarni jalb etish va ularga haq
tolash tartibi to‘grisidagi nizom (Vazirlar Mahkamasining 2024-yil
21-noyabrdagi 774-son qarori); Advokatlar palatasining hududiy
boshgarmalari huzuridagi malaka komissiyalari to‘grrisidagi nizom
(adliya vazirining 2025-yil 3-iyuldagi 15-mh-son buyrugi) va b.

Ushbu ro‘yxatning tahlili muhim kuzatuvni beradi: sohadagi
gonunosti normalarining asosiy gismi so‘nggi uch vyil ichida gabul
gilingan. Bu, bir tomondan, sohaning jadal rivojlanayotganidan
dalolat beradi; ikkinchi tomondan, huqugni qo‘llovchi uchun jiddiy
yuk yaratadi, normalar tez yangilanganda ularni o‘zlashtirib borish
alohida sa'y-harakat talab giladi.

Norma ijodkorligida ikki metodologik talabga rioya etish zarur.
Birinchisi, advokatura hamjamiyati bilan  maslahatlashish.
Advokatura faoliyatiga daxldor normalarni ushbu faoliyatni
ichkaridan bilmagan holda ishlab chigish amaliyotda ishlamaydigan
normalar vyaratilishiga olib keladi. Ikkinchisi, regulyatsiyaga oid
ta'sirni baholash: har bir yangi norma advokat zimmasiga ganday
yuk yuklaydi va bu yuk ko‘zlangan maqgsadga mutanosibmi, degan
savol oldindan hal etilishi lozim.

Ushbu yo‘nalishda istigbolli shakllardan biri Adliya vazirligi va
Advokatlar palatasi o‘rtasidagi doimiy faoliyat yurituvchi go‘shma
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ishchi guruh vyoki konsultativ kengash tuzish bo‘lib, u qgonun
loyihalarini dastlabki bosqgichdayoq birgalikda muhokama qilish
imkonini beradi. Ushbu taklif IV bobda batafsil asoslab berilgan.

Adliya organlarining idoraviy normativ-huqugiy hujjatlarni davlat
ro‘yxatidan o‘tkazish vakolati advokatura nuqtai nazaridan ko‘pincha
etibordan chetda qoladi, holbuki uning ahamiyati katta. Davlat
ro'yxatidan o‘tkazish jarayonida hujjat gqonunga muvofigligi, shu
jumladan u fuqgarolar va yuridik shaxslarning huquglarini asossiz
cheklamasligi nuqgtai nazaridan tekshiriladi.

Amaliyotda idoraviy hujjatlar orqali advokat faoliyatiga bilvosita
tosiglar yaratilishi mumkin: masalan, muayyan organga Kkirish
tartibi, hujjatlar bilan tanishish tartibi, axborot berish tartibi
to‘g‘risidagi hujjatlarda advokat magomi hisobga olinmasligi mumkin.
Adliya organlari huquqiy ekspertiza bosgichida bunday normalarni
aniglash va bartaraf etish imkoniyatiga ega.

Ushbu funksiyaning samarali amalga oshirilishi uchun adliya
organlari xodimlari advokatlik faoliyatining o‘ziga xos jihatlarini,
advokat vakolatlari va kafolatlari tizimini yaxshi bilishlari talab
etiladi. Bu - qo‘llanmaning mazkur toifadagi o‘quvchilar uchun amaliy
ahamiyatining yana bir dalili.

Kasbga kirish - adliya organlari va  advokatura
munosabatlarining tarixan eng sezgir nuqtasi. Aynan shu masalada
2025-yilda hal giluvchi islohot amalga oshirildi. Quyida amaldagi
tartib, islohotning mazmuni va adliya organlarida saqglanib golgan
vakolatlar ketma-ket ko‘rib chiqgiladi.

Advokat maqgomiga ega bo‘lish shartlari va guvohnomani
berish tartibi

“Advokatura to‘g‘risida”gi Qonunga muvofiq, O‘zbekiston
Respublikasida oliy yuridik ma’lumotga ega bo‘lgan va belgilangan
tartibda advokatlik faoliyati bilan shug‘ullanish huqugqgini olgan
O‘zbekiston Respublikasining fuqgarosi advokat bo‘lishi mumkin.
Talabgor advokatlik tuzilmasida (advokatlik byurosida, advokatlik
firmasida, advokatlar hay’atida, yuridik maslahatxonada) kamida uch
oy muddat stajirovka o‘tashi hamda malaka imtihonini topshirishi
shart.

Advokatlik guvohnomasini berish tartibi Vazirlar Mahkamasining
2023-yil 1-iyundagi 226-son qgarori bilan tasdiglangan Nizom asosida
amalga oshiriladi. Nizomga ko‘ra, talabgor advokatlik guvohnomasini
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olish uchun “Yuridik yordam” elektron axborot tizimi orgali
Qoragalpogiston Respublikasi Adliya vazirligi, viloyatlar yoki
Toshkent shahar adliya boshgarmasiga murojaat giladi; adliya organi
arizani ikki ish kuni ichida ko‘rib chiqgib, talabgorga advokatlik
guvohnomasini beradi; guvohnoma berilganligi to‘g'risida axborot
tizimi orqgali Advokatlar palatasining tegishli hududiy boshgarmasiga
xabarnoma yuboriladi.

Nizomda, shuningdek, advokatlik guvohnomasini berishni rad
etish asoslari va tartibi hamda guvohnomani gayta rasmiylashtirish
asoslari va tartibi belgilangan. Hujjatlar aylanishi ham elektron
shaklga o‘tkazilgan: advokat bir advokatlik tuzilmasidan boshqgasiga
gabul gilingan bo‘lsa, bir ish kuni ichida bu hagda guvohnoma bergan
adliya organiga axborot tizimi orgali xabarnoma yuboradi, adliya
organi esa xabarnomani olgandan keyin bir ish kuni ichida axborot
tizimiga advokatning ish joyi o‘zgarganligi haqgidagi ma’lumotni
kiritadi.

Ushbu tartibning ikki xususiyatiga etibor qgaratish lozim.
Birinchidan, muddatlar juda qisqa - ikki ish kuni. Bu adliya
organining rolini minimal ma'muriy to‘'sig bilan rasmiylashtirishga
garatilganini ko‘rsatadi. Ikkinchidan, barcha muomala axborot tizimi
orgali amalga oshiriladi, ya’'ni jarayon ragamlashtirilgan va kuzatilishi
mumkin.

Guvohnomaning huqugiy ahamiyati shundaki, “Advokatura
to‘g'risida”gi Qonunga muvofiq advokat magomi to‘xtatib turilganda
yoki  tugatilganda advokatlik guvohnomasidan foydalanish
tagiglanadi. Demak, guvohnoma advokat maqgomining amaldagi
holatini tasdiglovchi hujjat.

2025-yilgi islohot: malaka komissiyalari

Adliya vazirining 2025-yil 3-iyuldagi 15-mh-son buyrug‘i bilan
O‘zbekiston  Respublikasi  Advokatlar  palatasining  hududiy
boshgarmalari huzuridagi malaka komissiyalari to‘grisidagi nizom
tasdiglandi (ro‘'yxat ragami 3637, 2025-yil 7-iyul). Adliya organlari
huzuridagi malaka komissiyalari to‘g‘risidagi avvalgi nizom 2025-vyil
10-oktyabrdan o'z kuchini yo‘qotdi.

Yangi Nizomga ko‘ra, malaka komissiyalari Advokatlar
palatasining hududiy boshgarmalari huzurida tashkil etiladi va o‘z
faoliyatida O‘'zbekiston Respublikasining gonunchilik hujjatlariga,
advokatlik faoliyatining asosiy prinsiplariga va Advokatning kasb
etikasi qoidalariga qatiy rioya etadi. Komissiyalar zimmasiga,
jumladan, advokatlik faoliyatining kafolatlari va himoyasini,
advokatning daxlsizligini, advokat faoliyatiga aralashmaslikni
tasminlash hamda Advokatlar palatasi huzuridagi Oliy malaka
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komissiyasining garorlarini ijro etish vazifalari yuklatilgan. Nizomda
malaka imtihonida ishtirok etish tartibiga oid alohida bob mavjud;
komissiyaning ishini yuritish uchun hududiy boshgarma rahbari
tomonidan yuridik ma’'lumotga ega bo‘lgan mas’ul kotib tayinlanadi.

Nizom xalgaro standartlarga, ya’ni kasbga gabul qilish va kasbiy
intizom kasbiy hamjamiyatga tegishli bo‘lishi lozimligi haqidagi
yondashuvga to‘'lig muvofig keladi. U advokatura hamjamiyatining
institutsional mas’uliyatini oshiradi: kasbga kimni gabul qilish va
kasbiy standartlarni ganday belgilash hamjamiyatning o‘z ishidir.

Ayni paytda islohot advokatura hamjamiyati oldiga jiddiy
vazifalar qo‘yadi: malaka imtihonlarining xolisligi va vyuqori
standartini tasminlash, komissiyalar faoliyatining shaffofligini yo‘lga
go'yish, korrupsion xatarlarning oldini olish. Ushbu vazifalarning
ganday hal etilishi islohotning uzoq muddatli muvaffagiyatini
belgilaydi.

Bu borada adliya organlarida saqlanib qolgan vakolatlar

Islohot adliya organlarini kasbga kirish jarayonidan butunlay
chetlashtirgani yo‘q. Ularda quyidagi vakolatlar saglanib qoldi:

- Advokatlik guvohnomasini rasmiylashtirish - Vazirlar
Mahkamasining 226-son qarori bilan tasdiglangan Nizomda
belgilangan tartibda.

- Yagona axborot tizimini yuritish — advokatlar va advokatlik
tuzilmalari to‘grisidagi ma’lumotlarni kiritish, yangilash va saqglash.

- Malaka komissiyalari faoliyatiga oid nizomni tasdiglash va uni
davlat ro‘'yxatidan o‘tkazish - etibor bering, yangi Nizom ham aynan
adliya vazirining buyrug'i bilan tasdiglangan. Demak, kasbga kirish
sohasidagi huquqiy tartibga solish vakolati davlatda goldi, amalga
oshirish vakolati esa kasbiy hamjamiyatda.

- Intizomiy sohada tagdimnoma kiritish.

Ushbu tagsimot nazariy jihatdan mukammal shaklga ega: davlat
“o'yin qoidalarini” belgilaydi va ularning gonunga muvofigligini
taminlaydi, kasbiy hamjamiyat esa ushbu qoidalar doirasida o‘z
a’zolarini tanlaydi. Ushbu model Germaniya, Fransiya va Rossiya kabi
davlatlarda qo‘llaniladigan yondashuvlarga yaqin.

Advokatlik guvohnomalari

T/r Yillar kesimi Chop etilgan Ariza rad etilgan
1. 2023-yil 4 180 ta 62 ta
2. 2024-yil 2 089 ta 48 ta
3. 2025-yil 1579 ta 55 ta
4. 2026-yil 1072 ta 43 ta
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Guvohnoma berish va berishni rad etish amaliyoti

Guvohnoma berish tartibi formal jihatdan oddiy: talabgor
axborot tizimi orgali murojaat giladi, adliya organi ikki ish kuni ichida
ko‘rib chigadi va guvohnoma beradi. Amaliyotda esa bir qator
masalalar yuzaga kelishi mumkin.

Amaliyotda advokatlik guvohnomasi olish uchun berilgan
arizalarni rad etish holatlari muayyan darajada uchrab turadi. Ushbu
holatlarning eng asosiy sabablaridan biri advokat magomini olishga
da’vogar shaxslarning biror-bir advokatlik tuzilmasiga a'zo
bo‘lmasdan yoki mustaqil ravishda advokatlik tuzilmasini tashkil
etmasdan turib, guvohnoma olish uchun ariza berishlaridir.

Advokatlik guvohnomasini rasmiylashtirishning asosiy
talablaridan biri shundan iboratki, advokat magomini birinchi marta
olayotgan shaxs (yoki allagachon ushbu magomga ega bo‘lgan
advokat) muayyan advokatlik tuzilmasi tarkibida faoliyat yuritishi
lozim. Bunday talabning huquqgiy asosi shundaki, guvohnomaning
maxsus QR kodida advokatning kasbiy faoliyatiga oid barcha zarur
ma’lumotlar aks ettirilishi shart bo‘lib, bu ma’lumotlarni fagat tegishli
advokatlik tuzilmasi bilan bogiliglik asosida shakllantirish mumkin.

Shuningdek, amaliyotda yana bir muhim holat kuzatiladi:
advokatlik guvohnomasini olish uchun ariza bergan shaxsning ariza
tagdim etilgan vaqtda mehnat shartnomasi asosida, shtat birligida
turgan holda haq tolanadigan boshga faoliyat turi bilan
shug‘ullanayotganligi aniglansa, bunday holatda ham wunga
advokatlik guvohnomasini berish rad etiladi. Ushbu qgoidaning
mohiyati advokatlik faoliyatining mustaqil va boshga mehnat
munosabatlaridan xoli bo‘lishi lozimligi tamoyiliga asoslanadi.

Xulosa qilib aytganda, advokatlik guvohnomasini rad etishning
yugorida ko‘rsatilgan asosiy sabablari gonun hujjatlarida belgilangan
quyidagi ikki muhim talab bilan bevosita bog‘liqg:

Tuzilmaviy a’zolik talabi — arizachining biror-bir advokatlik
tuzilmasiga a‘’zo borlishi yoki mustaqil tuzilma tashkil etishi;

Faoliyat mustagqilligi talabi — arizachining boshga haqg
to‘lanadigan, shtatdagi mehnat faoliyati bilan shugullanmasligi.

Statistik ma’lumotlarga e'tibor garatadigan bo‘lsak, hududiy
adliya organlari tomonidan 2023-yilda 62 ta holatda, 2024-yilda 48
ta holatda hamda 2025-yilda esa 55 ta holatda advokatlik
guvohnomasi uchun berilgan arizalar rad etilgan.

Rad etish asoslarining qat’iyligi

Guvohnoma berishni rad etish asoslari Vazirlar Mahkamasining
226-son qarori bilan tasdiglangan Nizomda belgilangan. Ushbu
ro‘'yxat gatiy (tugallangan) hisoblanadi: unda nazarda tutilmagan
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asoslarga ko‘ra rad etish gaayrigonuniy. Amaliyotda “maqgsadga
muvofig emas”, “shubha tug‘diradi” kabi asoslar bilan rad etish
holatlari uchrasa, ular gonunga zid hisoblanadi va ustidan shikoyat
gilinishi mumkin.

Guvohnomani qayta rasmiylashtirish

Ish joyining o‘zgarishi, shaxsiy ma’llumotlarning o‘zgarishi,
guvohnomaning yo‘qgolishi kabi hollarda gayta rasmiylashtirish talab
etiladi. Amaliyotda ushbu jarayonning soddaligi va tezkorligi muhim:
advokatning bir tuzilmadan boshqgasiga o‘tishi kasbiy faoliyatning
tabiiy holati boflib, u ma'muriy to‘siq bilan giyinlashtiriimasligi kerak.
Amaldagi tartibda bu bir ish kunida hal etiladi, bu yaxshi ko‘rsatkich
hisoblanadi. Umuman olganda adliya organlari hatto ushbu qgisqga
muddatni yanada qisqgartirib, tezkorlik bilan guvohnomalarni yetkazib
bermoqda.

Advokatlik tuzilmalarini davlat ro‘yxatidan o‘tkazish va
tashkiliy ko‘mak

“Advokatura to‘g‘risida”’gi Qonunda advokatlik faoliyatini tashkil
etishning 4 ta shakli nazarda tutilgan. Advokatlik byurosi — advokatlik
faoliyatini yakka tartibda amalga oshirish uchun advokat tomonidan
ta'sis etilgan, notijorat tashkiloti boflgan advokatlik tuzilmasidir.
Advokatlik firmasi va advokatlar hay’ati esa jamoaviy shakllar bolib,
advokatlar hayati tarkibidagi a’zolar soni o'ntadan kam bo‘Imasligi
kerak. Advokatlar hay’atining ta’sis shartnomasida muassislar hay’at-
ga mol-mulkini o‘tkazish shartlari, uning faoliyatida ishtirok etish
tartibi, yangi a'zolarni qabul qilish va tarkibdan chiqish tartibi, muas-
sislar (a’zolar)ning huquqg va majburiyatlari belgilanadi. Yuridik masla-
hatxona - advokatlik faoliyatini amalga oshirish uchun Advokatlar
palatasining hududiy boshgarmasi tomonidan tashkil etiladigan va
yuridik shaxs magomiga ega bolmagan advokatlik tuzilmasi.

Advokatlik firmasi va advokatlar hay’ati O‘zbekiston Respublikasi
hududida hamda chet davlatlarda ushbu davlatlarning gonunchiligiga
muvofiq o‘zining alohida bo‘linmalarini (vakolatxonalari va filiallarini)
tashkil etishga haqgli. Bunda advokatlik firmasi va advokatlar hay’ati
alohida bo‘linmani ochish to‘g'risidagi garori hagida adliya organini
oldindan xabardor qiladi.

Ushbu normadan adliya organlarining ikki vazifasi kelib chigadi:
advokatlik tuzilmalarini davlat ro‘yxatidan o‘tkazish hamda ularning
tizimli hisobini yuritish. Hisobning to‘ligligi va dolzarbligi amaliy
ahamiyatga ega: u aholiga gaysi hududda ganday yuridik yordam
infratuzilmasi mavjudligi hagida ma’lumot beradi, davlat hisobidan
yuridik yordam tizimini rejalashtirishda foydalaniladi, sohadagi holat
tahlilining asosini tashkil etadi.
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Ushbu yo'nalishdagi faoliyatning sifat mezoni ro‘'yxatdan o‘tkazish
tartibining soddaligi va tezkorligi. Har bir go‘shimcha hujjat, har bir
go‘'shimcha kun advokatlik tuzilmasini tashkil etishni giyinlashtiradi
va pirovardida aholining yuridik yordamga erishish imkoniyatini
kamaytiradi. Yuqgorida gayd etilgan V.X.Davlyatov dissertatsiyasida
advokatlik tuzilmalarini davlat ro‘yxatidan o‘tkazganlik uchun
to'lanadigan davlat boji stavkalari qonunosti hujjatlari bilan emas,
to‘g'ridan-to'g‘’ri qonun darajasida belgilanishi zarurligi asoslab
berilgan edi - bu ham aynan ushbu mantigdan kelib chigadi: tuzilma
tashkil etish shartlari bargaror va oldindan ko‘riladigan bo‘lishi kerak.

Tashkiliy ko‘mak vyo‘nalishida adliya organlari, shuningdek,
advokatlik tuzilmalarini gonunchilikdagi o‘zgarishlar haqgida xabardor
gilish, ularga uslubiy tavsiyalar berish, hududlarda yuridik yordam
infratuzilmasini kengaytirishga ko‘'maklashish imkoniyatiga ega.

Ushbu vyo‘nalishda amaliyotda uchraydigan asosiy masalalar
quyidagilar.

Ta’sis hujjatlarining mazmuniga qo‘yiladigan talablar

Advokatlar hay’atining ta’sis shartnomasida qonunda belgilangan
barcha masalalar: mol-mulkni o‘tkazish shartlari, faoliyatda ishtirok
etish tartibi, yangi a’zolarni gabul qilish va tarkibdan chiqish tartibi
va shartlari, muassislar (azolar)ning huquqg va majburiyatlari
yoritilishi shart. Amaliyotda ushbu masalalardan ayrimlarining
tushirib qgoldirilishi uchraydi, bu esa keyinchalik ichki nizolarga sabab
bo‘ladi. Adliya organining hujjatlarni tekshirishi shu bois nafaqat
formal, balki profilaktik ahamiyatga ham ega.

Umuman, bugungi kunda adliya organlari advokatlik
tuzilmalarining  tashkiliy-huqugiy  faoliyatini  takomillashtirish
yuzasidan ijobiy yangiliklar qilishlari mumkin. Ularni tugatish,
o‘zgartirish, vorislik, boshqgaruv, soligga tortish masalalarida hali
gilinishi kerak bo‘lgan ishlar mavjud.

A’zolar soniga qo‘yilgan talab

Advokatlar hayati tarkibidagi azolar soni o‘ntadan kam
boilmasligi kerak. Amaliyotda hayat faoliyat yuritish jarayonida
a’zolar soni belgilangan migdordan kamayib ketishi holatlari uchrashi
mumkin, bu tabiiy holat. Bunday vaziyatda tuzilmani darhol tugatish
emas, balki kamchilikni bartaraf etish uchun ogilona muddat berish
maqgsadga muvofiqgdir.

Alohida bo‘linmalar ochish

Advokatlik firmasi va advokatlar hayati alohida bo‘linma
(vakolatxona, filial) ochish to‘g‘risidagi qarori hagida adliya organini
oldindan xabardor qiladi. E'tibor bering: gonunda “ruxsat oladi”
emas, “xabardor qiladi” deb belgilangan. Demak, bu ruxsat berish
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emas, xabardor qilish tartibi adliya organi alohida bo‘linma ochishni
tagiglash vakolatiga ega emas.

Advokatlik byurosi va turar joy masalasi

Amaliyotda uzoqg vaqt munozarali bo‘lgan masala, advokatlik
byurosini ta'sis etgan advokat o‘ziga mulk huquqi asosida tegishli
turar joyda faoliyat yuritishi mumkinmi, buni noturar joy toifasiga
otkazish talab etiladimi. Yuqorida qgayd etilgan V.X.Davlyatov
dissertatsiyasida bunday o‘tkazish talab etilmasligi asoslab berilgan
va ushbu taklifdan “Advokatura to‘g‘risida”gi Qonunga o‘zgartish va
go'shimchalar kiritishda foydalanilgan. Ushbu misol ilmiy tadgiqot
natijalarining amaliyotga bevosita tatbiq etilishiga yaxshi namunadir.

Qonun loyihasi kasbga kirish tartibiga ganday o‘zgarish
kiritmoqda

2025-yil sentyabr oyida muhokamadan o‘tgan gonun loyihasi
advokatlik kasbiga kirish shartlarini bir gator jihatdan o‘zgartirishni
nazarda tutadi. Birinchidan, “Advokatura to‘grisida”gi Qonunning 3-
moddasi birinchi gismidagi “Oliy yuridik ma’lumotga ega bo‘lgan”
degan so‘zlar “Tayanch oliy yuridik ma’lumotga ega bo‘lgan” degan
so‘zlar bilan almashtirilishi taklif etilmoqgda. Bu ta’lim tizimidagi yangi
bosqichlarga muvofiglashtirishni anglatadi. Ikkinchidan, 3'-modda
yangi tahrirda bayon etilib, kamida uch yil yuridik mutaxassislik
bo‘yicha ish stajiga ega bo‘lgan shaxs stajirovkadan o‘tmasdan
malaka imtihonida ishtirok etishga haqgli bo‘lishi belgilanmoqda.
Uchinchidan, 8-modda yangi tahririda oliy ta’'lim tashkilotlari bakalavr
bosqgichida yurisprudensiya yo‘nalishida tahsil olayotgan bitiruvchi
kurs talabasi o‘gishdan bo'sh vaqtda advokat yordamchisi bolishi
mumkinligi nazarda tutilmoqda.

Ushbu o‘zgarishlar adliya organlari faoliyati uchun bevosita
amaliy ogibatlarga ega. Stajirovkadan ozod gilish instituti joriy etilsa,
guvohnoma berish bosqgichida talabgorning ish stajini tasdiglovchi
ma’lumotlarni tekshirish zarurati tug‘iladi; talaba-yordamchilar
instituti esa advokatlik tuzilmalari hisobini yuritishda yangi toifani
hisobga olishni talab giladi. Loyihada, shuningdek, litsenziya bilan
boglig vakolatlar aniglashtiriimogda: 13!-moddada “malaka
komissiyalarining” degan so‘zlar “advokatga advokatlik
guvohnomasini bergan adliya organining” degan so‘zlar bilan
almashtirilishi, 15-moddada esa litsenziyaning amal qgilishini to‘xtatib
turish vakolati malaka komissiyasi yoki Oliy malaka komissiyasiga
o‘tkazilishi va bunday garor ustidan Oliy malaka komissiyasiga yoxud
sudga shikoyat qilish imkoniyati mustahkamlanishi taklif etilmoqda.
16-modda tahririda litsenziyaning amal qilishini tugatish ma'muriy
sud tomonidan malaka komissiyasining xulosasi asosida, guvohnoma
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bergan adliya organining yoki Advokatlar palatasining tegishli
hududiy boshgarmasining murojaatiga ko‘ra amalga oshirilishi
belgilanmoqda.

Ushbu normalarning umumiy mantigi mazkur qo‘llanmaning I
bobida bayon etilgan xulosani tasdiglaydi: kasbiy baholash va
intizomiy hal qiluv kasbiy hamjamiyatga, rasmiylashtirish va hisob
yuritish esa adliya organlariga tegishli bo‘lib bormoqda, sud nazorati
esa har ikki tomon qgarorlari ustidan saglanib golmoqgda.

Malaka darajasi berish institutini joriy etish to‘g‘risidagi
taklif

Kasbga kirish va kasbiy o‘sish masalasida, fikrimizcha, bugungi
tartibga solishda yana bir bo‘shlig mavjud. Adliya vazirining 2025-yil
3-iyuldagi 15-mh-son buyrugi bilan tasdiglangan Advokatlar
palatasining hududiy boshgarmalari huzuridagi malaka komissiyalari
to‘g‘risidagi nizomning (ro‘yxat ragami 3637) 2, 6 va 21-bandlarida
malaka komissiyalari tomonidan advokatga malaka darajasi berish
va uni bekor gilish hagidagi normalar nazarda tutilgan; shunga
o'’xshash normalar avvalgi nizomda ham mavjud edi. Birog amalda
advokatga malaka darajasi berish amaliyoti shakllanmagan.

Ushbu holat huqugni go‘llashdagi xos muammoni ko‘rsatadi:
gonunosti hujjatida nazarda tutilgan institut qonun darajasida
mustahkamlanmagani  sababli ishlamay qgolmoqda. Malaka
komissiyalarining vakolatlari “Advokatura to‘grisida”’gi Qonunning
13-moddasida sanab o‘tilar ekan, unda malaka darajasi berish tilga
olinmagan; natijada idoraviy norma ijro mexanizmidan mahrum.

Masalaning amaliy tomoni ham etiborga molik. Boshqga yuridik
kasblar vakillariga va davlat xizmatchilariga turli shakldagi malaka
darajasi berish amaliyoti mavjud. Advokat esa avval prokuror, sudya
yoki tergovchi bo‘lib ishlagan bo‘lishi yoxud keyinchalik shunday
faoliyatga o‘tishi mumkin, birog uning advokatlik davrida erishgan
kasbiy darajasi, masalan, sudyalikka yoki adliya organiga ishga
o'tishda obyektiv ko‘rsatkich sifatida hisobga olinmaydi. Bu yuridik
kasblar o‘rtasidagi kadrlar harakatchanligini sun’iy ravishda cheklaydi
va advokatlik faoliyatining nufuziga salbiy ta’sir ko‘rsatadi.

Yuqoridagilardan kelib chigib, quyidagi taklifni ilgari suramiz:

"Advokatura to‘grisida’gi Qonunning 13-moddasi birinchi
gismidagi “"advokat gasamyodini gabul qgilish” degan sozlardan keyin
" advokatga malaka darajasi berish” degan sozlar bilan to‘ldirilsin.

Ushbu taklif gabul gilingan taqdirda, advokatga malaka darajasi
berish, uni bekor gilish va boshqa yuridik kasblarga o‘tishda hisobga
olish goidalarini ishlab chigish hamda ularni malaka komissiyalari
to‘g'risidagi nizomda batafsil aks ettirish vazifasi adliya organlarining
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idoraviy norma ijodkorligi doirasida hal etiladi. Bu go‘llanmaning 2.1-
paragrafida bayon etilgan norma ijodkorligi funksiyasining amaldagi
ifodalaridan biri bo‘ladi.
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“Advokatlik faoliyatining kafolatlari va advokatlarning ijtimoiy
himoyasi to‘grisida”’gi Qonun advokat maqgomining himoya qobig‘ini
tashkil etuvchi normalar tizimini belgilaydi. Mazkur kafolatlarning har
biri adliya organlari faoliyati bilan u yoki bu darajada bogligdir.

Advokatning mustaqilligi va faoliyatga aralashmaslik

Qonunning 5-moddasi advokatning mustaqilligini ta'minlashga,
7-moddasi esa advokatlik faoliyatiga aralashishga yo‘l go‘yilmasligiga
bagishlangan. “Advokatura to‘g‘risida”gi Qonunda, shuningdek,
advokatning ish yuzasidan huquqiy nuqgtai nazari xususida surishtiruv
organi, tergovchi, prokuror tagdimnoma kiritishi, shuningdek sud
xususiy ajrim chigarishi mumkin emasligi mustahkamlangan. Ushbu
norma advokatning kasbiy pozitsiyasi uchun ta'gib gilinmasligi
kafolatining aniq ifodasidir.

Advokatning daxlsizligi

Qonunning 6-moddasiga ko‘ra, advokatning shaxsi daxlsiz bo'lib,
daxlsizlik uning wuy-joyiga, xizmat xonasiga, foydalanishidagi
transporti va aloga vositalariga, xat-xabarlariga, unga tegishli
ashyolar va hujjatlarga ham taalluglidir. Advokatga nisbatan jinoyat
ishi O<zbekiston Respublikasi Bosh prokurori, Qoraqgalpog‘iston
Respublikasi prokurori, viloyat, Toshkent shahar prokurori va ularga
tenglashtiriigan prokurorlar tomonidan qo‘zgatilishi mumkin.
Advokatni yuridik va jismoniy shaxslarga qonunga muvofiq yuridik
yordam ko‘rsatganligi munosabati bilan jinoiy, moddiy va boshqga
javobgarlikka tortish yoki bunday javobgarlikka tortish bilan tahdid
gilish mumkin emas.
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Advokatlik siri

“Advokatura to‘grisida”gi Qonunga muvofiqg advokat advokatlik
sirini saqlashi shart. Advokatlik siri jumlasiga ishonch bildiruvchi
shaxs (himoya ostidagi shaxs) advokatdan yordam so‘rab murojaat
etganligining o‘zi, murojaat etilgan masalalar va yuridik yordam
ko‘rsatish jarayonida ma’lum bo‘lgan boshga malumotlar kiradi.
Kafolatlar  to‘g‘risidagi Qonunda esa advokatdan, uning
yordamchisidan va stajyoridan advokatlik siri predmeti hisoblangan
holatlar to‘g‘risida biron-bir tushuntirish yoki ko‘rsatuvlar berishni
talab qgilish, shuningdek ular haqida tezkor-qidiruv faoliyatida, jinoyat
ishlari, ma'muriy huquqgbuzarliklar to‘grisidagi ishlar va boshqga
ishlarni yuritishda foydalanish uchun biron-bir material tagdim
etishni talab qilish man etilishi belgilangan.

Davlat bilan advokatura o‘rtasidagi o‘’zaro munosabatlar

Qonunning 12-moddasi mazkur go‘llanma mavzusining bevosita
normativ ifodasidir. Ushbu moddaning mavjudligi davlat va
advokatura munosabatlarining gonun chigaruvchi tomonidan alohida
tartibga solish predmeti sifatida e’tirof etilganini ko‘rsatadi.

Ushbu kafolatlarni ta’minlashda adliya organlarining roli uch
shaklda namoyon bo‘ladi. Birinchisi, huquqiy targibot va o‘qitish:
davlat organlari xodimlarini advokat kafolatlari va ulardan kelib
chiquvchi majburiyatlar yuzasidan xabardor qilish. Ikkinchisi, norma
ijodkorligi: kafolatlarni buzishga yo‘l ochadigan yoki ularni hisobga
olmaydigan idoraviy normalarning oldini olish. Uchinchisi, monitoring
va chora korish: kafolatlar buzilishi holatlari yuzasidan tegishli
organlarga murojaat gilish va masalani kun tartibiga qo‘yish.

Advokat so‘rovi — advokatning yuridik yordam ko‘rsatish uchun
zarur ma’lumot va hujjatlarni davlat organlari, yuridik shaxslar va
boshqga tashkilotlardan talab qilib olish huquqini ifodalovchi rasmiy
murojaatidir. Ushbu institut advokat vakolatlarining amaliy
samaradorligini belgilovchi asosiy vositalardan biridir: dalil to‘play
olmaydigan advokat himoyani sifatli amalga oshira olmaydi.

2018-yil 11-oktyabrdagi O‘RQ-497-son Qonungacha advokat
so‘rovini ko‘rib chiqish tartibi va muddatlari belgilanmagan edi, bu
esa amaliyotda so‘rovlarga etibor berilmasligi holatlariga yo‘l ochar
edi. Mazkur Qonun bilan “Advokatura to‘g‘risida”gi Qonunga va
Ma'muriy javobgarlik to‘grisidagi kodeksga o‘zgartish va qo‘shim-
chalar kiritilib, so‘rovni ko‘rib chigish tartibi va muddatlari belgilandi
hamda uni bajarmaslik uchun javobgarlik mexanizmi yaratildi.
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Adliya organlarining ushbu sohadagi roli bilvosita, ammo ahami-
yatli. Ular, birinchidan, davlat organlari va tashkilotlar xodimlarini
advokat so‘roviga javob berish majburiyati yuzasidan o‘gitadi va
xabardor giladi - bu aynigsa Institut orgali malaka oshirish dasturlari
doirasida samarali amalga oshirilishi mumkin. Ikkinchidan, ular
norma ijodkorligi va huqugiy ekspertiza orgali so‘rovga javob berish
tartibini aniglashtiradi. Uchinchidan, tizimli buzilish holatlari aniglan-
ganda masalani idoralararo darajada ko‘tarish imkoniyatiga ega.

Istigbolli yonalish advokat so‘rovlarini elektron tarzda yuborish
va ularning ijrosini ragamli monitoring qilish tizimini joriy etishdir.
Bunday tizim so‘rovning yuborilgan vaqti, olingan vaqti, javob
berilgan yoki berilmagan vaqtini obyektiv gayd etadi va statistik tahlil
uchun asos yaratadi. Ushbu taklif IV bobda batafsil yoritilgan.

Advokat so‘roviga javob  Bberilmasligi holatlarida
ko‘riladigan choralar amaliyoti

Advokat so‘roviga javob berilmasligi amaliyotda eng ko'p
uchraydigan va advokatlar tomonidan eng ko‘p gayd etiladigan
muammolardan  biridir. Ushbu muammoning tipologiyasini
quyidagicha tuzish mumkin:

- Umuman javob berilmasligi — so‘rov e’tiborsiz goldiriladi.

- Muddat o‘tkazib javob berilishi - javob keladi, ammo u
protsessual jihatdan foydasiz bo‘lib goladi.

- Mazmunan javob berilmasligi - rasmiy javob keladi, ammo
unda so‘ralgan ma’lumot yo‘q.

- Asossiz rad etish - ma’lumot “ichki foydalanish uchun”, “sir”
yoki shunga o'xshash umumiy asoslar bilan berilmaydi.

Har bir holatda huqugiy baho va chora turlicha bo‘ladi. Umuman
javob berilmasligi va muddat o‘tkazib yuborish gonunda belgilangan
majburiyatning bajarilmasligi bo‘lib, O‘RQ-497-son Qonun bilan joriy
etilgan javobgarlik mexanizmi qgo‘llanilishi mumkin. Mazmunan javob
berilmasligi - ko‘pincha so‘rovning noaniq tariflanishi bilan ham
bog‘lig bo‘lishi mumkin, shu bois bu yerda ikki tomonlama tahlil zarur.
Asossiz rad etish esa huqugiy baho talab giladi: ma’lumotning
cheklangan toifaga Kkiritilishi qonunda belgilanganmi, yoki bu
mansabdor shaxsning o'z talginidir.

Advokat so‘rovlari xuddi fugarolar murojaatlari kabi har doim
ham vyaxshi o‘rganilmaydi va etibor qaratilmaydi. Adliya
organlarining mazkur borada ham advokatlarga yordamlashishi
ehtiyoji paydo bolmoqgda. Amaliy muammo shundan iboratki,
MJtKning 197'-moddasi bo'yicha advokat sudga ariza berganda sud
ma'muriy javobgarlikka tortiladigan shaxsning shaxsiga oid
ma’lumotlarni so‘raydi. Mazkur ma'muriy tartibni soddalashtirish

36



kerak deb hisoblaymiz, sababi har doim ham advokatda bunday
shaxsga doir ma’lumotlar mavjud bo‘lmaydi.
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Advokat so‘rovlarini ijro etishda amaliyotda duch kelingan muammolar
(Bir nechta javob belgilash mumkin)

So‘rovda qatnashgan 47 ta advokatning 22 tasi (46,8%) rasmiy javob
kelgani, ammo so‘ralgan ma’‘lumot berilmaganini, 20 tasi (42,6%) javob muddati
o‘tkazib yuborilganini, 17 tasi (36,2%) ma’lumot uchun haq to‘ash talab
gilinganini bildirgan. Yana 13 tasi (27,7%) umuman javob olmagan, 12 tasi
(25,5%) so‘rovi "“ichki foydalanish uchun” degan asos bilan rad etilgan. Jiddiy
muammoga duch kelmaganini 12 ta (25,5%) advokat ko‘rsatgan.

Hozirgi bosgichda adliya organlari advokatlarga shaxsga doir
ma’lumotlarni olish va sudga taqdim qilishda ko‘'mak berishi mumkin,
fagat buning uchun ham huqugqiy asosi yaratilishi kerak.

Adliya organlari uchun muammo esa ushbu sohada obyektiv
ma’lumotning yo‘gligi asosiy to‘sigdir: so‘rovlar qogoz shaklida
yuborilganda, ularning ijrosi statistik kuzatilmaydi. Aynan shu bois
advokat so‘rovlarini elektron yuborish va monitoring qilish tizimini
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joriy etish nafagat qulaylik, balki boshgaruv vositasidir. Albatta, bu
elektron advokat so‘rovi ixtiyoriydir va ixtiyoriy bo‘lishi ham kerak.
Istagan advokat so‘rovni qogoz shaklida berish imkoni albatta
saqglanishi kerak. Bu advokatlik sirini saqglashda ham muhim
ahamiyatga ega.

Qonun loyihasida advokat vakolatlari va kafolatlarining
kengaytirilishi

Muhokamadan o‘tgan qgonun loyihasi advokat vakolatlari va
kafolatlarini sezilarli darajada kengaytirishni nazarda tutadi. Ushbu
o‘zgarishlar adliya organlari faoliyatiga bevosita alogador.

Advokat so‘rovi instituti bo‘yicha loyihada bir nechta yangilik
mavijud. “Advokatura to‘grisida”’gi Qonunning 6-moddasi birinchi
gismi to‘rtinchi xatboshisidagi “olish” degan so‘z “bepul olish” degan
so‘zlar bilan almashtirilishi taklif etilmoqgda, yani so‘rov bo‘'yicha
ma’lumot olish bepul ekani qgonun darajasida mustahkamlanmoqda.
Oltinchi xatboshi yangi tahrirda ishga taallugli axborotdan xabardor
bo‘lgan shaxslarni so‘rovdan o‘tkazish va ushbu jarayonda ularning
roziligi bilan audio- va videoyozuvdan foydalanish, shuningdek
yozma tushuntirish olish huqugini nazarda tutmoqda. 7!'-modda
tahririda advokat so‘roviga gog‘oz shakldagi orderning ko‘chirma
nusxasi yoki elektron order ilova gilinishi belgilanmoqgda.

So‘rov orgali ma’lumot olish doirasi ham kengaymoqgda. “Notariat
to‘g‘risida”gi Qonunga kiritilishi taklif etilayotgan qo‘shimchalarga
ko'ra, amalga oshirilgan notarial harakatlar to‘g‘risidagi
ma’lumotnomalar advokatlarning so‘roviga ko‘ra — himoya ostidagi
(ishonch bildiruvchi) shaxsning nomidan yoki uning topshirigiga
ko'ra amalga oshirilgan bo‘lsa, ularga malakali yuridik yordam
ko‘rsatish zarurati yuzaga kelganda beriladi; bu notariusning
majburiyatlari ro‘'yxatiga ham alohida xatboshi sifatida kiritilmoqgda.
“Davlat kadastrlari to‘g‘risida”gi Qonunning 17-moddasi esa “davlat
hokimiyati organlariga” degan so‘zlardan keyin “va advokatlarga”
degan so‘zlar bilan to‘ldirilishi taklif etilmoqgda.

Aynigsa, muhim yangilik “"Sud ekspertizasi to‘g‘risida”gi Qonunga
kiritilayotgan o‘zgarishlar. Unga ko‘ra, tergovga gadar tekshiruvni
amalga oshiruvchi organ mansabdor shaxsining, surishtiruvchining,
tergovchining, prokurorning yoki sudyaning qarori, sudning ajrimi
bilan bir gatorda advokatning so‘rovi ham sud ekspertizasini o‘tkazish
asoslaridan biri deb e'tirof etilmoqgda; iqtisodiy, fugarolik, ma'muriy,
jinoily va mamuriy huqugbuzarlik to‘g‘risidagi ish yuritish
jarayonlarida, shuningdek jinoyat ishi bo‘yicha ishonch bildiruvchi
shaxs roziligi bilan advokatning so‘roviga asosan shartnomaga
muvofiq sud ekspertizasi tadgiqotlari o‘tkazilishi mumkin bo‘ladi.

38



Ushbu norma himoya tomonining dalil to‘plash imkoniyatini sifat
jihatidan o‘zgartiradi va tortishuv prinsipini mustahkamlaydi.

Kafolatlarni himoya qilish mexanizmi ham kuchaytirilmoqda.
Ma'muriy javobgarlik to‘grisidagi kodeksning 16-moddasi birinchi
gismi “advokatning professional faoliyatiga to‘'sqginlik qilganligi”
degan so‘zlar bilan to‘ldirilishi, 197'-moddaning matni esa yangi
tahrirda bayon etilishi taklif etiimoqda. Yangi tahrirga ko‘ra, advokat
so‘roviga axborotni (hujjatlarni) tagdim etmaslik, oz vaqtida tagdim
etmaslik yoxud bila turib yolg‘on yoki noto‘g‘ri axborot tagdim etishda
ifodalangan tarzda advokatning professional faoliyatiga to‘sqinlik
gilish, shuningdek advokatning ishda ishtirok etishiga, uning ishonch
bildiruvchi shaxs bilan ushlangan vaqtdan boshlab xoli uchrashishiga
to'sqinlik gilish yoki uning ishonch bildiruvchi shaxs manfaatlariga zid
bo‘lgan vaziyatni majburan egallashiga erishish maqgsadida
advokatga ganday shaklda bo‘lmasin tasir o‘tkazish bazaviy
hisoblash migdorining o‘n baravaridan o‘n besh baravarigacha
migdorda jarima solishga sabab bo‘ladi.

Ushbu normalar gabul gilingan tagdirda, adliya organlari oldida
ikkita amaliy vazifa turadi: birinchisi — davlat organlari, notariuslar
va sud-ekspertiza muassasalari xodimlarini yangi majburiyatlar
yuzasidan o‘gitish va uslubiy jihatdan ta'minlash; ikkinchisi — ushbu
majburiyatlarning bajarilishi bo‘yicha monitoringni yo‘lga qo‘yish,
zero javobgarlik normasi buzilish faktining qayd etilishiga bog'liq.

Himoyachining protsessual vakolatlarini kuchaytirish
to‘g‘risidagi takliflar

Advokatlik amaliyoti tahlili ko‘rsatadiki, advokat kafolatlarining
gonunda mustahkamlanishi o‘z-o‘zidan yetarli emas: ular ish
yuritishning aniq bosgichlarida ishlaydigan protsessual mexanizmlar
bilan ta'minlanmasa, deklarativ bo‘lib goladi. Quyida shu nuqtai
nazardan bir gator takliflar ilgari suriladi:

Birinchi taklif — sud maijlisini gayd etish huqugi. Bugungi kunda
zamonaviy axborot texnologiyalari sudlar faoliyatiga keng joriy
gilinmogda va ko‘pgina ishlarda sud majlisining audioyozuvi
yuritiimoqgda. Biroq ayrim ishlarda advokatning audioyozuv yuritish
hagidagi iltimosnomasi, sud maijlisi kotibining tajribaliligiga ishora
gilingan holda, rad etilmogda. Magsad sud majlisida yuz bergan har
bir holatni aniq gayd etish ekan, advokatga bunday huquqgni berishda
hech ganday to‘siqg ko‘rinmaydi; aksincha, bu himoya huquqining
realligini tasminlashga xizmat giladi. Shu bois Jinoyat-protsessual
kodeksining 19-moddasini quyidagi mazmundagi qism bilan
to‘ldirishni taklif etamiz:
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“"Advokat oshkora (ochig) ko‘rilayotgan jinoyat ishlari bo‘yicha
raislik giluvchini ogohlantirgan holda oz hisobidan sud majlisining
audio- va videoyozuvini yozib olish, sudga yozma va (yoki) elektron
tarzda tagdim gqilish huqugiga ega. Bunda sud majlisining audio- va
videoyozuvi advokat tomonidan yozib olinayotganligi sud majlisi
bayonnomasiga kiritib qo‘yiladi”.

Ikkinchi taklif — protsessual qarorlar bilan tanishish. Jinoyat ishi
yuritish davomida tergovchi tomonidan ko‘plab qarorlar qgabul
gilinadi, birog himoyachi ular bilan oz vaqgtida tanishtirilmaydi.
Masalan, tergov asossiz ravishda to‘xtatib qo‘yilishi va bu haqda
himoyachi umuman xabardor gilinmasligi yoxud tarkibiga rad qilinishi
lozim bo‘lgan tergovchi kiritilgan tergov guruhi tuzilishi mumkin.
Himoyachi oz vaqgtida xabardor gilinmagani sababli bunday garorga
munosabat bildira olmaydi; holat keyinrog ma’lum bo‘lganda esa ish
sun’iy ravishda cho‘ziladi. Shu bois Jinoyat-protsessual kodeksining
53-moddasida himoyachiga surishtiruvchining, tergovchining,
prokurorning va sudning jinoyat ishi yuritish davomida qabul
giladigan protsessual garorlari hamda ajrimlari bilan ishning har
ganday bosgichida tanishish, ulardan ko‘chirma nusxalar olish va
ushbu garorlar ustidan shikoyatlar keltirish huqugqini
mustahkamlashni taklif etamiz. Shu moddada himoyachining
jabrlanuvchilarga, fugaroviy da’'vogarlarga va fugaroviy
javobgarlarga savol berish huqugi ham aniq belgilanishi lozim, zero
ular ham protsess ishtirokchilari hisoblanadi.

Uchinchi taklif - himoya ostidagi shaxs bilan aloganing til
jihatidan ta’minlanishi. Himoya ostidagi shaxs davlat tilini bilmagan
hollarda xoli uchrashuvning mazmuni tarjimonsiz ta’minlanmaydi.
Shu bois himoyachiga o'z hisobidan tarjimon jalb qilish va tarjimon
ishtirokida xoli uchrashish huqugqini berish taklif etiladi. Birog ushbu
huguqg ikkinchi, unga mantigan bogiliq kafolatsiz xatarli bofladi:
amaliyotda tergov va tezkor-qidiruv organlari xodimlari tomonidan
tarjimondan advokat va uning himoyasi ostidagi shaxs o‘rtasidagi
suhbat mazmuni yuzasidan mallumot olishga urinish holatlari
uchramogda. Vaholanki, bunday suhbat ham advokatlik sirini tashkil
etadi. Shu bois Jinoyat-protsessual kodeksining 115-moddasini
quyidagi mazmundagi band bilan to‘ldirishni taklif etamiz:

“advokat va uning himoyasi ostidagi shaxs yoki unga ishonch
bildirgan shaxs o‘rtasidagi xoli uchrashuvda qatnashib, tarjima
xizmatini ko‘rsatgan tarjimonni — advokat va uning himoyasi ostidagi
shaxs o‘rtasida bo'lib o‘tgan suhbat to‘g'risida”.

To'rtinchi  taklif - himoyachi murojaatlarini ko‘rib chiqish
muddatlari. Jinoyat-protsessual kodeksida himoyachining iltimos-
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noma berish, rad etish va shikoyat qilish huquglari mustah-
kamlangan bo‘lsa-da, ularni vakolatli shaxs yoki organ tomonidan
ko‘rib chigish muddati belgilanmagan. Natijada amaliyotda iltimosno-
maga umuman javob berilmasligi yoki juda kech javob berilishi
holatlari uchrab turibdi. Mazkur go‘llanmaning oldingi paragraflarida
gayd etilgan ushbu muammoga protsessual yechim sifatida Kodeksni
quyidagi mazmundagi goida bilan to‘ldirishni taklif etamiz:

“"Agar gonunchilikda boshgacha qoida nazarda tutilmagan bo‘lsa,
himoyachi tomonidan kiritilgan iltimosnoma, shikoyat, ariza (arz) va
boshga murojaatiar vakolatli shaxs yoki organ tomonidan besh kun
ichida ko‘rib chiqilishi va natijasi hagida himoyachiga bir kun ichida
xabar berilishi kerak”.

Beshinchi taklif — sirtdan gamoqgqga olish ajrimi ustidan shikoyat.
Amaldagi gonunchilik va tergov-sud amaliyotida sirtdan qo‘llanilgan
gamoqqa olish tarzidagi ehtiyot chorasi ustidan fagat shaxs ushlab
keltirilgandan keyin shikoyat qilish mumkin. Natijada, ayblovdan
xabar topgan va ish holatlariga aniglik kiritib, zararni goplashga
tayyor shaxs tergov organiga murojaat qilishi bilanog gamoqqa
olinadi. Shu bois Kodeksning 241-moddasini sirtdan gamoqqga olish
tarzidagi ehtiyot chorasi qgo‘llanilgan shaxsning advokatiga ushbu
ajrimdan nusxa olgan paytdan etiboran yetmish ikki soat ichida sud
tartibida shikoyat qilish huqugqini beruvchi gism bilan to‘ldirishni taklif
etamiz.

Oltinchi taklif — sud majlisi bayonnomasi yuzasidan mulohazalar
berish muddati. Kodeksning 427-moddasida ushbu muddat bayon-
noma imzolangan kundan hisoblanadi. Amalda esa bayonnomani
tayyorlash va imzolash murakkab ishlarda uzogroq vaqt talab etadi,
sudning esa bayonnoma imzolangani va undan nusxa olish
mumkinligi haqgida taraflarga xabarnoma berish majburiyati yo‘q.
Natijada muddat taraf xabar topgunga gadar o‘tib ketmoqda.

Shu bois “bayonnoma imzolanganidan keyin besh sutka ichida”
degan goida o‘rniga “bayonnomaning va sud majlisi audioyozuvining
ko‘chirma nusxalarini olgan paytdan boshlab o‘n sutka ichida” degan
goidani Kkiritishni taklif etamiz. Ushbu yechim ham sudlar uchun
noqulayliklarning oldini oladi, ham advokat uchun kafolatni
ta'minlaydi.

Yettinchi taklif - jinoyat ishi sudga kelib tushganligi haqida
xabardor qilish. Amaliyotda bu hagda himoyachi o'z vaqgtida xabardor
gilinmayapti: sud ishni ko‘rishga tayinlab bo‘lganidan keyin xabar
berilmoqgda. Holbuki, dastlabki eshituv o‘tkazish to‘g'risidagi
iltimosnoma ish kelib tushganidan vyetti sutka ichida Dberilishi
mumkin. Shu bois xabarnoma yuborilmaganligi aniglanganda sud
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darhol ayblanuvchi, uning himoyachisi, jabrlanuvchi va fuqgaroviy
da’'vogarni xabardor qgilishi hamda ish materiallari bilan tanishish va
dastlabki eshituv o‘tkazish to‘grisida iltimosnoma bilan murojaat
gilish huqugini tushuntirishi to‘g‘risidagi goidani mustahkamlashni
taklif etamiz.

Advokatlik sirining subyektlar doirasini kengaytirish
to‘grisidagi taklif

Amaliyotda yana bir ziddiyat kuzatilmoqgda. Jinoyat-protsessual
kodeksining 115-moddasida advokatni guvoh sifatida so‘rog qilish
taqiqgi “jinoyat ishi yuzasidan” degan ibora bilan cheklangan bo‘lsa,
“Advokatura to‘grisida”gi Qonunning 9-moddasi va 10-moddasi
ikkinchi gismi advokatlik sirini bunday cheklov bilan boglamaydi.
Ushbu ikki xillikdan foydalanib, tergov organlari advokatlarni,
shuningdek ularning yordamchilari va stajyorlarini o‘zlari ishtirok
etgan iqtisodiy, fugarolik va boshqga ishlar bo'yicha guvoh sifatida
so‘roq qilishga harakat gilmoqdalar.

Holbuki, adliya vazirining 2024-yil 3-iyundagi 10-mh-son
buyrugi bilan tasdiglangan Advokat stajyori va yordamchisining
faoliyatini tashkil etish tartibi to‘grisidagi nizomning 4, 23 va 32-
bandlariga muvofig stajyor va yordamchiga nisbatan Advokatning
kasb etikasi goidalari hamda advokatlik sirini saglashga doir talablar
tatbiq etiladi - demak, ular ham ish bo‘yicha o‘zlariga ma’lum bo‘lib
golgan holatlarni oshkor gila olmaydi.

Shu bois Jinoyat-protsessual kodeksining 115-moddasi va
“Advokatura to‘grisida”’gi Qonunning 10-moddasi ikkinchi qgismini
o‘zaro uyg‘unlashtirishni hamda advokat bilan bir gatorda advokat
stajyori va advokat yordamchisi ham advokatlik tuzilmasida olib
borgan faoliyati davomida o‘ziga mallum bo‘lib golgan tafsilotlar
yuzasidan guvoh sifatida so‘roq qilinishi mumkin emasligini
belgilashni taklif etamiz. Ushbu himoya jabrlanuvchining, fugaroviy
da’'vogarning va fugaroviy javobgarning vakillariga ham tatbiq etilishi
lozim.

Mazkur misol adliya organlarining norma ijodkorligidagi rolini
yaqqol ko‘rsatadi: idoraviy darajada belgilangan talab qonun
darajasidagi norma bilan uyg‘unlashtiriimasa, u amalda himoya
vositasi sifatida ishlamay qolishi mumkin.

Advokat daxlsizligini ta’minlashda sud nazoratiga o‘tish
to‘grisidagi taklif

Yugorida ko‘rib chigilganidek, “"Advokatlik faoliyatining kafolatlari
va advokatlarning ijtimoiy himoyasi to‘grisida”’gi Qonunning 6-
moddasiga muvofiq advokatning uy-joyi yoki xizmat xonasiga kirish,
ularni ko‘zdan kechirish, tintuv o‘tkazish yoki olib qo‘yish,
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so‘zlashuvlarini eshitib turish, shaxsiy tintuv, pochta-telegraf
jo‘natmalarini ko'zdan kechirish, majburiy keltirish va ushlab turish
kabi harakatlar prokuror sanksiyasi bilan amalga oshiriladi.

Ushbu tartib, fikrimizcha, zamonaviy protsessual mantiqgqga to‘liq
mos kelmaydi. Jinoyat-protsessual kodeksiga ilgari Kiritilgan
o‘zgartirishlarga asosan tintuv, telefon va boshqga
telekommunikatsiya qurilmalari orgali olib boriladigan so‘zlashuvlarni
eshitib turish, ular orqgali uzatiladigan axborotni olish, pochta-telegraf
jo'natmalarini xatlash kabi harakatlar barcha shaxslar uchun
allagachon sud vakolatiga o‘tkazilgan. Advokat daxlsizligi instituti
esa, aksincha, kuchaytirilgan himoya rejimini nazarda tutishi kerak
bo‘lsa-da, hamon prokuror sanksiyasiga tayanmoqda.

Bundan tashgari, nazariy jihatdan prokuror jinoyat protsessida
ayblov tarafi hisoblanar ekan, himoya tarafining daxlsizligiga oid
masalani uning o‘zi hal etishi tortishuv prinsipiga to‘lig mos kelmaydi.
Betaraf sudya esa bunday muvozanatni ta'minlashga qgodir.

Shu bois quyidagi taklifni ilgari suramiz:

“"Advokatlik faoliyatining kafolatlari va advokatlarning ijtimoiy
himoyasi to‘g'risida”gi Qonunning 6-moddasi uchinchi qgismidagi
"tenglashtirilgan prokurorlarning sanksiyasi bilan” degan sozlar
"tenglashtirilgan prokurorlarning iltimosnomasiga ko‘ra jinoyat ishlari
boyicha tuman (shahar) sudining ajrimi bilan” degan sozlar bilan
almashtirilsin.

Ushbu taklif Konstitutsiyaning 141 va 142-moddalarida nazarda
tutilgan kafolatlarni ro‘'yobga chigarishga xizmat qiladi va mazkur
go‘llanmada bayon etilgan nazariy pozitsiyani, davlat va advokatura
munosabatlarida muvozanatni ta'minlashning universal vositasi sud
nazorati ekanini, amalda mustahkamlaydi.

Axborot olish imkoniyatlarini kengaytirish to‘g‘risidagi
takliflar

Advokatning dalil to‘plash imkoniyati himoya sifatini
belgilaydigan hal giluvchi omildir. Ushbu yo‘nalishda uchta taklifni
ilgari suramiz.

Birinchisi, bank siri ma’lumotlari. Amaliyotda advokat himoya
ostidagi shaxsning mol-mulkiy holatiga oid ma’lumotlarsiz samarali
himoyani ta'minlay olmaydigan holatlar ko‘p uchraydi, aynigsa ijro
ishi yuritish jarayonida. Shu bois “Bank siri to‘g‘risida”gi Qonunning
9-moddasini advokatga ham taallugli qilib quyidagi mazmundagi
gism bilan tofldirishni taklif etamiz: advokatga himoya ostidagi
(ishonch bildiruvchi) shaxslarga malakali yuridik yordam ko‘rsatish
zarurati yuzaga kelganda, uning so‘roviga asosan himoyasi ostidagi
shaxsga oid bank siri malumotlari, shuningdek, ijro ishi yuritish
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jarayonida garzdorga oid bank siri ma’lumotlari tagdim etiladi; bunda
so‘rovga muayyan ish bo‘yicha advokatlik orderi bilan birga gonuniy
kuchga kirgan sud garori hamda ijro varaqasi ilova qilinadi. Ushbu
shartlar vakolatning suiiste’mol qgilinishiga yo‘l go‘'ymaydi.

Ikkinchisi, sud ekspertizasi natijalari. "“Sud ekspertizasi
to‘g'risida”gi Qonunning 16-moddasi uchinchi gismiga ko‘ra ekspert
ekspertiza natijalarini uni tayinlagan organdan (shaxsdan) tashqgari
biron-bir shaxsga xabar gqilishga haqgli emas. Ushbu cheklov
natijasida ekspertiza natijalari huquqg va manfaatlariga daxl| giladigan
shaxslar xulosa bilan tanishish va undan nusxa olish imkoniyatidan
mahrum bo‘lmoqgda. Masalan, jinoyat ishi doirasida davlat sud-
ekspertiza muassasasi tomonidan xulosa berilib, u ekspertizani
tayinlagan organga yuborilgan bo‘lsa, keyinchalik sudda qayta
ekspertiza tayinlanganda ham muassasa avvalgi xulosadan nusxa
berishni ushbu norma asosida rad etmoqda. Ekspertiza
xulosalarining dalil sifatidagi ahamiyatini hisobga olib, ushbu
xatboshini “sud ekspertizasini tayinlagan organdan (shaxsdan)
hamda sud ekspertizasi natijalari huqug va manfaatlariga daxl
giladigan shaxs manfaatida murojaat gilgan advokatdan tashqari”
degan mazmunda bayon etishni taklif etamiz.

Uchinchisi, xorijiy davlatlarga so‘rov yuborish instituti.
“Advokatura to‘grisida”gi Qonunda advokatning xorijiy davlatlarga
so‘rov yuborish huqugi mustahkamlanmagan, holbuki amaliyotda
bunday ehtiyoj tugilmogda. Masalan, er-xotin o‘rtasidagi umumiy
mulkni bo‘lish to‘grisidagi ishlarda mulklar tarkibini aniglash,
taraflardan birining nikoh davomida xorijiy davlatda mulkka ega
bo‘lganligi faktiga aniglik kiritish zarurati paydo bo‘ladi. Shu bois
Qonunning 6-moddasini quyidagi mazmundagi gism bilan to‘ldirishni
taklif etamiz:

"Advokat Ozbekiston Respublikasi Adliya vazirligi yoki
Advokatlar palatasi orgali Ozbekiston Respublikasining xalgaro
shartnomalariga muvofiq xorijiy davlatlarga so‘rov yuborish va javob
olish huqugiga ega. Advokat tomonidan xorijiy davlatlarga so‘rov
yuborish va javob olish tartibi O<zbekiston Respublikasi Adliya
vazirligi tomonidan Advokatlar palatasi bilan kelishilgan holda
belgilanadi”.

Ushbu vakolatning amalga oshirilishi O‘zbekistonning xorijiy
davlatlar bilan xalgaro shartnomalari shartlariga bogiliq bo‘ladi: biz
xorijiy davlatlardan ma’lumot berishni so‘raganimizda, ular ham
bizdan shunday imkoniyatni kutishi tabiiy. Shu sababli ganday
so‘rovlarni yuborish va ganday so‘rovlarga javob berish masalasi
xalgaro huquqiy hamkorlik sohasidagi vakolatli organ, Adliya vazirligi

44



tomonidan hal etilishi mantigan asoslidir. Ushbu taklif gabul gilingan
taqdirda adliya organlari uchun mutlago yangi funksiya -
advokatning xalgaro huqugiy yordam kanaliga kirishini ta’minlash
vazifasi vujudga keladi.

Himoya ostidagi shaxs bilan uchrashuv sharoitlari
to‘grisidagi taklif

Nihoyat, himoya huquqining realligi himoyachi bilan
uchrashuvning amaldagi sharoitlariga ham bogdliq. “Jinoyat ishini
yuritish chog‘ida gamoqda saqglash to‘grisida”gi Qonunning 22-
moddasida himoyachi bilan moneliksiz va xoli uchrashuvlar ularning
soni hamda davom etish muddati cheklanmagan holda berilishi aniq
mustahkamlanishi magsadga muvofiq.

Shuningdek, ushbu moddani advokat oz professional faoliyati
bilan shugwullanishi uchun gamoqda saqglash joylari, tergov
hibsxonalari, axloq tuzatish va jazoni ijro etish muassasalariga
shaxsiy telefon apparati, planshet yoki noutbukini erkin olib Kirishi
hamda himoya ostidagi shaxs bilan uchrashuv jarayonida elektron
vositalardan foydalanishi mumkinligini belgilovchi qgism bilan
toldirishni taklif etamiz; bunda elektron vositalardan ma’lumotlarni
gayd etish bilan bogilig bolmagan magsadlarda foydalanish
taqiglanishi lozim. Ushbu taklifda “telefon apparati”ning alohida
ko‘rsatilishi muhim, zero bugungi advokatlik amaliyotida aynan
telefon apparatidan ko‘proq foydalaniimoqgda. Shuningdek,
masofadan turib uchrashuv o‘tkazish imkoniyatlarini ham ko‘rib
chigish zamoni kelmoqgda.

Intizomiy sohada adliya organi rahbari tagdimnomasi
instituti

Advokatning intizomiy javobgarligi “Advokatura to‘grisida”gi
Qonunning 14-moddasi bilan tartibga solinadi. Amaldagi tartibga
ko‘ra, advokatga nisbatan intizomiy ish vyuritishni qo‘zg‘atish
to‘g‘risidagi garor malaka komissiyasi tomonidan quyidagi asoslarda
gabul qilinadi: advokatura to‘g‘risidagi qonun hujjatlarining,
Advokatlarning kasb etikasi qoidalarining, advokatlik sirining va
advokat gasamyodining advokat tomonidan buzilishi aniglangan
tagdirda - hududiy boshgarma yoki adliya organi rahbarining
tagdimnomasiga; advokatning nogonuniy xatti-harakatlari yuzasidan
komissiyaga topshirilgan murojaatlarga; sudning advokatga nisbatan
chigargan xususiy ajrimiga.

Ushbu konstruksiyaning huquqgiy tabiatini to‘g‘ri tushunish
muhim. Adliya organi rahbarining taqdimnomasi intizomiy chora
emas, intizomiy chora qo‘llash to‘g‘risidagi garor ham emas. U fagat
intizomiy ish yuritishni qo‘zg‘atish uchun asoslardan biri, ya’ni masa-
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lani kasbiy hamjamiyat organi muhokamasiga qo‘yish vositasidir.
Qaror gabul qilish vakolati to‘lig malaka komissiyasiga tegishli.

Ushbu tagsimot muvozanatli yechim hisoblanadi. Bir tomondan,
davlat gonuniylikni ta'minlashdagi legitim manfaatini realizatsiya qila
oladi: agar adliya organi qonunbuzarlik faktini aniglasa, u bunga
befarg gola olmaydi. Ikkinchi tomondan, advokatning kasbiy taqdiri
hagidagi garor kasbiy hamjamiyat tomonidan gabul qilinadi, bu
mustaqillik prinsipiga muvofiqdir.

Ayni paytda ushbu institutni qo‘llashda ikki chegaraga rioya etish
zarur. Birinchisi, tagdimnoma advokatning ish yuzasidan huquqiy
pozitsiyasi uchun kiritilishi mumkin emas: yuqgorida gayd etilganidek,
“Advokatura to‘grisida”’gi Qonunda advokatning huqugiy nuqtai
nazari xususida tagdimnoma kiritish va xususiy ajrim chigarish
tagiglangan. Ikkinchisi, tagdimnoma aniq fakt va dalillarga
asoslanishi, umumiy baho yoki taxminga tayanmasligi lozim.

Amaldagi tartibga ko‘ra, komissiya garor gabul gilguniga gadar
advokat unga nisbatan shikoyat bergan shaxs bilan yarashuv
choralarini ko‘rishga haqgli. Ayni paytda, advokat advokatura
to‘grisidagi qonun hujjatlari talablarini, Advokatning kasb etikasi
goidalarini, advokatlik siri va advokat gasamyodini muntazam
ravishda yoki bir marta qo‘pol ravishda buzgan, shuningdek,
advokatning shani va gadr-gimmatiga dog‘ tushiradigan hamda
advokaturaning obro‘'sini tushiradigan qgilmish sodir etgan deb
topilgan taqdirda, yarashuv intizomiy javobgarlikdan ozod qilish
asosi bo‘lmaydi.

Intizomiy tagdimnoma kiritish amaliyoti

Adliya organi rahbarining intizomiy tagdimnoma kiritish vakolati
amaliyotda ehtiyotkorlik bilan go‘llanilishi lozim. Tagdimnoma Kkiritish
to‘g‘risidagi garor gabul gilinishidan oldin quyidagi savollarga javob
berilishi zarur.

1. Aniglangan holat advokatura to‘g‘risidagi qonun hujjatlari,
kasb etikasi qoidalari, advokatlik siri yoki advokat gasamyodining
buzilishi belgilariga ega bo‘ladimi?

2. Holat aniq fakt va hujjatlar bilan tasdiglanganmi, yoki bu
taxminga asoslanganmi?

3. Holat advokatning ish yuzasidan huqugiy pozitsiyasi bilan
bog‘lig emasmi?

4. Masala boshqga, yumshoqgroq vositalar (tushuntirish, uslubiy
tavsiya) bilan hal etilishi mumkin emasmi?

Ushbu savollarning barchasiga ijobiy javob olingandagina
tagdimnoma kiritish asosli hisoblanadi. Tagdimnomaning o‘zi esa
aniq tariflangan: qgaysi norma buzilgani, ganday harakat yoki
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harakatsizlikda ifodalangani, qganday dalillar bilan tasdiglangani
ko‘rsatilishi lozim.

Tagdimnoma  kiritilgandan keyin jarayon tolig malaka
komissiyasi vakolatiga o‘tadi. Adliya organi komissiyaning qaroriga
ta'sir ko‘rsatishga haqgli emas. Ushbu chegaraga rioya etilishi islohot
mantigining amalda saqglanishini ta'minlaydi.

Muhokaga qo‘yilgan gonun loyihasida intizomiy javobgarlikning
vagt chegaralari ham aniglashtirimogda: 14-moddaning oltinchi
gismi yangi tahririda intizomiy jazo nojo‘ya xatti-harakat sodir etilgan
kundan etiboran o‘n ikki oy, moliya-xo‘jalik faoliyatini taftish etish
yoki tekshirish natijalari bo‘yicha esa ikki yil otganidan keyin
go‘llanilishi mumkin emasligi, bunda ushbu muddatning o‘tishi
intizomiy ishni ko‘rib chigish haqgidagi xabar (murojaat, xat,
tagdimnoma, sud ajrimi) Advokatlar palatasi yoki uning hududiy
boshgarmalariga kelib tushgan kundan etiboran tegishli qgaror
gonuniy kuchga kirgunga qgadar to‘xtatib turilishi belgilanmoqda.
Ushbu norma adliya organi tagdimnomasini kiritish vaqtini
rejalashtirishda bevosita hisobga olinishi lozim.

Bizningcha, ushbu taklif adliya organlarining advokaturani
go‘llab-quvvatlash va rivojlantirish funksiyasi nuqtai nazaridan
tanqidiy baholanishi va ko‘rib chiqilishi kerak. Ya'ni ushbu takliflar
ganchalik zarur va amaliy jihatdan aktualligi kengroq o‘rganilishi
kerak.

Advokatlar va fuqarolar murojaatiari bilan ishlash
amaliyoti

Adliya organlariga kelib tushadigan murojaatlarni ikki guruhga
ajratish mumkin: advokatlar murojaatlari va fugarolar murojaatlari.

Advokatlar murojaatlari odatda quyidagi mavzularga tegishli
boladi: guvohnoma berish yoki qayta rasmiylashtirish bilan bog‘liq
masalalar; tuzilmani ro‘yxatdan o‘tkazish masalalari; davlat
hisobidan yuridik yordam tizimidagi texnik va tashkiliy masalalar;
davlat organlari tomonidan advokat huquglarining buzilishi; axborot
tizimlarining ishlashi bilan boglig muammolar. Ushbu murojaatlar
adliya organlari uchun gimmatli axborot manbai hisoblanadi: ular
tizimdagi “og'rigli nugtalar”ni ko‘rsatadi.

Fugarolar murojaatlari esa ko‘pincha quyidagilarga tegishli:
davlat hisobidan yuridik yordam olish huquqi va tartibi haqida
ma’lumot so‘rash; tayinlangan advokatning faoliyatidan norozilik;
advokat xizmatlari uchun haq masalalari. Bu yerda adliya organining
vazifasi murojaatni to‘g‘'ri yornaltirishdir: advokatning kasbiy
faoliyatiga baho berish adliya organi vakolatida emas, bu masala
kasbiy hamjamiyat organlariga yor‘naltirilishi lozim. Ayni paytda
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tizimning ishlashi bilan bog‘liq shikoyatlar (advokat tayinlanmadi,
kechikib tayinlandi, yordam ko‘rsatilmadi) bevosita adliya organi
vakolatidadir.

Murojaatlar tahlilini tizimli yuritish boshqgaruv sifatining muhim
ko‘rsatkichi. Murojaatlarni mavzular, hududlar va davrlar kesimida
tahlil gilish muammolarning manbasini aniglash va profilaktik chora
ko‘rish imkonini beradi.
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Himoyachining protsessual vakolatlari va advokat faoliyati
kafolatlariga oid takliflarni advokatlarning qo‘llab-
quvvatlashi

So‘rovda gqatnashgan advokatlar qo‘llanmada taklif etilgan
ozgarishlarni yuqori darajada qo‘llab-quvvatiadi: sakkiz taklifning
har biri bo'yicha “to'liq” va “ko'proq” qo‘llab-quvvatiaganlar ulushi
83,0 dan 95,7 foizgacha bo‘ldi. Eng yuqori ko‘rsatkich advokatning
Adliya vazirligi orqali xorijiy davlatlarga so‘rov yuborishi (95,7%),
shuningdek, advokat so‘rovini sud ekspertizasini tayinlash asosi deb
e'tirof etish va oshkora sud majlisining audio-video yozuvini olish
(har biri 93,6%) takliflari bo‘yicha gayd etildi. Nisbatan past, ammo
yugori darajada qo'llab-quvvatlash advokat daxlsizligiga oid
harakatlarni prokuror sanksiyasi o‘rniga sud ajrimi bilan amalga
oshirish taklifida (83,0%) kuzatildi; bu taklif bo‘yicha "“aniqg fikrim
yo‘q” javobi ham eng ko'p (6 ta, 12,8%) bo‘ldi. Takliflarni go‘llab-
quvvatlamaganlar ulushi hech bir taklif bo‘yicha 8,5 foizdan oshmadi.
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ADVOKATLIK SO‘ROVI
(Ozbekiston Respublikasi "Advokatura to‘g'risida”gi
Qonunning 71-moddasiga asosan)

" " advokatlik tuzilmasi advokati [F.I.Sh.] tomonidan [ishonch
bildiruvchi shaxsning F.I.Sh.]Jning huquq va manfaatlari himoya qilinib, huqugiy yordam
ko‘rsatib kelinmoqda.

“Advokatura to‘g‘risida”’gi Qonunning 71-moddasiga binoan advokat davlat
organlariga va boshga organlarga, shuningdek korxonalar, muassasalar va tashkilotlarga
ularning vakolatlariga kiradigan masalalar yuzasidan malakali yuridik yordam ko‘rsatilishi
uchun zarur bo‘lgan ma’lumotnomalar, tavsifnomalar va boshqga hujjatlarni tagdim etish
masalalari yuzasidan advokat so‘rovini yuborishga haqli.

O‘zbekiston Respublikasi Ma’'muriy javobgarlik to‘g‘risidagi kodeksining 1971-
moddasiga asosan advokat so‘roviga axborotni (hujjatlarni) taqdim etmaslik, o'z vaqtida
tagdim etmaslik yoxud bila turib yolg‘on yoki noto‘g'ri axborot tagdim etish tarzida
advokatning professional faoliyatiga to‘sqinlik gilish ma’muriy javobgarlikka tortish uchun
asos bo'ladi.

Zarurat tug‘ilganligi sababli, “Advokatura to‘g‘risida”gi Qonunning 6 va 71-
moddalariga asosan, Sizdan quyidagilardan ko‘chirma nusxa (axborot) taqdim etishingizni

SO‘RAYMAN:

1. 20__-20__ vyillar davomida o‘tkazilgan umumiy vyig‘lishlar bayonnomalari va
ishtirokchilar imzolari bilan tasdiglangan ilovalardan ko‘chirma nusxani;

2. 20__-20__ vyillar davomida yig‘ilishda kvorum mavjud bo‘lganligini tasdiglovchi
hujjatlardan ko‘chirma nusxani;

Izoh: so‘rovga javob berilmasa yoki ma’lumotlar gisman taqgdim etilsa, sudga
ma’muriy jazo qo‘llashni so‘rab murojaat qgilinadi.
Ilova: advokatlik orderi.

" advokatlik tuzilmasi advokati [F.I.Sh.]

w

[indeks], [shahar], [manzil] e Tel.: 4998 _ _ e www. .uz

Namunada so‘ralayotgan hujjatlar ro‘yxati gisqartirilgan holda keltirildi. Amaliyotda ushbu ro‘yxat ish
xususiyatidan kelib chigib shakllantiriladi va o‘nlab bandlarni oz ichiga olishi mumkin. Har bir band
aniqg, o‘lchaniladigan va so‘rov yuborilayotgan subyektning vakolati doirasida bo'lishi shart — aks holda
javob bermaslik asosli deb topilishi mumkin.
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2-NAMUNA. SUDGA ARIZA

- " ADVOKATLIK TUZILMASI
LOGOTIP [indeks], [shahar], [tuman], [ko‘cha, uy]
WWW. uz | @ .z | 4998_
Ne__ / 20__ yil “_"

Jinoyat ishlari bo‘yicha
[tuman (shahar)] tuman sudiga
“ " MCHJ direktori
[F.I.Sh.]Ini ma’'muriy javobgarlikka
tortish yuzasidan

ARIZA
(MJtKning 1971-moddasiga asosan chora ko'rish haqida)
" " advokatlik tuzilmasi tomonidan [ishonch bildiruvchi shaxsning
F.I.Sh.]ning huquq va manfaatlarini ko‘zlab huquqiy yordam ko‘rsatib kelinmoqgda.
" " MCHJga 20__ yil " kuni N¢ / -sonli

advokatlik so‘rovi yuborilib, unda [___] turdagi axborot va hujjatlarni taqdim etish so‘ralgan.

Biroq oradan [___] kun o‘tsa-da, asossiz ravishda advokatlik so‘roviga javob
taqdim etilmayapti.

“Advokatura to‘g‘risida”gi Qonunning 7!-moddasiga ko‘ra advokat tashkilotlarga
ularning vakolatlariga kiradigan masalalar yuzasidan malakali yuridik yordam ko‘rsatish
uchun zarur hujjatlarni tagdim etish masalasida advokat so‘rovini yuborishga hagli.

“Advokatlik faoliyatining kafolatlari va advokatlarning ijtimoiy himoyasi to‘g‘risida”gi
Qonunning 4-moddasiga asosan advokat ishning barcha materiallari bilan tanishish va
ulardan zarur ma’lumotlarni ko‘chirib olish huquqgiga ega.

So‘ralgan ma’lumotlar taqdim etilmasligi natijasida ishonch bildiruvchi shaxsga
yuridik yordam ko‘rsatishda qiyinchilik va to'siglarga uchralmogda. Vaholanki,
Konstitutsiyaning 29-moddasiga asosan har kimga malakali yuridik yordam olish huqugqi
kafolatlanadi.

O‘zbekiston Respublikasi MJtKning 1971-moddasida advokat so‘roviga axborotni
(hujjatlarni) taqdim etmaslik yoki oz vaqtida tagdim etmaslik tarzida advokatning
professional faoliyatiga to‘sqginlik gilish ma’muriy javobgarlikka sabab bo‘lishi belgilangan.

Yuqgoridagilarni inobatga olib, shuningdek, MJtKning 245 va 283-moddalariga
asosan, Suddan

SORAYMAN:

1" " MCHJ direktori [F.I.Sh.]ni advokat so‘roviga axborotni tagdim
etmaganligi uchun MJtkning 1971-moddasiga asosan javobgarlikka tortishingizni;

2. mazkur so‘rovda so‘ralgan hujjat va axborot javobgar tomonidan ishni ko‘rish
davomida taqgdim etilishini.

Ilovalar: 1) advokatlik so‘rovi; 2) so‘rov gabul qilib olingani hagidagi hujjat; 3) advokatlik
orderi.

" " advokatlik tuzilmasi advokati [F.I.Sh.]

[indeks], [shahar], [manzil] e Tel.: 4998 e www. .uz
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3-NAMUNA. SUD QARORI (qgisqgartirilgan)

QAROR

20 yil *__" kuni, jinoyat ishlari bo‘yicha [tuman] tuman sudi, sud
binosida, ochig sud majlisida, raislik etuvchi tergov sudyasi [F.I.Sh.], sudya yordamchisi
[F.I.Sh.]lning kotibligida, * " MCHJ] rahbari [F.I.Sh.] ishtirokida,
" " advokatlik tuzilmasi tomonidan * " MCHJga nisbatan
kiritgan shikoyati bo'yicha to‘plangan ma’muriy huqugbuzarlik ish hujjatlarini ko‘rib chiqdi.

Ish hujjatlariga ko‘ra [F.I.Sh.] - [tug'ilgan Yyili] yilda tug‘ilgan, * "
MCHJ rahbariga nisbatan to‘plangan N2 __ -sonli ma'muriy ish hujjatlari bilan tanishib
chigib, quyidagilarni

ANIQLADI:

" advokatlik tuzilmasi advokati [F.I.Sh.]ning ishonch bildiruvchi
shaxs manfaatlarini himoya qilib, " "MCHJlga 20__vyil™__ " kuni
Ne _ /  -sonli advokatlik so‘rovi yuborilib, unda [__] turdagi axborot va hujjatlarni
tagdim etmaganligi aniglangan.

Sud majlisida javobgar advokatlik so‘rovini olganligini, unda talab gilingan [__]
turdagi axborot va hujjatlar belgilangan muddatda taqdim etilmaganligini, hozirda mavjud
barcha hujjatlarni tagdim etishini va gilgan gilmishidan pushaymon ekanligini bayon qilib,
yengillik berilishini so‘radi.

Javobgarning aybi ish hujjatlaridagi dalillar bilan to‘liq isbotlangan. Sud uning
advokatlik so‘roviga o'z vaqtida to‘liq axborotni (hujjatlarni) tagdim etmaslikda ifodalangan
harakatlari MJtKning 1971-moddasi bilan malakalanishi zarur deb hisoblaydi.

MJtKning 30-moddasida jazoni qo'llash chog'ida sodir etilgan huqugbuzarlik
xususiyati, huqugbuzarning shaxsi, uning aybdorlik darajasi, mulkiy ahvoli, javobgarlikni
yengillashtiruvchi va og'irlashtiruvchi holatlar hisobga olinishi ko‘rsatilgan.

Oliy sud Plenumining 2018-yil 30-noyabrdagi 35-sonli garorining 22-bandida sud
jazo chorasi va turini belgilashda jazo qo‘llanilishining umumiy qoidalariga amal qilishi
lozimligi, 2023-yil 23-iyundagi 16-sonli qgarorining 6-bandida esa Konstitutsiyaning 20-
moddasi talablaridan kelib chiqgib, go‘llaniladigan huqugiy ta’sir chorasi mutanosiblik
prinsipiga asoslanishi va huqugbuzarlikning og‘ir-yengilligiga muvofig bo'lishi kerakligi
tushuntirilgan.

Sud, huqugbuzarga jazo turi va migdorini tayinlashda uning shaxsini hamda oilaviy
va moddiy sharoitini inobatga olib, modda sanksiyasida nazarda tutilgan jarima jazosini
tayinlashni lozim deb hisoblaydi.

Yuqoridagilarga asosan va MJtkKning 309, 311-moddalariga muvofiq, sud
QAROR QILDI:

advokatlik tuzilmasi advokati [F.I.Sh.] tomonidan Kkiritilgan
shikoyat arizasi ganoatlantirilsin.

[F.I.Sh.] O‘zbekiston Respublikasi MJtKning 1971-moddasida nazarda
tutilgan huqugbuzarlikni sodir etganlikda aybdor deb topilsin hamda unga
bazaviy hisoblash miqdorining 2 (ikki) baravari miqdorida jarima jazosi
tayinlansin.

Jarima davlat hisobiga undirilsin. Qaror ustidan apellatsiya shikoyati (protesti) o'n
sutka ichida berilishi mumkin.

A\Y

A\ "

Raislik etuvchi: [imzo] R.Aliyev

Sud garori namunasi blanksiz berildi — u sud hujjati bo‘lgani sababli advokatlik tuzilmasining blankida
rasmiylashtiriimaydi. Matn namunaviy mazmunda, huqugqiy asoslash gismi to'lig saglangan holda
keltirildi.
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O'ZBEKISTON RESPUBLIKASI ADLIYA VAZIRLIGI
ANDIJION VILOYAT ADLIYA BOSHQARMASI

PO an oo sheann, Sh Rashdoyy ko'cras, 60y
Tel: BE8 74 Z08-50-51 warap mndijoroadiyaar
el pochia ancijonfisdinps up sndipnihminms g ur andijondi@esat o

20__yil*_" Ne___/  -son Advokatlar palatasi Andijon viloyati
hududiy boshgarmasiga

Advokatlar palatasi Andijon viloyati
hududiy boshgarmasi huzuridagi
malaka komissiyasiga

nusxasi: Murojaat muallifi [F.I.Sh.]ga

Adliya boshgarmasining ish vyurituviga fugaro [F.I.Sh.]ning advokat
[F.I.Sh.]lning  xatti-harakatlaridan norozi  bo‘lib, Adliya vazirligining
murojaat.gov.uz portali orqali yolllagan N2 [__ ]-sonli murojaati kelib tushgan.

“Jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari to‘g‘risida”gi Qonunning 25-
moddasi ikkinchi gismiga ko‘ra, masalani hal etish vakolatiga kirmaydigan
organga kelib tushgan murojaatlar besh kundan kechiktirmay tegishli organga
yuboriladi.

Adliya vazirining 2025-yil 3-iyuldagi 15-mh-son buyrug'i bilan tasdiglangan
“O‘zbekiston Respublikasi Advokatlar palatasining hududiy boshqgarmalari
huzuridagi malaka komissiyalari to‘g‘risida”gi Nizomning 49-bandiga muvofiq,
adliya organiga kelib tushgan advokatning nogonuniy xatti-harakatlari yuzasidan
murojaatlar malaka komissiyasiga ko‘rib chigish uchun kiritiladi.

Yuqoridagilarga ko‘ra, murojaatda ko‘rsatilgan holatlar o‘rganilib, gonuniy
tartibda ko‘rib chigish uchun Advokatlar palatasi [viloyat] hududiy boshgarmasi
huzuridagi malaka komissiyasiga yuborilmoqgda. Natijasi haqida murojaat
muallifiga ma’lum qilishingiz so‘raladi.

Ijrochi: [F.I.Sh.], tel.: [ 1
Izoh: namunada murojaat muallifi, advokat va ijrochining shaxsiy ma’lumotiari, hujjat
ragami hamda manzillar o‘rniga shartli belgilar go'yildi. Xat adliya organi vakolatiga kirmaydigan

masalani (advokat faoliyatini baholash) besh kunlik muddatda tegishli organga yo‘naltirish
tartibini ko‘rsatadi.
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20 yil*_ " Ne / -son Advokatlar  palatasi  Andijon
viloyati hududiy boshgarmasi
huzuridagi malaka komissiyasiga

TAQDIMNOMA

“Davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatish to‘g‘risida”gi Qonunning 7-moddasiga
asosan Adliya vazirligi davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatish sohasidagi maxsus
vakolatli davlat organi hisoblanadi.

Vazirlar Mahkamasining 2024-yil 21-noyabrdagi 774-son qarori bilan tasdiglangan
“Davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatadigan advokatlarni jalb etish va ularga haq
tolash tartibi to‘g‘risida”gi Nizomning 5-bandiga muvofig hududiy adliya
boshgarmalariga reyestrga kirgan advokatlar bilan shartnomalar tuzish va ularning
bajarilishini nazorat qilish vazifasi yuklatilgan. O‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi
to‘g‘risidagi Nizomga (PQ-3666-son garor, 2018-yil 13-aprel) ko‘ra adliya organlari
advokatlarni intizomiy javobgarlikka tortish masalasini malaka komissiyalariga kiritish
vakolatiga ega.

Nizomning 27-bandiga ko‘ra, "“Yuridik yordam” axborot tizimi ishni ko'rib
chigilayotgan hudud bo‘yicha advokatni tasodifiy elektron tarzda tanlaydi. 28-bandga
muvofiq tanlangan advokatga ishni gabul qilish yoki rad etish hagida SMS-xabarnoma
va shaxsiy elektron kabinetiga bildirishnoma yuboriladi, rad etish asoslari tizimga darhol
kiritilishi shart. “Advokatura to‘g‘risida”’gi Qonunning 7-moddasiga ko‘ra, tanlangan
advokat fugaroning to‘lovga qobiliyatsizligini vaj qilib yuridik yordam ko‘rsatishdan bosh
tortishga haqgli emas.

Adliya boshgarmasi tomonidan tizim monitoring qilinganda, o‘tgan [9] oy
davomida [63] nafar advokat tomonidan [174] ta holatda tizim orqali yuborilgan ishlar
asossiz rad etilgani aniglandi. Jumladan:

Ne Advokat, advokatlik tuzilmasi Rad etish soni

1 |[“[nomi]” advokatlik byurosi advokati [F.I.Sh.] [22]
“[nomi]” advokatlik byurosi advokati [F.I.Sh.] [12]

3 |“[nomi]” advokatlar hay’ati advokati [F.I.Sh.] [5]
boshga [__] nafar advokat (ro‘yxat tagdimnomaga ilova [ ]
gilinadi)

Yugqoridagilardan kelib chigib, Adliya vazirligi to‘g‘risidagi Nizomga asosan
SORAYMAN:

1. Tagdimnomada ko‘rsatilgan gonun buzilishi holatlari va ularning sabablarini
bartaraf etish hamda kelgusida takroran yo‘l qo'ymaslik choralarini ishlab chiqgishni
ta’minlashingizni;

2. Davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatish bo‘yicha tasodifiy tanlangan ishlarni
asossiz rad etgan advokatlarga nisbatan intizomiy javobgarlik masalasini ko‘rib
chigishingizni;

3. Amalga oshirilgan ishlar va ko‘rilgan choralar hagidagi ma’lumotlarni
tasdiglovchi hujjatlar bilan birga bir oy ichida adliya boshqarmasiga taqdim etishingizni.

Eslatma: adliya organlarining majburiy tagdimnomalarini bajarmaslik yoki oz vaqtida to‘liq

bajarmaslik MJtKning 198-moddasiga ko‘ra mansabdor shaxslarga bazaviy hisoblash migdorining
ikki baravaridan besh baravarigacha jarima solishga sabab bo‘ladi.

Izoh: namunada advokatlar va advokatlik tuzilmalarining nomlari, ragamlar va sanalar shartli
belgilangan,; hagiqiy tagdimnomada har bir advokat bo‘yicha rad etish holatlari soni va sanalari aniq
ko'rsatiladi.
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O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 30-maydagi
PQ-263-son  “Advokatura faoliyatiga zamonaviy  axborot-
kommunikatsiya texnologiyalarini keng joriy etish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi qgarori sohada ragamli transformatsiyaning dasturiy
hujjati bo‘ldi. Ushbu qaror, shuningdek, Prezidentning 2021-yil
24-iyuldagi PF-6269-son "Davlat xizmatlari ko‘rsatish infratuzilmasini
takomillashtirish va aholining davlat xizmatlaridan foydalanish
imkoniyatlarini kengaytirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”’gi Farmoni
bilan birga advokatlarga ko‘rsatiladigan davlat xizmatlarini elektron
shaklga o‘tkazish uchun huqugiy asos yaratdi.

Ragamlashtirishning advokatura uchun beradigan foydasini uch
darajada baholash mumkin. Birinchi daraja - ma’muriy yukning
kamayishi: advokat guvohnoma olish, ish joyini o‘zgartirish,
tuzilmani ro‘'yxatdan o‘tkazish kabi masalalar bo‘yicha idoralarga
bormasdan, elektron tarzda murojaat qgila oladi. Ikkinchi daraja -
shaffoflik: barcha muomala tizimda qgayd etiladi, muddatlar
kuzatiladi, asossiz kechiktirishlar ko'zga tashlanadi. Uchinchi daraja
- tahliliy imkoniyat: tizimda jamlangan ma’lumotlar sohadagi holatni
obyektiv tahlil qilish va asosli garorlar gabul qilish imkonini beradi.

Ushbu vyo‘nalishda adliya organlarining roli operator va
rivojlantiruvchi  sifatida namoyon bo‘dadi. Ular tizimlarni
loyihalashtiradi va joriy etadi, ularning uzluksiz ishlashini ta'minlaydi,
foydalanuvchilar (advokatlar, talabgorlar, fugarolar) bilan ishlaydi,
tizimlarni takomillashtirib boradi.

PQ-263-son qaror ijrosining aniq namunalarini ko‘rib chiqgish
foydalidir.

Birinchisi — advokatlik guvohnomasini maxsus QR-kod qgo‘yilgan
holda berish tartibining joriy etilishi: garorning 2-bandi “v” kichik
bandida ushbu tartib va u orqgali advokatning maqomi haqida
ma’lumot olish imkoniyati yaratilishi nazarda tutilgan. Ushbu
yechimning amaliy ahamiyati katta: sud yoki davlat organi xodimi
QR-kod orgali advokat magomining haqiqgiyligini bir zumda tekshira
oladi, bu esa advokatni ortigcha tekshiruv tartib-taomillaridan
himoya qiladi.

Ikkinchi namuna - advokat orderining raqgamlashtirilishi.
Advokat tomonidan ishni olib borishga order shaklini tasdiglash
to‘g'risidagi idoraviy normativ-huquqiy hujjat (Adliya vazirligida
2023-yil 31-yanvarda 3417-ragam bilan ro‘'yxatdan o‘tkazilgan) ham
aynan PQ-263-son garor ijrosi doirasida qabul qilingan. Unda
belgilanishicha, orderga advokat tomonidan mustaqil ravishda tartib
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ragami beriladi, ragamlar o‘sib borish tartibida bo‘ladi va kalendar vil
boshidan yangidan boshlanadi; order ragamlari “Yuridik yordam”
axborot tizimida ro‘yxatga olinadi; qogoz shakldagi order
rasmiylashtirilgan sanadan e’tiboran o'n kun ichida axborot tizimiga
kiritilishi shart, bunda qogoz orderning barcha rekvizitlari
o‘'zgarishsiz kiritilishi ta’minlanadi.

Ushbu misol ikki muhim xususiyatni ko‘rsatadi. Birinchidan,
ragamlashtirish advokatning mustaqilligini cheklamaydi: orderga
ragam berishni advokatning o‘zi amalga oshiradi, davlat organi emas.
Ikkinchidan, tizim gog‘oz va elektron shakllarning birgalikda amal
gilishiga yo‘l go‘yadi, ammo qog‘oz hujjatning ham tizimga kiritilishini
talab qilib, yagona ma’lumotlar bazasining to‘ligligini ta'minlaydi. Bu
- ragamli o‘tish davrida qo‘llaniladigan ogilona yechim. Ammo qog‘oz
orderning vaqtida tizimga kiritilmasligi yoki umuman Kkiritilmasligi
ogibatlari nazarda tutilmagan. Bizningcha, bu holat uning
haqiqgiyligiga ta'sir gilmasligi kerak.

“Yuridik yordam” axborot tizimi (e-advokat.uz) - sohadagi
markaziy ragamli platforma bolib, u bir nechta funksiyani birlashtiradi.

- Advokatlik guvohnomasini berish bilan bog‘lig murojaatlarni
gabul qgilish va rasmiylashtirish - Vazirlar Mahkamasining 226-
son garori bilan tasdiglangan Nizomga ko‘ra, talabgor aynan
ushbu tizim orqgali adliya organiga murojaat giladi.

- Advokatlarning ish joyi o‘zgarishini gayd etish va Advokatlar
palatasining hududiy boshgarmalarini xabardor qilish.

- Davlat hisobidan vyuridik yordam ko‘rsatuvchi advokatlarni
ixtisosligi, ish yuritish tili va hududini hisobga olgan holda
avtomatik tanlash.

- Advokat tomonidan ishda ishtirok etishni rad etish asoslarini
gayd etish.

— Hujjatlarni ERI orqgali imzolash.

- Elektron hukumat ma’lumotlarini olish.

- Tergov hisbxonalari, vaqtincha saqlash joylari, JIEMlarida
himoya  ostidagi shaxslar bilan uchrashish  uchun
ruxsatnomalar olish.

- Advokatlik tuzilmasining hisobotini topshirish.

Ushbu funksiyalarning bir platformada jamlanishi tizimli afzallik
beradi: advokat to‘g‘risidagi ma’'lumotlar bir joyda saqglanadi, takroriy
kiritish talab etilmaydi, turli jarayonlar o‘rtasida ma’lumot uzatilishi
avtomatlashadi.

Operator sifatida adliya organlari zimmasida gator mas’uliyatlar
mavjud. Birinchisi - ma’lumotlar butunligi va ishonchliligi: tizimdagi
ma’lumotlar huquqgiy ahamiyatga ega, shu bois ularning to‘g‘riligi hal
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giluvchi. Ikkinchisi - axborot xavfsizligi: tizimda advokatlar va yuridik
yordam oluvchi shaxslar to‘g‘risidagi shaxsiy ma’lumotlar qgayta
ishlanadi. Uchinchisi - uzluksizlik: tizimning ishlamay qolishi
protsessual muddatlarning buzilishiga olib kelishi mumkin.
To‘rtinchisi - algoritmlarning xolisligi: avtomatik tanlash algoritmi
aniq, oldindan ko‘riladigan va manipulyatsiyadan himoyalangan
bo‘lishi shart.

Zamonaviy davlat boshgaruvida xizmat ko‘rsatish sifatining
asosiy mezoni - foydalanuvchi sarflaydigan vaqt va harakat.
Advokatlar uchun bu mezon alohida ahamiyatga ega: ma'muriy
tartib-taomillarga sarflangan har bir soat mijoz ishi bilan
shug‘ullanish uchun yo‘gotilgan soatdir.

Ushbu nuqgtai nazardan amaldagi tartib ancha ilgarilagan:
advokatlik guvohnomasini berish arizasi ikki ish kuni ichida ko‘rib
chigiladi, ish joyining o‘zgarishi bir ish kuni ichida gayd etiladi. Ushbu
muddatlar xalgaro amaliyot uchun ham yaxshi ko‘rsatkich hisoblanadi.

Keyingi bosqich sifatida advokatning yagona shaxsiy kabineti
konsepsiyasini ko‘rib chigish mumkin: advokat bir platformada
guvohnomasini ko‘radi, tuzilmasi to‘g‘'risidagi ma’lumotlarni boshqga-
radi, davlat hisobidan yuridik yordam bo‘yicha tayinlanishlarini va
hisob-kitoblarini kuzatadi, malaka oshirish holatini ko‘radi,
so‘rovlarini yuboradi va ularning ijrosini kuzatadi va h.k.

Umumiy xulosa shuki, sohaning ragamli infratuzilmasi bugungi
kunda yaratilgan va amalda ishlamoqgda: e-advokat.uz platformasi
orgali advokatlik guvohnomasini berish, ish joyining o‘zgarishini gayd
etish, reyestrni yuritish, davlat hisobidan yuridik yordam bo‘yicha
advokatni tanlash, shaxsiy elektron kabinet orgali ishni gabul qgilish
yoki rad etish, order ragamlarini ro‘yxatga olish kabi jarayonlar
elektron shaklda amalga oshirilmoqda. Shu bois bugungi kun vazifasi
yangi tizimlar vyaratish emas, balki amaldagi platformani
takomillashtirish: uning funksionalini kengaytirish, boshga axborot
tizimlari bilan integratsiyasini tugallash va foydalanuvchilar uchun
qulayligini oshirish hisoblanadi. Masalan, elektron yozishmalar
bo‘limini hali ancha takomillashtirish kerak. Hozirda elektron
yozishmalar bo‘limi advokat uchun to‘la ishonchli va tugal emas.

Malakali yuridik yordam doimiy yangilanib turuvchi bilimga
tayangan yordamdir. Qonunchilikning jadal o‘zgarishi sharoitida,
fagat so‘nggi uch vyilda sohada yangi qonun gqabul qilindi,
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Konstitutsiya yangi tahrirda tasdiglandi, kasbga kirish tartibi o'zgardi,
advokatning o'z malakasini muntazam oshirib borishi kasbiy
burchgina emas, balki mijoz huquglarining real kafolatidir.

Ushbu yo‘nalishdagi institutsional yechim Vazirlar
Mahkamasining 2025-yil 19-martdagi 171-son qgarori bilan yaratildi.
Qarorga ko‘ra, Institutning asosiy vazifalari gatorida adliya organlari
va muassasalari xodimlari bilan bir gatorda vyuridik xizmat,
advokatura, notariat, sud ekspertizasi, arxiv ishi va ish yuritish, ijro
intizomi, murojaatlar bilan ishlash, mediatsiya va intellektual mulk
sohalari mutaxassislarini gayta tayyorlash va ularning malakasini
oshirish belgilangan.

Qarorda belgilangan eng muhim yangilik 2025-yil 1-apreldan
boshlab adliya organlari va muassasalari xodimlari hamda yuridik
xizmat, advokatura va notariat sohalari bo‘yicha yuridik kadrlarning
bilim va ko‘nikmalarini doimiy oshirib borishni nazarda tutuvchi
kredit-modul mexanizmiga asoslangan uzluksiz kasbiy rivojlantirish
tizimining joriy etilishidir. Ushbu norma O‘zbekistonda ilk bor
advokatlar uchun uzluksiz kasbiy ta’'lim (continuing legal education)
tizimining huqugqiy asosini yaratdi.

O'quv jarayoniga qo‘yilgan sifat talablari ham ahamiyatli.
Qarorga ko‘ra, 2025-yil 1-iyundan boshlab o‘quv jarayoni amaliy va
huqugiy nizolarni tahlil qgilishga qgaratilgan bilim va ko‘nikmalarga
asoslangan yondashuvga muvofiq tashkil etiladi, ularning kamida
40-50 foizi amaliy mashgulotlarga ajratiladi. Bundan tashgari,
yuridik talimda kazus va keys-texnologiyalar asosida o‘qitishni
tashkil etish Institut vazifalari gqatoriga kiritilgan.

Institutga advokatlarni o‘quv jarayoniga jalb etish huqugi ham
berilgan: ta’'lim jarayoniga zamonaviy pedagogika texnologiyalarini
go‘llay oladigan sudyalar, advokatlar, huqugni muhofaza qiluvchi
organlar xodimlari va boshga amaliyotchi mutaxassislarni shartnoma
asosida soatbay va o‘rindoshlik shartlarida jalb etish nazarda tutil-
gan. Bu muhim mexanizm: u amaliyotchi advokatlarning tajribasini
o‘quv jarayoniga olib kirishni ta'minlaydi va ayni paytda adliya tizimi
bilan advokatura o‘rtasida professional aloga kanali yaratadi.

Institutda yuridik mutaxassislik bo‘yicha gayta tayyorlash o‘quv
kurslarini tugatgan va diplom olgan shaxslar, boshga huquglar
gatorida, advokatura va notariat tizimida oliy yuridik ma’lumot talab
etilmaydigan lavozimlarda ishlash huqugiga ega bo‘lishi belgilangan
(7-bandning ikkinchi xatboshisi, Vazirlar Mahkamasining 2026-vil
30-iyundagi 350-son qarori tahririda). Ushbu norma advokatlik
tuzilmalarining yordamchi kadrlar bilan ta’minlanishi uchun
go‘shimcha manba yaratadi.
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Vazirlar Mahkamasining 171-son qarorining 2-bandida
Institutning asosiy vazifalari qgatorida adliya organlari va
muassasalari  faoliyatini, huquqgiy xizmatlar ko‘rsatish, sud
ekspertiza, arxiv ishi va ish yuritish sohalarini ilmiy-metodik va
konsultativ jihatdan ta'minlash, shuningdek, ularning faoliyat
yo‘nalishlarini tahlil gilgan holda yanada takomillashtirish bo‘yicha
ilmiy asoslantirilgan takliflar ishlab chigish belgilangan. Mazkur
uslubiy qgo‘llanmaning o‘zi ham aynan ushbu vazifaning ijrosi
doirasida tayyorlangan.

Qarorda, shuningdek, Institut vazifalari gatorida huquqgni
go‘llashdagi muammolar va vyurisprudensiyaning eng dolzarb
masalalari bo'yicha fundamental, amaliy va innovatsion tadgiqotlar
loyihalarini, shu jumladan, milliy, xorijiy va xalgaro grantlarni jalb
gilgan holda amalga oshirish belgilangan. Bu Institutga advokatura
va adliya organlari hamkorligi masalalari bo‘yicha tizimli ilmiy
tadqgiqot olib borish imkonini beradi.

Institut tuzilmasida Pedagoglar markazi faoliyat yuritib, ushbu
tuzilma advokatura sohasidagi o‘quv-uslubiy ishlarning markaziy
bo‘g‘ini vazifasini bajaradi.

Institut oldida turgan alohida vazifa tadgiqotchilarni sohalarga
biriktirish. Qarorga ko‘ra, Institut tadqgiqgotchilarini tadqgiqot sohalari
bo‘yicha tashkilotlarga biriktirish amaliyoti joriy etiladi va ularning
ilmiy-tadqiqot mavzulari biriktirilgan sohalarning anig muammolarini
hal etishga yonaltiriladi. Advokatura sohasi bo‘yicha bunday birik-
tirish Advokatlar palatasi bilan amalga oshirilishi mantigan asoslidir.

i -

Ragamli Institut platformasi

0o
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171-son qgarorda belgilangan eng istigbolli yangiliklardan biri
2025-yil 1-iyundan boshlab talim jarayonlarini boshgarish va
avtomatlashtirish bo‘yicha xalgaro standartlar va texnologiyalarni
joriy etish orgali “Ragamli institut” (digital.minjusttraining.uz)
platformasining yaratilishidir. Platformada vyuridik kadrlarga o‘z
kasbiy rivojlanish ehtiyojlarini gondirishga yo‘naltiriigan malaka
oshirish shakllari va dasturlarini mustaqil tanlash va o‘zlashtirish
imkoniyati yaratilishi nazarda tutilgan.
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Birgina 2026-yilning 1-yarim vyilligida quyidagi ishlar amalga
oshirilgan: jami 221 ta qayta tayyorlash, malaka oshirish va maxsus
tayyorlash guruhi tashkil etilib, ularda 12 134 nafar tinglovchi
o‘gitilgan; shundan 1 300 nafari advokatlar, notariuslar, yuridik
xizmat xodimlari va sud ekspertlari uchun mo‘ljallangan 72 soatlik
malaka oshirish o‘quv dasturi asosida bilim olgan. Uzluksiz kasbiy
rivojlantirish va masofaviy ta’'lim platformalari orqali shu davrda 15
655 nafar tinglovchining malakasi oshirilmoqda, jumladan 6 300
nafar adliya tizimi xodimi “Ragamli institut” platformasida
(digital.minjusttraining.uz) tallim olmoqgda; ushbu platformada,
shuningdek, turli soha vakillaridan 1 156 nafari malaka oshirgan.
Institut professor-o‘qgituvchilari tomonidan shu davrda 4 ta o‘quv-
uslubiy qgo‘llanma, 2 ta monografiya va 40 ta ilmiy maqola chop
etilgan.

Platformaning ikkinchi funksiyasi — Kompetensiyalarni baholash.
Qarorga ko‘ra, platforma orqali yuridik kadrlar tegishli bilim va
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ko‘nikmalar bo‘yicha kasbiy tekshiruvdan o‘tkaziladi hamda natijasiga
ko‘ra yuridik kadrlarning Kompetensiya pasporti va individual kasbiy
rivojlanish dasturi tuziladi, ushbu dastur orqgali kadrlar malaka
oshirishga vyo‘naltiriladi. Shuningdek, tinglovchilarning malaka
oshirishga bo‘lgan ehtiyojini aniglash uchun ragamli portfolio tizimi
joriy qilinishi, ularning kasbiy faoliyat samaradorligi baholanishi va
reytingi yuritilishi belgilangan.

Ushbu mexanizmning advokatura uchun ahamiyati katta: u
malaka oshirishni formal tadbirdan individuallashtirilgan, ehtiyojga
asoslangan jarayonga aylantiradi. Advokat o‘zi uchun zarur
modullarni tanlaydi, uning bilim darajasi obyektiv baholanadi,
rivojlanish trayektoriyasi tuziladi.

Alohida etiborga molik yo‘nalish yuridik sohaning ragamli
transformatsiyasiga kadrlarni tayyorlash. 171-son garorda Adliya
vazirligiga Institut va Toshkent davlat yuridik universiteti bilan
birgalikda  yuridik amaliyotda zamonaviy texnologiyalarni
gollashning asosiy jihatlari, jumladan, vyuridik jarayonlarni
avtomatlashtirish, keng hajmli ma’lumotlarni tahlil qilish hamda
huqugiy ekspertizada suniy intellekt tizimlaridan foydalanish
bo‘yicha Legal Tech va sun’iy intellekt kompleks o‘quv dasturini ishlab
chigish va amaliyotga joriy etish topshirilgan. Ushbu dastur adliya
organlari va yuridik xizmatlar xodimlariga mo‘ljallangan bo‘lsa-da,
uning mazmuni advokatlar uchun ham birdek dolzarbdir.

Shuningdek, garorda xalgaro yo‘nalishdagi o‘quv dasturlari ham
nazarda tutilgan: tinglovchilarning investitsiya va tijorat faoliyatida
xalgaro huquq asoslarini o‘zlashtirishi, xalgaro xususiy va tijorat
huqugi, xalgaro arbitrajning moddiy va protsessual normalarini
amalda qo‘llash, ilg‘or advokatlik texnikasi, aktivlarni xalgaro gidirish
va gaytarish texnikasi bo‘yicha o‘qitish; 2025-yil 1-iyundan “ingliz
huquqgining fundamental asoslari” bo‘yicha maxsus o‘quv
kurslari, ularda shartnoma huquqi, arbitraj tartib-taomillari,
investitsiya huquqi, advokatlik texnikasi, nizolarni mugobil hal qilish
asoslari o‘qitilishi belgilangan. Ushbu dasturlar milliy advokaturaning
xalgaro ragobatbardoshligini oshirishga xizmat qiladi.

Bu borada o'tgan davr mobaynida 2 marta shunday maxsus o‘quv
kurslari tashkil etildi va katta qizigish bilan kutib olindi.

Advokatlar malakasini oshirishni samarali tashkil etish
magqgsadida hali bir gator ishlarni amalga oshirish kerak bo‘ladi.
Xususan, hozirda advokatlarning 3 yil bir marta malaka oshirishining
aniq avtomatlashgan tizimini yo‘lga qo‘yish imkoniyati mavjud. Buni
advokatlar palatasi bilan birgalikda e-advokat.uz platformasida hal
etish mumkin.
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Yuridik yordam tizimining samaradorligi fagat taklif tomoniga
emas, talab tomoniga ham bogliq. Agar fugaro o‘zining davlat
hisobidan yuridik yordam olish huqugi borligini bilmasa yoki uni
ganday amalga oshirishni tushunmasa, tizim ganchalik mukammal
qurilgan bo‘lmasin, u ushbu fugaro uchun mavjud emas.

Ushbu nuqgtai nazardan adliya organlarining huqugqiy targ‘ibot
faoliyati davlat hisobidan yuridik yordam tizimining ajralmas qismi
hisoblanadi. Targ‘ibot ikki yo‘nalishda olib borilishi lozim: birinchisi -
huquqg hagida xabardor qilish (kimlar, ganday hollarda yordam olish
huquqgiga ega); ikkinchisi - tartib haqgida xabardor gilish (gayerga,
ganday murojaat gilish kerak, ganday hujjatlar talab etiladi).

Targibot shakllari sifatida quyidagilar samarali hisoblanadi:
mahallalarda sayyor huqugiy maslahat kunlari; ijtimoiy himoya tizimi
muassasalari (kam ta’minlangan oilalar bilan ishlaydigan organlar)
orgali axborot tarqatish; sud va huqugni muhofaza giluvchi organlar
binolarida axborot stendlari; elektron va an’anaviy ommmaviy axborot
vositalari; ta’lim muassasalari orqali yoshlar bilan ishlash.

Ushbu faoliyatda adliya organlari va advokatura hamkorligi
alohida samara beradi: adliya organi tashkiliy resurs va hududiy
tarmoqga ega, advokatura esa professional salohiyatga ega.
Birgalikdagi targ‘ibot tadbirlari har ikki tomon uchun ham obro‘, ham
amaliy natija beradi.

Bu borada davlat hisobidan yuridik yordam olish ko‘lamini
kengaytirish uchun tartiblarni soddalashtirish va aholi xabardorligini
oshirishi kerak.

Sued nuatgi mahorati va privisessal

hujjatiar |.,l1.-}'r|rl:'|'\-.l1
iexnilcasi
il kot
Kash erikasi va manfaatlar i gnashuvi _ 21 {ddd,T¥a)
Daviar hisobidan yuridik vordam = e o
B i ] ]+ I:-.||.I._'.I:|
stamclartiar va tartiblari
[juimaly zalf gurahlar blan ishlash _ B (17,0%)
Boshga (5 ta achig javolb) -I: 5 {1 06%)
1 L] T i 1
0 5 | [4] I5 20 25 B 15 40

Advokatlar soni (o = 47; eng ko'pi bilan uchta variant belgilangan)

Advokatlar uchun malaka oshirish kurslarida eng zarur deb hisoblangan
mavzular
(Ko'pi bilan uchta variant belgilangan)
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So‘rovda gatnashgan 47 ta advokat malaka oshirish kurslarida eng
zarur mavzu sifatida eng ko'’p sud nutgi mahorati va protsessual hujjatlar
tayyorlashni (32 ta, 68,1%), advokat so‘rovi va dalil to'plash texnikasini
(28 ta, 59,6%) hamda ragamli vositalar, Legal Tech va sun’iy intellektni
(26 ta, 55,3%) ko‘rsatgan. Xalgaro tijorat huqugqgi va arbitraj 23 ta
(48,9%), kasb etikasi va manfaatlar to‘gnashuvi 21 ta (44,7%), davlat
hisobidan yuridik yordam standartlari va tartiblari esa 17 ta (36,2%)
advokat tomonidan tanlangan. Eng kam qiziqish ijtimoiy zaif guruhlar bilan
ishlash mavzusiga (8 ta, 17,0%) qgayd etildi. Natijalar advokatlar amaliy
ko‘nikmalarga, ya’ni sud ishtiroki va dalil to‘plashga ehtiyoj sezishini
ko‘rsatadi. = Shuningdek, alohida javobda advokatlar kurslarni
ixtisoslashtirishni, maxsus kurslar tashkil etishni taklif etishgan.

II bob boyicha nazorat savollari

1. Norma ijodkorligida adliya organlari ganday ikki metodologik
talabga rioya etishi lozim?

2. Idoraviy hujjatlarni davlat ro‘'yxatidan o‘tkazish advokatlar
huquglarini muhofaza gilishga gqanday xizmat qiladi?

3. Advokat magomiga ega boflish uchun qganday shartlar
bajarilishi kerak?

4. Advokatlik guvohnomasini berish tartibini bosgichma-bosqgich
bayon eting. Muddatlar ganday?

5. 2025-yilgi islohotdan keyin malaka imtihonini gabul qilish
gaysi hujjat bilan belgilangan?

6. Islohotlardan keyin adliya organlarida ganday vakolatlar
saqglanib goldi?

7. Advokatlik faoliyatini tashkil etishning qganday shakllari
mavjud? Advokatlar hayati uchun azolar soniga ganday talab
go‘yilgan?

8. Advokat daxlsizligi ganday obyektlarga taalluqgli?

9. Advokatlik siri jumlasiga nimalar kiradi?

10. Adliya organi rahbari tagdimnomasining huqugqgiy tabiati
ganday? Uni go‘llashda ganday chegaralarga rioya etish zarur?

11. Guvohnoma berishni rad etish asoslari ro‘yxati gatiymi?
Buning amaliy oqibati nima?

12. Alohida bo‘linma ochishda adliya organi ruxsat beradimi yoki
xabardor qgilinadimi? Farqgi nimada?

13. Intizomiy tagdimnoma kiritishdan oldin ganday to‘rt savolga
javob berilishi lozim?

14. Fuqgaroning tayinlangan advokat faoliyatidan noroziligi
bo‘yicha murojaati qayerga yo‘naltirilishi kerak va nima uchun?
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15. Ragamlashtirishning advokatura uchun foydasi ganday uch
darajada namoyon bo‘ladi?

16. “Yuridik yordam” axborot tizimi qganday funksiyalarni
birlashtiradi?

17. Tizim operatori sifatida adliya organlari zimmasidagi to‘rt
mas’uliyatni sanab o‘ting.

18. 171-son qarorga ko‘ra 2025-yil 1-apreldan advokatura
sohasida ganday tizim joriy etildi?

19. O‘quv jarayonida amaliy mashg‘ulotlar ulushiga ganday talab
qgo‘yilgan?

20. Institut o‘quv jarayoniga advokatlarni jalb etish huqugiga
egami? Buning ahamiyati nimada?

21. "Ragamli institut” platformasining ikkita asosiy funksiyasini
ko‘rsating.

22. Kompetensiya pasporti va individual kasbiy rivojlanish
dasturi nima?

23. Huquqiy targibot davlat hisobidan yuridik yordam tizimining
samaradorligiga ganday ta’sir ko‘rsatadi?
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III BOB. DAVLAT HISOBIDAN YURIDIK YORDAM TIZIMI

“Davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatish to‘g'risida”gi
Qonunga ko‘ra, davlat hisobidan ko‘rsatiladigan yuridik yordam -
Qonunda belgilangan tartib-taomillar va shartlarga muvofiq davlat
hisobidan to‘lig yoki gisman ko‘rsatiladigan, jismoniy shaxslarning
huquglari, erkinliklari va qgonuniy manfaatlarini himoya qilishga
garatilgan malakali yuridik yordamdir. Ushbu ta’rifdagi “to‘lig yoki
gisman” iborasi etiborga molik: gonunchilik tabagalashgan
moliyalashtirish imkoniyatini konseptual jihatdan ochiq qoldirgan.

Qonunga muvofiqg Adliya vazirligi ushbu sohada maxsus vakolatli
davlat organi hisoblanadi. “Maxsus vakolatli davlat organi”
tushunchasi muayyan sohada davlat siyosatini amalga oshiruvchi,
tartib-taomillarni belgilovchi va ularning bajarilishini ta’minlovchi
yagona organ tayinlanganini anglatadi. Bu mas’uliyatni bir nuqgtada
jamlash orqali tizimning boshqgariluvchanligini oshiradi va
konstitutsiyaviy majburiyatni aniq ijrochiga bog‘laydi.

Ushbu bob mavzusi nuqtai nazaridan eng muhim metodologik
jihat  vakolatlarning adliya tizimi ichida uch darajaga
tagsimlanganidir. 774-son qgaror bilan tasdiglangan Nizom ushbu
tagsimotni aniq belgilaydi.

Markaziy daraja - Adliya vazirligi

Vazirlik sohadagi davlat siyosatini belgilaydi, normativ-huqugiy
hujjatlarni ishlab chigadi va gabul giladi, “Yuridik yordam” axborot
tizimini yuritadi, tizimni moliyalashtirish masalasi bo‘yicha har vyili
navbatdagi davr uchun byudjet so‘rovlarini shakllantiradi hamda
umumiy monitoringni amalga oshiradi.

Hududiy daraja - Qoraqgalpog‘iston Respublikasi Adliya vazirligi,
viloyatlar va Toshkent shahar adliya boshgarmalari

Nizomning 5-bandiga ko‘ra, hududiy adliya organlari zimmasiga
quyidagi vazifa va funksiyalar yuklatilgan: reyestrga kirish istagini
bildirgan advokatlar bilan davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatish
to‘g‘risida shartnomalar tuzish, ularni o‘zgartirish va bekor qilish;
shartnomalarning bajarilishini nazorat qilish; advokatlarni reyestrga
kiritish, reyestrdan chigarish va undagi ma’lumotlarni yangilab
borish; davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatuvchi advokatlarning
navbatchilik jadvalini tasdiglash va e’lon qilish.
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Tuman (shahar) darajasi - adliya bo‘limlari

Nizomning 6-bandiga ko‘ra, tizimning kundalik ishini aynan
tuman (shahar) adliya bo‘limlari olib boradi. Ularning vazifalari:
davlat hisobidan vyuridik yordam olish haqidagi murojaat va
so‘rovilarni ko‘rib chigish; yuridik yordam ko‘rsatish, ko‘rsatishni rad
etish va tugatish, advokatni almashtirish bilan bog‘liq harakatlarni
amalga oshirish; “Yuridik yordam” axborot tizimi orgali tanlangan
yoki navbatchilik jadvaliga Kkiritilgan advokatni ishga jalb etish
choralarini ko‘rish; vyuridik yordam ko‘rsatilishi bilan bogliq
ma’lumotlarni tekshirish; zaruratga ko‘ra, ko‘rsatilgan vyuridik
yordamning sifati, turi, hajmi va muddatlarini tasdiglash maqgsadida
yuridik yordam olgan jismoniy shaxslardan va ishni yuritayotgan
vakolatli organdan (mansabdor shaxsdan) tegishli axborot va
ma’lumotlarni so‘rab olish; xarajatlarning o‘rnini qoplash choralarini
ko‘rish. Hududiy adliya organlari esa adliya bo‘limlari tomonidan
ushbu vazifalarning bajarilishini nazorat qilib boradi (Nizomning
7-bandi).

Ushbu wuch darajali tuzilmaning amaliy ahamiyati katta.
Birinchidan, u tizimni aholiga maksimal darajada yaginlashtiradi:
fugaro viloyat markaziga emas, oz tumanidagi adliya bo‘limiga
murojaat qiladi. Ikkinchidan, u nazorat va ijroni ajratadi: ijro - tuman
darajasida, nazorat - hududiy darajada, siyosat - markaziy darajada.
Uchinchidan, u har bir bo‘gin uchun aniq javobgarlik doirasini
belgilaydi, bu esa muammo yuzaga kelganda uning manbasini
aniglashni osonlashtiradi.

Tizimning ijtimoiy gamrovini aniglash uchun kim yordam olishga
haqgli ekanini aniq bilish zarur. Nizomning 3-bandiga muvofiq davlat
hisobidan yuridik yordam quyidagi jismoniy shaxslarga ko‘rsatiladi:

- kam ta'minlangan shaxslar - agar ular fugarolik ishlari
bo‘yicha da'vogarlar yoki javobgarlar, ma'muriy ishlar bo‘yicha ariza
beruvchilar, mamuriy gamoqg tarzidagi mamuriy jazo nazarda
tutilgan ma'muriy huqugbuzarlikni sodir etgan shaxslar hamda
jinoyat ishlari bo‘yicha gumon qilinuvchilar, ayblanuvchilar,
sudlanuvchilar, shuningdek, mahkumlar bo‘lsa;

- ruhiy holati buzilgan jismoniy shaxslar - ularga “Psixiatriya
yordami to‘grisida”gi Qonunga muvofiq psixiatriya yordami
ko‘rsatilayotganda;

- 0z huquglari buzilgan, “Xotin-gizlar va erkaklar uchun teng
huqug hamda imkoniyatlar kafolatlari to‘g‘risida”gi Qonunda nazarda
tutilgan teng huquglilik buzilganligi munosabati bilan sudga murojaat
gilgan jismoniy shaxslar;
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- Jinoyat-protsessual kodeksiga muvofiq jinoyat ishi bo‘yicha
advokat ishtirok etishi shart bo‘lgan tagdirda - gumon qilinuvchi,
ayblanuvchi yoki sudlanuvchi.

Kam ta’minlangan shaxslarga fugarolik va ma'muriy sudlarga
taallugli ishlar bo‘yicha yordam Nizomning 4-bandida belgilangan
tugallangan ro‘yxat doirasida ko‘rsatiladi: ijtimoiy nafaqgalar va
moddiy yordam tayinlash hamda to‘lash; ishga tiklash; ish haqgini
undirish; alimentlarni undirish; uyga kiritish, turar joydan
foydalanish huqugini yo‘qotgan deb topish va ko‘chirish; mehnatda
mayib bo‘lganlik yoki sog‘ligning boshgacha tarzda shikastlanganligi,
shuningdek, boquvchining vafot etganligi tufayli yetkazilgan
zararning o‘rnini qoplash; Fugarolik kodeksining 991-moddasida
nazarda tutilgan tartibda tergovga qgadar tekshiruvni amalga
oshiruvchi organlarning, surishtiruv, dastlabki tergov, prokuratura
organlarining va sudning qonunga xilof harakatlari tufayli yetkazilgan
zararning o‘rnini goplash.

Ushbu ro‘yxatning tahlili muhim qgonuniyatni ko‘rsatadi: unga
kiritilgan ishlarning barchasi insonning ijtimoiy-igtisodiy mavjudligiga
bevosita bog‘liq: daromad manbai (ishga tiklash, ish haqi), yashash
joyi (turar joy ishlari), taminot (nafaga, aliment), sogliqg va hayot
(zarar qoplash) hamda davlat organlari nogonuniy harakatlaridan
himoya. Bu qonun chigaruvchining cheklangan resurslarni eng
hayotiy ehtiyojlarga yo‘naltirish siyosatini aks ettiradi. Ayni paytda
ro‘'yxatning tugallanganligi masalasi muhokamaga ochig: unga
kiritilmagan, ammo ijtimoiy ahamiyati yuqori ishlar toifalari
(masalan, oilaviy nizolar, meros masalalari, kam ta’minlangan
shaxsning garz majburiyatlari) mavjud.

Psixiatriya yordami ko‘rsatilayotgan shaxslarga yuridik yordam
tashxis qo‘yish, davolash va reabilitatsiya qilish, tibbiy yo‘sindagi
majburlov choralarini qo‘llash, shuningdek, jinoyat, fugarolik ishlari
va mamuriy huqugbuzarliklar to‘grisidagi ishlar bo‘yicha sud-
psixiatriya ekspertizasini o‘tkazish chogida ko‘rsatiladi. Kam
ta'minlangan mahkumlarga esa sudning hukmi, ajrimi va qarorlarini
gayta ko‘rib chigishda hamda ularni ijro etish bilan bog‘lig masalalarni
hal gilishda yordam beriladi, bu toifaning alohida ajratilishi muhim,
zero hukm chiggandan keyingi bosqich ko‘pincha himoyasiz qoladi.

Reyestr — Qonunga muvofiq davlat hisobidan yuridik yordam
ko‘rsatish to‘g'risida shartnoma tuzgan advokatlar hagidagi
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ma’lumotlar bazasidir. Reyestrga kirish ixtiyoriy: advokat o'z
xohishiga ko‘ra ariza beradi.

Reyestrga kiritish tartibi

Nizomga ko‘ra jarayon uch bosgichdan iborat. Birinchi bosqichda
advokat “Yuridik yordam” axborot tizimi orqgali tegishli hududiy adliya
organiga reyestrga kirish haqida ariza yuboradi. Ikkinchi bosqichda
hududiy adliya organi arizani uch ish kuni ichida ko‘rib chigadi va
ganoatlantiradi yoki rad etadi; ariza qanoatlantirilgan taqdirda
advokatga axborot tizimi orgali shartnoma yuboriladi. Uchinchi
bosgichda advokat besh kun ichida shartnomani imzolaydi yoki rad
etadi; belgilangan muddatda imzolanmasa, imzolash rad etilgan deb
hisoblanadi. Shartnoma imzolangan taqdirda advokat avtomatik
ravishda reyestrga kiritiladi.

Sharthnoma Qonunning 13-moddasi talablariga muvofiq
rasmiylashtiriladi va hududiy adliya organi rahbari hamda
advokatning elektron ragamli imzosi bilan tasdiglanadi. Shartnoma
advokatning ixtiyoriga ko‘ra muddatli yoki muddatsiz tuzilishi
mumkin; muddatli shartnoma olti oydan kam bo‘lmagan muddatga
tuziladi.

Reyestrga kirish hagidagi ariza uch holatda rad etiladi:
advokatning maqomi to‘xtatib turilgan bo‘lsa; advokatlik faoliyati
bilan shug‘ullanish huqugqgini beruvchi litsenziyasi tugatilgan bo‘lsa;
shartnoma tuzgan advokat yaqgin hudud hisoblanmagan boshqa
hududiy adliya organi bilan shartnoma tuzmoqchi bo‘sa. Ushbu
ro‘yxat tugallangan, boshga asoslarga ko‘ra rad etish qonunga zid.

Uchinchi asos alohida izoh talab giladi. Nizomda “yaqin hudud”
tushunchasi ish ko‘rib chigilayotgan hududga vyoki advokat
shartnomasida tanlangan hududlarga 50 km dan ortig bolmagan
masofadagi hudud sifatida tariflangan. Demak, cheklov advokatning
bir vagtda bir-biridan uzoq hududlarda majburiyat olishining oldini
olishga qaratilgan: aks holda u jismonan o‘z vaqtida yetib bora
olmaydi va himoya huqugi formal bo‘lib goladi.

Reyestr mazmuni va ommaviyligi

Reyestr “Yuridik yordam” axborot tizimida shakllantiriladi va unda
advokat haqgida quyidagi malumotlar ko‘rsatiladi: reyestrdagi tartib
ragami; familiyasi, ismi va otasining ismi; litsenziyaning berilgan
sanasi va tartib ragami; advokatlik tuzilmasining nomi, joylashgan joyi
va telefon ragami; advokat davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatish
istagini bildirgan hududlar nomi; ruxsat etilgan ixtisosliklar turlari; ish
yuritish tili; ish vaqti; sharthoma hagidagi ma’lumotlar.

Nizomda alohida ta’kidlanadiki, reyestrdan barcha jismoniy va
yuridik shaxslar foydalanishi mumkin, hududiy adliya organlari esa
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reyestrdagi ma’lumotlarning to‘g‘ri yuritilishi uchun mas’ul hisobla-
nadi. Reyestrning ommaviyligi tizimning shaffofligini ta’minlovchi
muhim kafolatdir: har ganday fugaro o'z hududida gaysi advokatlar
davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatishini mustagqil ko‘ra oladi.

Reyestrdan chiqarish

Advokat tort holatda reyestrdan chiqgariladi: shartnomaning
amal qilish muddati tugaganda; shartnoma bekor qilinganda;
advokatning magomi to‘xtatib turilganda; litsenziyasining amal qilishi
tugatilganda.

Hududiy gamrov muammosi va uning gisman yechimi

Nizomning 18-bandiga ko‘ra, advokat shartnoma tuzgan hududiy
adliya organi joylashgan hududdagi ozi tanlagan tuman
(shahar)larda davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatadi. Bir hudud
doirasida davlat hisobidan vyuridik yordam ko‘rsatuvchi advokat
mavjud bo‘lmagan taqdirda, ish ko‘rib chigilayotgan hududga eng
yaqgin bo‘lgan hududda faoliyat ko‘rsatayotgan advokat ishga jalb
etilishi mumkin. Ushbu norma hududiy bo‘shlig muammosiga gisman
yechim beradi, ammo uni to‘lig hal etmaydi: u advokatni uzogrogdan
jalb etish imkonini beradi, lekin bunday advokatlarning umuman
yetarli bo‘lishini kafolatlamaydi.

Murojaatni qgabul qilish va ko‘rib chiqish

Nizomning 20-bandida muhim prinsip mustahkamlangan: davlat
hisobidan vyuridik yordam olish uchun jismoniy shaxslar
eksterritoriallik prinsipi asosida adliya bo‘limiga og‘zaki, yozma yoKki
elektron shaklda murojaat qiladi. Eksterritoriallik prinsipining
mazmuni shundaki, fugaro o‘zining yashash joyidan yoki ish
ko'rilayotgan joydan qati nazar, har ganday adliya bo‘limiga
murojaat qila oladi. Ushbu prinsip aynigsa mehnat migratsiyasi,
vaqgtincha yashash yoki ozodlikdan mahrum gilish holatlarida muhim
ahamiyatga ega.

Murojaat shakllarining uchtaligi ham e’tiborga molik. Elektron
shakldagi murojaatlar Yagona identifikatsiya tizimidan (OnelD)
ro‘yxatdan o‘tgan holda “Yuridik yordam” axborot tizimi orqali
yuboriladi. Og'zaki va yozma murojaatlar esa tegishli adliya bo‘limi
tomonidan murojaat kelib tushgan kunning keyingi ish kunidan
kechiktirmay axborot tizimiga Kkiritiladi. Ogzaki murojaat
imkoniyatining saqglanishi ijtimoiy adolat nuqtai nazaridan muhim:
ragamli ko‘nikmaga ega bo‘lmagan yoki yozishga giynaladigan
shaxslar ham tizimga kira oladi.

Ariza tarkibiga qo‘yiladigan talablar Nizomning 21-bandida
belgilangan: yordam oluvchi shaxsning familiyasi, ismi va otasining
ismi, JISHSHIR, pasport (ID-karta) ragami; shaxsiy telefon ragami;
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ish ko‘rib chigilayotgan hudud; shaxs toifasi; ish turi va toifasi; ish
yuritish tili; ishning mazmuni. Vakil orqgali ariza berilganda
ishonchnoma yoki vakolatni tasdiglovchi boshga hujjatlar, psixiatriya
holatida tegishli ma’lumotnoma, teng huquglilik ishlarida ish sudda
ko‘rilayotganligi hagida ma’lumotnoma talab etiladi.

Ko‘rib chiqgish natijasi bo‘yicha axborot tizimida yordam ko‘rsatish
yoki ko‘rsatishni rad etish to‘g‘risida garor gabul gilinadi va ro‘'yxatga
olinadi. Rad etish asoslari Nizomning 25-bandida tugallangan ro‘yxat
shaklida berilgan: ariza yoki so‘rov Nizom va Qonun talablariga
muvofig bo‘lmaganda; vakil vakolatlarini tasdiglovchi hujjatlar
tagdim  etilmaganda; psixiatriya ma’lumotnomasi mavijud
bolmaganda; teng huquqlilik ishi sudda ko‘rilayotganligi hagidagi
ma’lumotnoma mavjud bo‘lmaganda; taqdim etilgan hujjatlarda
yolg‘on yoki noto‘g‘ri axborot mavjud bo‘lganda; shaxsga ilgari aynan
o‘sha taraflar o‘rtasidagi nizo yuzasidan ayni o‘'sha predmet va asoslar
bo‘'yicha huquqgiy himoyaning barcha vositalari qo‘llanilgan holda
yordam ko‘rsatilgan bo‘lsa (yangi ochilgan holatlar bo‘yicha qayta
ko‘rish hollari bundan mustasno).

Rad etilgan taqdirda adliya bo‘limi ariza bergan shaxsni yoki
so‘rov yuborgan organni rad etish sabablarini ko‘rsatgan holda
elektron yoki yozma ravishda darhol xabardor qiladi. Nizomda
alohida belgilanadiki, rad etilganligi ustidan yuqori turuvchi organga
yoki sudga shikoyat qilinishi mumkin. Ushbu norma muhim kafolat
bo‘lib, adliya bo‘limining garorini sud nazorati ostiga qo‘yadi.

Tizimning eng muhim huquqiy yechimi advokatni tanlashning
avtomatlashtirilishi. Nizomda "“Yuridik yordam” axborot tizimi
tasodifiy elektron tarzda tanlab olish yo'li bilan jismoniy shaxslarga
davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatish uchun advokatlarni jalb
etish va boshqga vazifalarni bajarish uchun mo‘jallangan maxsus
elektron axborot tizimi sifatida ta’riflangan.

Tanlov ikki bosqichli mantiq asosida ishlaydi. Avvalo, tizim ish
ko'rib chiqgilayotgan hudud bo‘'yicha advokatni tasodifiy elektron
tarzda tanlaydi. Keyin “saralash” funksiyasi orgali quyidagilar hisobga
olinadi: advokatning ixtisosligi; advokat shartnoma tuzgan hududlar
boyicha ish ko‘rib chigilayotganligi; ish vyuritilayotgan tilni bilish
darajasi.

Ushbu konstruksiyaning huquqgiy ahamiyatini alohida ta’kidlash
zarur. Tarixan himoya huqugqgining realligi yoflidagi eng jiddiy tizimli
muammolardan biri ishni yurituvchi mansabdor shaxsning o‘ziga
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“qulay” himoyachini jalb etish amaliyoti edi. Bunday holatda himoya
formal jihatdan ta'minlangan ko‘rinadi, ammo mazmunan ishlamaydi.
Tasodifiylik prinsipi ushbu muammoni texnik yo‘l bilan hal etadi:
advokatni na surishtiruvchi, na tergovchi, na sud, balki algoritm
tanlaydi va bu tanlov oldindan ko‘rib bo‘lmaydigan bo‘lgani uchun
unga tasir ko‘rsatish imkoniyati yo‘qoladi. Ayni paytda saralash
funksiyasi tasodifiylikning sifatga zarar yetkazishining oldini oladi:
tasodifiy tanlangan advokat baribir ish turi bo‘yicha ixtisoslashgan va
ish yuritiladigan tilni biladi.

Xabardor gilish va javob berish tartibi ham batafsil belgilangan.
Tanlangan advokatning telefon ragamiga hamda axborot tizimidagi
shaxsiy elektron kabinetiga ishni gabul gilish yoki rad etish haqgida
avtomatik ravishda SMS shaklida xabarnoma yuboriladi. Advokat
shaxsiy kabineti orgali ishni gabul giladi yoki rad etadi; rad etgan
taqdirda rad etish asoslarini darhol axborot tizimiga kiritishi kerak.

Javob muddatlari ishning shoshilinchligiga garab
tabaqalashtirilgan: tanlangan advokat jinoyat va mamuriy
huqugbuzarlik to‘g‘risidagi ishlar bo‘yicha bir soat, boshga turdagi
ishlar bo‘yicha besh ish soati mobaynida ishni gabul gilishni rad etsa
yoki xabarnomaga javob bermasa, tizim boshga advokatni tanlaydi.
Tanlash jarayoni tanlangan advokatlardan biri oz ishtirokini
tasdiglamaguniga gadar davom etadi.

Tizimning ishlamay qolishi yoki advokat topilmasligi holatlari
uchun zaxira mexanizm, navbatchilik jadvali, nazarda tutilgan.
Jinoyat va ma'muriy huqugbuzarlik ishlari bo‘yicha ikki soatdan ortiq
vaqt davomida elektron tanlash yo'li bilan advokat topilmagan yoki
tanlangan advokatlarning hech biri ishni gabul gilmagan holatlar
“kechiktirib bo‘lmaydigan tergov harakatlarini o‘tkazish zarur” deb
topilishi va navbatchilik jadvaliga asosan advokatni jalb gilishga asos
bo‘ladi. Bundan tashqgari, Nizomning 31-bandiga ko‘ra surishtiruvchi,
tergovchi, prokuror yoki sud navbatchilik jadvaliga asosan advokatni
jalb qilishi mumkin bo‘lgan yana ikki holat mavjud: texnik
muammolar sababli axborot tizimi orgali advokatni tanlash
imkoniyati bolmaganda hamda dam olish yoki ishlanmaydigan
bayram kunlari boshlanganda.

Navbatchilik jadvali hudud bo‘yicha, bir hududda shartnoma
tuzgan advokatlar topilmagan hollarda yaqin hududlar bo‘yicha
reyestrga Kkiritilgan advokatlar orasidan axborot tizimi orqgali
shakllantiriladi va hududiy adliya organi tomonidan har oyning
birinchi sanasiga qadar tasdiglanib, axborot tizimida e’lon qgilinadi.
Jadvalning e’lon qilinishi muhim kafolatdir: u mexanizmning
shaffofligini ta’minlaydi va “qo‘lda tanlash”ga yo‘l qoldirmaydi.
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Himoyaning uzluksizligi malakali yuridik yordamning sifat
shartlaridan biridir: advokatning tez-tez almashishi ishni o‘rganish
vaqtini yo‘gotishga va himoya strategiyasining buzilishiga olib keladi.
Nizom ushbu prinsipni ikki norma orqgali himoya qiladi.

Birinchidan, almashtirish asoslari tugallangan ro‘yxat bilan
cheklangan. Nizomning 32-bandiga ko‘ra, davlat hisobidan yuridik
yordam ko‘rsatuvchi advokat adliya bo‘limining garori asosida to‘rt
holatda boshga advokat bilan almashtiriladi: advokat reyestrdan
chigarilganda; “Advokatura to‘grisida”gi Qonunning 7-moddasi
ikkinchi gismida belgilangan holatlar gonunchilik hujjatlarida nazarda
tutilgan tartibda tasdiglanganda; advokat kasalligi sababli vaqtincha
mehnatga qobiliyatsizlik hagida tibbiy xulosa tagdim etganda; davlat
hisobidan yuridik yordam oluvchi shaxsning murojaatiga asosan
advokatga nisbatan intizomiy jazo chorasi go‘llanilganda. Nizomda
ochiq ta’kidlanadi: mazkur bandda ko‘rsatilgan asoslardan tashqari
boshga hollarda advokatni almashtirishga yo‘l go‘yilmaydi.

Ikkinchidan, Nizomda bir advokatni boshga advokat bilan
almashtirish chog‘ida davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatishning
uzluksizligi ta’minlanishi shart qilib go‘yilgan.

Yordamni tugatish asoslari esa Nizomning 33-bandida
belgilangan: ariza bergan shaxsning arizasiga ko‘ra; shaxs “Ijtimoiy
himoya vyagona reyestri‘da kam ta'minlanganlar toifasidan
chigarilganda; shu ish bo'yicha shartnoma asosida boshga advokat
yordam ko‘rsatayotgan bo‘lsa; arizada ko‘rsatilgan masala bo‘yicha
yuridik yordam sudning tegishli hukmi, qgarori yoki ajrimi
chigarilganligi munosabati bilan yakunlanganda; psixiatriya
yordamini ko‘rsatish tugatilganda; shaxs vafot etgan, vafot etgan
deb e’lon gilingan yoki bedarak yo‘golgan deb topilganda; shaxs
advokatdan belgilangan tartibda yozma ravishda voz kechganda.

Ushbu holatlarning ayrimlarida xabardor qilish majburiyati
fugaroning o‘ziga yoki psixiatriya muassasasiga yuklangan: tegishli
holatlar yuzaga kelganda ular adliya bo‘limiga uch kun muddatda
xabar berishi shart.

Ko‘rsatilgan yordamni hujjatlashtirish tizimning moliyaviy va
monitoring asosini tashkil etadi. Nizomda tasdiglovchi hujjatlar sifatida
davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatilganligi to‘g‘risidagi ma’lumot-
noma, shuningdek, yordam olish rad etilganligi haqgidagi bayonnoma
yoki advokatdan voz kechish to‘g‘risidagi bayonnoma belgilangan.
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Nizomning 34-bandida umumiy sifat talabi mustahkamlangan:
reyestrga Kkiritilgan advokatlar davlat hisobidan yuridik yordamni
gonunchilik  hujjatlarida  belgilangan tartibga, shuningdek,
Advokatning kasb etikasi qoidalari hamda ushbu sohaga oid boshqga
hujjatlarga muvofiq sifatli ko‘rsatishi shart.

Hujjatlashtirish muddatlari va tartibi

Advokat tasdiglovchi hujjatlarni tegishincha tergovga qadar
tekshiruv, surishtiruv, tergov va sud jarayoni, shuningdek,
psixiatriya yordami ko‘rsatish yakunlangan kundan boshlab bir oy
muddat ichida axborot tizimiga Kkiritishi lozim. Ma’lumotnoma
advokatning imzosi yoki elektron imzosi bilan tasdiglanadi.

Tasdiglovchi hujjatlarning protsessual harakatlarda advokatning
ishtirok etishi haqgidagi qgismi ishni yuritayotgan surishtiruvchi,
tergovchi, prokuror, sud yoki boshga vakolatli organ bilan uch ish
kuni ichida axborot tizimi orqgali elektron yoki yozma shaklda
kelishiladi. Ushbu yerda Nizom juda muhim qoidani belgilaydi: agar
mansabdor shaxs advokatning murojaatidan keyin uch ish kuni
ichida tasdiglovchi hujjatlarni kelishib bermasa, tasdiglovchi hujjatlar
kelishilgan deb hisoblanadi.

Ushbu norma “sukut - rozilik” qoidasi tizimdagi eng
muvaffaqgiyatli huqugiy yechimlardan biridir. U advokatni boshqga
organning harakatsizligidan kelib chiquvchi moliyaviy xatardan
himoya qiladi: bungacha bunday holatlarda advokat haqg ololmay
golishi mumkin edi. Ayni paytda nazorat saqlanib qolgan: agar
advokat tasdiglovchi hujjatlarda oz ishtirokini belgilagan kunlarda
amalda ishtirok etmagan bo‘lsa, kelishish rad etiladi va rad etish asosi
ko‘rsatiladi.

Tekshirish va monitoring

Kelishilgandan so‘ng tasdiglovchi hujjatlar axborot tizimi orqali
yordam ko‘rsatilgan hududdagi adliya bo‘limiga yuboriladi. Adliya
bo‘limi ularni kelib tushgan kundan e’tiboran uch ish kuni ichida
tekshiradi hamda haq tolash wuchun Iqtisodiyot va moliya
vazirligining tuman (shahar) bo‘limiga yuboradi. Tekshirish
natijalariga ko‘ra yolg'on yoki noto'gri malumotlar aniglangan
tagdirda, ularni yuborish rad etiladi.

Sifat monitoringi masalasida Nizom nazariy jihatdan juda nozik
va to‘'g'ri yechim taklif etadi. Uning 39-bandiga ko‘ra, adliya bo‘limi
advokat tomonidan ko‘rsatilgan yuridik yordamning sifati, turi, hajmi
va muddatlarini tasdiglash magsadida yordam olgan jismoniy
shaxslardan va ishni yuritayotgan vakolatli organdan axborot va
ma’lumotlar so‘rab olishga haqli, biroq shu zahoti belgilanadiki, ushbu
axborot va malumotlardan davlat hisobidan vyuridik yordam
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ko'rsatish sohasining umumiy monitoringini yuritish uchun
foydalaniladi va ular haqg tolashga ta'sir gilmaydi.

Ushbu ajratish, ya’ni monitoring va toflov o‘rtasidagi “devor”
prinsipial ahamiyatga ega. Agar sifat bahosi to'lovga bevosita ta'sir
gilsa, davlat organi advokatning kasbiy faoliyatiga moliyaviy taraf
orgali ta'sir ko‘rsatish imkoniyatiga ega bo‘lar edi, bu esa advokat
mustagqilligi prinsipiga zid. Amaldagi yechim davlatga tizimli tahlil
uchun ma’lumot to‘plash imkonini beradi, ammo uni advokatga bosim
vositasiga aylantirmaydi. Ushbu konstruksiya mazkur go‘llanmaning
I bobida bayon etilgan nazariy pozitsiyaning, ta’minlash va
aralashmaslik chegarasining, amaldagi yorqgin namunasidir.

Nizomda, shuningdek, advokatni ortigcha hujjat tayyorlashdan
himoya giluvchi norma mavjud: davlat hisobidan yuridik yordam
ko‘rsatuvchi advokatdan yuridik yordam ko‘rsatilganligini tasdiglash
uchun tasdiglovchi hujjatlardan boshga qo‘shimcha hujjatlar talab
etilishiga yo’l go'yilmaydi.

Ma’'lumotnoma shaklining o‘zi ham monitoring uchun boy manba
bollib xizmat qgiladi: unda advokatning tergovga qadar tekshiruy,
surishtiruv, tergov harakatlarida, birinchi instansiya, apellatsiya,
kassatsiya va taftish instansiyasi sudlarida ishtirok etgan kunlari soni
va sanalari, sudga ariza (da'vo ariza) va shikoyat Kkiritilganligi
hagidagi ma’lumotlar, shuningdek, ishda muvaffagiyat qozonganligi
hagidagi ma’lumotlar (fugarolik yoki ma'muriy ish bo‘yicha sud qarori
yordam olgan shaxs foydasiga chigarilganligi, mamuriy
huqugbuzarlik yoki jinoyat ishida shaxs jazodan ozod etilgani yoxud
oglov hukmi chigarilgani) aks ettiriladi. Ushbu ma’lumotlar majmui
tizimli tahlil uchun yetarli asos yaratadi.

Moliyaviy mexanizmning to‘g'ri qurilishi tizim barqgarorligini
belgilaydigan hal giluvchi omildir. Nizom ushbu masalani batafsil
tartibga soladi.

Moliyalashtirish uchun asos advokat tomonidan tasdiglovchi
hujjatlarning tegishli adliya bo‘limiga axborot tizimi orqgali
yuborilganligidir. Haq Nizomga 5-ilovada belgilangan miqdorlarda
tolanadi. Ikki va undan ortiq shaxslarga bitta ishda yordam
ko‘'rsatilganda, advokatga har bir ishonch bildiruvchi (himoya ostidagi
shaxs) uchun belgilangan miqgdorlarning 80 foizi miqdorida haq
to‘lanadi, bu ish hajmi mutlag mutanosib ortmasligini hisobga oluvchi
ogilona yechim.

Xizmat safari va transport xarajatlari advokat shartnoma tuzgan
joydan 50 km masofadan uzoq bo‘lgan hududda yuridik yordam
ko‘rsatilgan hollarda qoplanadi. Ushbu norma hududiy gamrov
muammosining moliyaviy jihatini gisman hal etadi.
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To'lov tartibi: Igtisodiyot va moliya vazirligining tuman (shahar)
bo‘limi tomonidan tasdiglovchi hujjatlar kelib tushgandan so‘ng har
oy yakuni bo‘yicha keyingi oyning birinchi o‘'n besh kuni davomida
advokatga u faoliyat yuritayotgan advokatlik tuzilmasining bank
hisobvaragiga pul o‘tkazib berish yoli bilan haqg to‘lanadi. Advokat
almashtirilganda, yordam tugatilganda yoki ish yuritish to‘xtatib
turilganda advokatga amalda ko‘rsatilgan yordam uchun haq
tolanadi.

Tizimda xarajatlarni gaytarib olish mexanizmi ham nazarda
tutilgan. Agar fugarolik ishi bo‘yicha sudning hal qiluv garori yordam
ko'rsatilgan shaxs foydasiga qgabul gilingan bo‘lsa, sud ikkinchi
tarafdan yordam bilan bog‘liq xarajatlarni Davlat byudjeti foydasiga
undirib oladi (ikkala taraf ham yordam olish huqugiga ega bo‘lgan
hollar bundan mustasno). Bundan tashqari, xarajatlar quyidagi
hollarda tegishli shaxs tomonidan qoplanadi: fugaro yordam olish
huquqgiga ega toifaga kirish magsadida yolg‘on yoki chalgituvchi
ma’lumot taqdim etganligi aniglanganda; yordamni tugatish asoslari
vujudga kelgani hagida yordam oluvchi shaxs yoki psixiatriya
muassasasi xabar bermaganda; advokat yordam ko‘rsatilganligi
to‘grisida yolg'on yoki noto‘gri malumot taqdim etganligi
aniglanganda. Ixtiyoriy ravishda qoplash rad etilsa, xarajatlar sud
tartibida undiriladi.

Javobgarlik masalasi ham anig tagsimlangan: davlat hisobidan
yuridik yordam ko‘rsatuvchi advokat malumotnomada ko‘rsatilgan
ma’lumotlarning  ishonchliligi  uchun  shaxsan  javobgardir;
tasdiglovchi hujjatlarning protsessual ishtirokka oid gismini kelishgan
surishtiruvchi, tergovchi, prokuror, sud yoki boshqga vakolatli organ
esa malumotlarning kelishilgan gismiga javobgar hisoblanadi.
Igtisodiyot va moliya vazirligining tuman (shahar) bo‘limlari
advokatlarga xarajatlarni Nizomda belgilangan migdorda va
muddatlarda to‘lab berishi shart.

Davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatish holati

N2 Hudud nomi LG GO TP So‘rovlar soni
advokatlar

1. | Qoraqalpog‘iston R. 109 1624

2. Andijon vil. 320 2589

3. Buxoro vil. 89 2266

4, Jizzax vil. 139 1473

5. Qashqgadaryo vil. 203 1897
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Namangan vil. 158 915
Navoiy vil. 70 2 094
Samarqand vil. 218 2601
9. Sirdaryo vil. 83 1124
10. Surxondaryo vil. 111 1394
11. Xorazm vil. 126 1198
12. Farg‘ona vil. 140 2 009
13. Toshkent vil. 198 12 791
14. Toshkent shahri 537 22 951
Jami 2501 56 926

© (N

legal_aid_id ﬂyuridik_yordam_turi ﬂ sud_sorovlari ﬂ iiv_sorovlari ﬂjami ﬂ
4 Jinoyat-protsessual kodeksining 51-moddasi birinchi gismiga asosan jinoyat ishida advokatning ishtir: 11707

01.09.2025 i o
2024 iiuarn umpo 2025 iinn 2025 iinarn uapo 2026 iinn ,‘::ﬁ::::iiﬂ A ,,KI;I::.-a 2027 iina
napame'rp;ma napameip;ma ey Bromaer
e Xyayn omu Tynad eKaan- Tynad esKaIan- 3apyp napamer-
P! Wuwap P Wmmap Hmnap MabJjaar pura
Wuwtap coun  Gepuiran THPHJITaH — Gepuiran THPWITaH coHn Kacca conn | CYMMacH (cenrs16p- | TAKJIU®D
Mabnar maéaar Mabnar maéaar p
nexabpra)
Pecnydamka xamu 107 620 52 642 54300 |73789| 40528 54300 |39038| 26604 (5031 | 5612 19 530 49 800
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Advokatlar tomonidan “Yuridik yordam” axborot tizimi orqali
davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatish tartibi

1. Tizimga kirish uchun Google Chrome, Opera, Mozilla, Firefox
kabi zamonaviy internet brauzerlaridan foydalanish mumkin.

ree

Che o Firefox Intemet Explorar
‘ Q
- »
——e
.N‘

Korqueros Cpera Safan
2. Internet tarmog‘iga ulangan foydalanuvchi qurilmasidagi veb
brauzer manzil gatoriga https://e-advokat.uz manzili teriladi.

L o %% e-advolatuzr

3. Yangi ochilgan sahifadan elektron ragamli imzo orqali e-
advokat saytida shaxsiy profilga kiriladi.

» - PRSPPI —

4. Avvalo advokat davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatuvchi
advokatlar reyestrga kirishi lozim. Reyestrga kirish istagini bildirgan
advokat “Yuridik yordam” axborot tizimi orqgali reyestrga Kirish
hagida tegishli hududiy adliya organiga ariza yuborishi kerak. Buning
uchun boshgaruv paneli orgali arizalar bo‘limiga o‘tiladi.
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5. Ushbu bolimdagi “Ariza
yaratish” tugmasi bosilib ariza
toldiriladi.

Takabaor

Nogironlii bo'lgan shaxshar.

Ariza yaratish
Hagiranligl balgan shaxaliar.
Viakarsiyva akn qilisl

Kolapohoar

Boshoary

Sharinomalcar

6. So‘ng ariza toldiriladi. Arizada
tuzilma hududi, yuridik yordam
ko‘rsatish hududi (viloyat,
shahar, tuman), ish yuritish tili,

Yozishrmalar

Sl shartnoma muddati ko'rsatilishi
o _ _ kerak. Ushbular belgilangandan keyin
REVERElEa ariza yubarish saqlash tugmasi bosiladi va elektron
ragamli imzo bilan tasdiglanadi.
Se'roviar jurnal Shundan so‘ng ariza shakllantirilib
hududiy adliya organiga avtomatik

Bildirishnormalar tarzda yuboriladi.
Arizalar \ ______
' |
S
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Yuridik yordam ko'rsatishga ariza
Ariza yarstish

OHO Aszewm (Huzses Jopuam 2ed focens

7. Advokatning reyestrga kirish haqidagi arizasi hududiy adliya
organlari tomonidan uch ish kuni ichida ko‘rib chiqilib, ariza
ganoatlantirilsa, hududiy adliya organi tomonidan shartnoma
yuboriladi. Shartnoma advokat tomonidan imzolanganidan so‘ng u
reyestrga kiritiladi va davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatishi
mumkin bo‘ladi.

8. Adliya bo‘limining davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatish
to‘g‘risidagi qarori, shuningdek, surishtiruvchining, tergovchining,
prokurorning himoyachi (advokat) tayinlash to‘g‘risidagi garori yoki
sudning ajrimi asosida ish ko‘rib chigilayotgan hudud bo‘yicha
advokat tasodifiy elektron tarzda tanlanadi.
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Addochatae

9. Tanlangan advokatning telefon ragamiga
hamda "“Yuridik yordam” axborot tizimidagi
shaxsiy elektron kabinetiga davlat hisobidan
yuridik yordam ko‘rsatish uchun ishni gabul
gilish yoki rad etish hagida “SMS” shaklida
xabarnoma yuboradi.

10. Sms xabarnoma orgali kelgan so‘rovni
gabul qilish yoki rad qilish, so‘rovhoma
tafsilotlarini bilish uchun e-advokat saytida
so‘rovliar jurnali bo‘limiga kiriladi va so‘rov
tafsilotlari bilan tanishib chigiladi. Shundan
so‘ng advokat tomonidan so‘rov gabul gilinadi
yoki rad etiladi.

TNF LT LT L LN
o il

T arm

142594-sonli so‘rov gabul gilinmagan shu sababli och ko‘k
rangda belgilangan. Agar so‘rov advokat tomonidan gabul gilinadigan
bo‘lsa, galamcha ustiga bosiladi. Agar so‘rov advokat tomonidan rad
gilinadigan bo‘lsa, bekor qilish belgisi bosiladi va bekor qilish sababi

izohda yozib ketiladi.

11. Davlat hisobidan yuridik yordam advokat tomonidan
ko‘rsatilgandan oxirgi kundan boshlab bir oy ichida e-advokat
tizimiga davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatilganlikni tasdiglovchi
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Shundan so‘ng malumotnomani shakllantirish uchun qaysi
organda, qaysi bosgichda va qgaysi kunlari davlat hisobidan yuridik
yordam ko‘rsatilganligi hamda ish ragami kiritilib, ERI bilan
ma’lumotnoma tasdiglanadi.

— Amelgo oavrigon ithar ahesieti

——— e —

12. Tasdiglangan ma’lumotnoma yuborish tugmasi orqali tergov
organiga yoki sudga yuboriladi.

T TIPS, chid o
) - $ l
co J ke Vet
- - FINGEINAN LTS )

13. Tergov organi yoki sud malumotnomani tasdiqglab
bergandan keyin adliya organi tomonidan ma’lumotnoma to‘lovga
tasdiglanadi va igtisodiyot va moliya bo‘limiga yuboriladi.

J 133019 22072006 TO OO Lasthponds

- =
= —— Cht o
tass T T e oo =

rozig =

14. Davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatgan advokatga u
faoliyat yuritayotgan advokatlik tuzilmasining bank hisobvaragiga
pul otkazib berish yoli bilan haq tolanadi. Pullar tasdiglovchi
hujjatlar kelib tushgandan so‘ng har oy yakuni bo‘yicha keyingi
oyning birinchi o'n besh kuni davomida to‘lab beriladi.

Ushbu yo‘nalish nisbatan yangi bo‘lganligi sababli, amaliyotda bir
gator savollar tugilishi tabiiy.
Advokatni tanlashga tashgqi ta’sir ko‘rsatishga urinish
Tizimning mantiqi advokatning avtomatik tanlanishiga
asoslangan. Amaliyotda esa ish yurituvchi mansabdor shaxsning
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muayyan advokatni “tavsiya qilishi” holatlari yuzaga kelishi mumkin.
Bunday harakatlar tizimning mazmunini yo‘qga chigaradi va himoya
huqugining buzilishiga olib keladi.

Advokatning ishda ishtirok etishni rad etishi va
navbatchilik jadvaliga o‘tish

Nizomga ko‘ra advokat rad etish asoslarini darhol axborot
tizimiga Kkiritishi shart. Amaliyotda rad etish asoslarining tahlili
muhim boshgaruv vositasidir: agar ayrim advokatlar muntazam rad
etsa, bu yoki ularning haqiqiy yuklamasi yugqoriligini, yoki tizimga
formal munosabatda bo‘layotganini ko‘rsatadi. Har ikki holat ham
garor talab giladi, birinchisida reyestrni kengaytirish, ikkinchisida esa
shartnoma shartlarini gayta ko‘rib chiqish.

Alohida kuzatuv predmeti - bu navbatchilik jadvaliga o‘tish
holatlarining ulushi. Jinoyat va ma'muriy huqugbuzarlik ishlari
bo‘yicha ikki soat davomida elektron tanlash yo‘li bilan advokat
topilmasa, vaziyat “kechiktirib bo‘lmaydigan tergov harakatlarini
o‘tkazish zarur” deb topiladi va advokat navbatchilik jadvali asosida
jalb gilinadi. Ushbu mexanizm zaruratdan kelib chiggan zaxira yo'li
bo‘lib, uning ulushi yuqori bo‘lishi tizimning asosiy tasodifiy tanlov
mexanizmi ishlamayotganidan dalolat beradi. Shu bois hudud
kesimida navbatchilik jadvali ulushini muntazam kuzatib borish
adliya organlari uchun tavsiya etiladi: ulush ortgan hududda
reyestrdagi advokatlar soni yetarli emas degan xulosaga kelish
mumkin.

Advokatni almashtirish

Nizomning 32-bandiga ko‘ra advokat to‘rt holatda almashtiriladi:
advokat reyestrdan chigarilganda; “Advokatura to‘g'risida”gi
Qonunning 7-moddasi ikkinchi gismida belgilangan holatlar
tasdiglanganda; advokat kasalligi sababli vaqgtincha mehnatga
gobiliyatsizlik haqgida tibbiy xulosa taqdim etganda; yordam oluvchi
shaxsning murojaatiga asosan advokatga nisbatan intizomiy jazo
chorasi qofllanilganda. Nizomda ochiq belgilanadiki, ushbu
asoslardan tashqari boshga hollarda advokatni almashtirishga yol
goyilmaydi va almashtirish chogida yordam ko‘rsatishning
uzluksizligi ta’'minlanadi. Amaliyotda eng ko‘p uchraydigan xato
fugaroning subyektiv noroziligini (*fadvokat yogmadi”) almashtirish
asosi deb gabul gilishdir; bunday asos Nizomda nazarda tutilmagan.

Rad etish asoslarini qo‘llash

Nizomning 25-bandidagi rad etish asoslari tugallangan ro‘yxat
boilib, ularni keng talgin qilish konstitutsiyaviy huqugning asossiz
cheklanishiga olib keladi. Amaliyotda ikki xato ko‘proq uchrashi
mumkin.
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Birinchisi, hujjat yetishmasligini rad etish asosi deb gabul qilish.
Nizomda vakil vakolatlarini tasdiglovchi hujjatlar, psixiatriya
ma’lumotnomasi va teng huquqglilik ishi sudda ko‘rilayotganligi
hagidagi ma’lumotnoma adliya bo‘limi tomonidan davlat organlari
o‘rtasidagi elektron axborot almashinuvi tizimlari orgali mustagqil
ravishda olinishi mumkinligi belgilangan. Demak, ushbu
ma’lumotlarni fugarodan talab gilishdan oldin ularni idoralararo tizim
orqgali olishga urinish zarur.

Ikkinchisi, takroriy murojaat cheklovini keng qo‘llash. Norma
aniq shartlarga bog‘langan: aynan o‘sha taraflar, aynan o‘sha
predmet, aynan o‘sha asoslar va huqugiy himoyaning barcha
vositalari go‘llanilgan bo‘lishi shart; yangi ochilgan holatlar bo‘yicha
gayta ko‘'rish esa bu cheklovdan istisno. Ushbu to‘rt shartning har biri
bajarilmasa, rad etish asossizdir.

Har ganday rad etishda adliya boflimi fugaroni yoki so‘rov
yuborgan organni sabablarini ko‘rsatgan holda darhol xabardor qilishi
shart, fugaro esa rad etish ustidan yuqori turuvchi organga yoki
sudga shikoyat qilish huquqgiga ega. Shu bois rad etish qarori
hamisha sud nazorati ehtimoli bilan yozilishi, ya'ni asoslari aniq va
hujjatlar bilan tasdiglangan bo‘lishi kerak.

Yuqgorida bayon etilgan tahlil asosida tizimning quyidagi kuchli
tomonlarini ajratish mumkin: konstitutsiyaviy normaning aniq
ijrochiga bog‘langanligi; vakolatlarning uch darajaga mantigiy
tagsimlanganligi; eksterritoriallik prinsipi; tasodifiy elektron tanlov
va saralash funksiyasining uyg‘unligi; javob muddatlarining ishning
shoshilinchligiga garab tabaqalashtirilganligi; zaxira mexanizmning
(navbatchilik jadvali) mavjudligi va uning shaffofligi; “sukut - rozilik”
goidasi; monitoring va to‘lov o‘rtasidagi “devor”; reyestrning
ommaviyligi; rad etish ustidan sud nazorati.

Hal etilishi lozim bo‘llgan masalalar esa quyidagilardir.
Birinchidan, hududiy gamrov: amaldagi normalar yaqin hududdan
advokat jalb etish imkonini beradi, ammo advokatlarning hududlar
bo'yicha vyetarli boilishini kafolatlamaydi. Ikkinchidan, yordam
ko‘rsatiladigan ishlar toifalari ro‘yxatining tugallanganligi: ijtimoiy
ahamiyati yuqori bo‘lgan ayrim toifalar unga kiritilmagan.
Uchinchidan, hag miqdorlarining real darajada saqlanishi: Nizomda
indeksatsiyalash qoidasi nazarda tutilmagan. To‘rtinchidan, sifat
monitoringi uchun ma’lumot to‘planmoqgda, ammo uni tahlil gilish va
natijalarini go‘llash metodikasi shakllanmagan.
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Davlat hisobidan yuridik yordam tizimida birinchi navbatda

takomillashtirilishi zarur bo‘lgan yo‘nalishlar (advokatlar fikri)
(Ko'pi bilan uchta variant belgilangan)

So‘rovda qgatnashgan 47 ta advokatning 31 tasi (66,0%) davlat
hisobidan yuridik yordam tizimida birinchi navbatda haq miqdorini oshirish
va uni muntazam indeksatsiyalashni zarur deb hisoblagan. Ikkinchi o‘rinda
tasdiqglovchi hujjatlarni kelishish tartibini soddalashtirish (25 ta, 53,2%),
uchinchi o‘rinda ish murakkabligiga garab tabagalashgan haq joriy etish
va to‘lov muddatlarini qgisqartirish (har biri 21 ta, 44,7%) turadi. Olis
hududlar uchun hududiy koeffitsiyentlarni 9 ta (19,1%), avtomatik tanlash
algoritmini takomillashtirishni 11 ta (23,4%) advokat tanlagan.

III bob boyicha nazorat savollari

1. Davlat hisobidan ko‘rsatiladigan  yuridik yordam
tushunchasiga tarif bering. “To‘liq yoki gisman” iborasining mazmuni
nimada?

2. Tizimda vakolatlar ganday uch darajaga tagsimlangan? Har
bir daraja ganday vazifalarni bajaradi?

3. Davlat hisobidan yuridik yordam olish huqugiga ega
shaxslarning to‘rt toifasini sanab o‘ting.

4. Kam ta'minlangan shaxslarga fugarolik va ma'muriy ishlar
bo‘yicha gaysi toifadagi ishlarda yordam ko‘rsatiladi?

5. Reyestrga kiritish jarayonining uch bosqichini va ularning
muddatlarini ko‘rsating.

6. “Yaqgin hudud” nima va reyestrga kirish cheklovidagi mantiq
nimadan iborat?
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7. Reyestr ommaviymi? Uning to‘g'ri yuritilishi uchun kim
mas’ul?

8. Eksterritoriallik prinsipi nimani anglatadi va uning amaliy
ahamiyati nimada?

9. Advokatni tanlashda tasodifiylik va saralash funksiyalari
ganday uyg‘unlashtirilgan?

10. Advokatning javob  berish muddatlari  ganday
tabagalashtirilgan?

11. Navbatchilik jadvali ganday uch holatda qgo‘llaniladi va u
ganday tartibda tasdiglanadi?

12. Advokatni almashtirishning to‘rt asosini sanab o‘ting.
Boshqga asoslar bilan almashtirish mumkinmi?

13. “Sukut - rozilik” goidasi nima va u ganday xatardan himoya
giladi?

14. Nima uchun sifat monitoringi ma’lumotlari haq to‘lashga
ta'sir gilmasligi belgilangan?

15. Ikki va undan ortiq ishonch bildiruvchi bo'lganda haq ganday
miqdorda to‘lanadi?

16. Hag ganday muddatda va gayerga to‘lanadi?

17. Xarajatlar gaysi hollarda fugaro yoki advokat tomonidan
goplanadi?

18. Davlat  hisobidan  yuridik yordamda  advokatni
almashtirishning ganday asoslari mavjud?
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IV BOB. XORIJ1Y TAJRIBA VA TAKOMILLASHTIRISH

ISTIQBOLLARI

Mazkur paragrafda xorijiy tajriba advokatura faoliyatining
umumiy masalalari bo‘'yicha emas, balki davlat organlarining,
aynigsa adliya vazirliklarining advokaturani ta'minlashdagi roli
kesimida o‘rganiladi.

Fuqarolik va siyosiy huqugqlar to‘g‘risidagi xalgaro pakt

Paktning (1966-yil; O‘zbekiston Respublikasi 1995-yilda
go‘shilgan) 14-moddasida jinoiy ayblov go‘yilgan har bir shaxsning
o‘zi tanlagan himoyachi orgali himoyalanish, himoyachi bilan aloga
gilish, shuningdek, unda yetarli mablag® bo'lmagan hollarda adolat
manfaatlari taqgozo etganda haq to‘lamasdan himoyachi tayinlanishi
huquglari belgilangan. Ushbu norma davlatning ikkita pozitiv
majburiyatini o‘rnatadi: himoyachi bilan aloga uchun sharoit yaratish
va bepul himoyani moliyalashtirish.?

BMTning Yuristlarning roli to‘g‘risidagi asosiy prinsiplari

1990-yilda Gavanada BMTning Jinoyatchilikning oldini olish va
huqugbuzarlarga munosabat bo‘yicha VIII Kongressida qabul
gilingan mazkur hujjat davlatlar zimmasiga quyidagi vazifalarni
yuklaydi: barcha shaxslarning yurist xizmatidan samarali va teng
foydalanishini ta'minlash; yuristlarning o‘z kasbiy vazifalarini tahdid,
to‘'sig va noo‘rin aralashuvlarsiz bajarishiga kafolat berish; yuristlarni
mijozlari yoki ularning ishlari bilan tenglashtirmaslik; yuristlarning
kasbiy uyushmalari mustaqil boflishini va o‘zini ozi boshqgarishini
ta'minlash.?

Ushbu hujjatning mazkur go‘llanma mavzusi uchun ahamiyati
shundaki, u davlat vazifalarini aniq ikkiga ajratadi: ta'minlash (yurist
xizmatidan foydalanish imkoniyati) va aralashmaslik (kasbiy
faoliyatga).

Yevropa yurist kasbining asosiy prinsiplari xartiyasi

Yevropa advokaturalar va huquqgiy hamjamiyatlar kengashi
(CCBE) tomonidan 2006-yilda gabul gilingan ushbu xartiya yurist
kasbining asosiy prinsiplarini belgilaydi, jumladan: advokatning

2 International Covenant on Civil and Political Rights, art. 14 (3) (b), (d). URL: https://www.ohchr.org/en/instruments-
mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights (murojaat sanasi: 2026-yil 15-avgust).

3 Basic Principles on the Role of Lawyers. Adopted by the Eighth United Nations Congress on the Prevention of Crime
and the Treatment of Offenders, Havana, Cuba, 27 August - 7 September 1990, principles 1-2, 16, 24. URL:
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/basic-principles-role-lawyers (murojaat sanasi: 2026-
yil 15-avgust).
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mustagqilligi; kasbiy sirni saglash; manfaatlar to‘gnashuviga yoll
go‘ymaslik; mijoz manfaatlarini ustun qo‘yish; kasbiy bilimni doimiy
takomillashtirish; kasbiy o‘zini o‘zi boshqarish. Xartiyada kasbiy
bilimni doimiy takomillashtirish alohida prinsip sifatida ajratilishi
e'tiborga molik: bu uzluksiz kasbiy ta’'lim tizimining xalgaro etirof
etilgan zarurat ekanini ko‘rsatadi.*

Germaniya: mahalliy adliya boshqarmalarining roli

Germaniyada advokatlik faoliyati 1959-yildagi Federal
advokatura to‘g‘risidagi nizom (Bundesrechtsanwaltsordnung, BRAO)
bilan tartibga solinadi. Ushbu hujjatda advokat odil sudlovning
mustaqil organi sifatida tariflanadi, bu tarif advokatning davlat
tizimidan tashqarida turuvchi, ammo odil sudlovni amalga oshirishda
konstitutsiyaviy vazifa bajaruvchi subyekt ekanini ko‘rsatadi.”

Kasbiy boshgaruv hududiy advokatlar palatalari
(Rechtsanwaltskammern) va ularni birlashtiruvchi Federal advokatlar
palatasi (Bundesrechtsanwaltskammer, BRAK) tomonidan amalga
oshiriladi. Advokatlikka gabul gilish, advokatlar hisobini yuritish va
intizomiy nazorat palatalar vakolatidadir.

Davlatning, xususan, mahalliy (Land) darajasidagi adliya
boshgarmalarining roli ikki yo‘nalishda namoyon bo‘ladi. Birinchisi,
yuridik ta’'lim va kasbga kirish standartlarini tasminlash: Germaniyada
yurist bo‘lish uchun ikki davlat imtihonini topshirish talab etiladi,
ularni mahalliy adliya idoralari huzuridagi imtihon komissiyalari
otkazadi. Ikkinchisi, palatalar faoliyati ustidan huquqgiy nazorat
(Rechtsaufsicht): bu magsadga muvofiglik nazorati emas, faqat
gonuniylik nazorati, yani davlat palataning qarorlari mazmunini
emas, ularning qgonunga muvofigligini tekshiradi.

Germaniya tajribasidan O‘zbekiston uchun ikki xulosa kelib
chigadi. Birinchisi, kasbga kirish standartlarining yuqoriligi davlat
tomonidan ta'minlanishi mumkin va bu kasbiy mustaqillikka zid
emas, agar standartlarni qofllash kasbiy hamjamiyatga topshirilsa.
Ikkinchisi, “"huquqgiy nazorat” konstruksiyasi, ya'ni davlat nazoratini
fagat qgonuniylik bilan cheklash o‘zini ozi boshgarishni himoya
gilishning samarali huqugiy vositasidir.

Fransiya: aide juridictionnelle tizimini boshqarish

4 Charter of Core Principles of the European Legal Profession. Council of Bars and Law Societies of Europe (CCBE),
Brussels, 24 November 2006 (keyingi tahrirlar bilan). URL:
https://www.ccbe.eu/fileadmin/speciality _distribution/public/documents DEONTOLOGY/DEON_CoC/EN_DEON_Co
C.pdf (murojaat sanasi: 2026-yil 15-avgust).

5 Bundesrechtsanwaltsordnung (BRAO) vom 1. August 1959 (BGBI. | S. 565), keyingi o‘zgartirishlar bilan. § 1
(advokatning odil sudlovning mustaqil organi sifatidagi maqomi), §§ 60-91 (advokatlar palatalari), § 62 (huquqiy
nazorat). Rasmiy matn: https://www.gesetze-im-internet.de/brao/BINR0O05650959.html;  inglizcha tarjimasi:
https://www.gesetze-im-internet.de/englisch_brao/englisch_brao.pdf (murojaat sanasi: 2026-yil 15-avgust).
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Fransiyada advokatlik kasbi 1971-yil 31-dekabrdagi 71-1130-son
Qonun asosida tartibga solinadi. Har bir sud okrugida mustaqil
advokatlar hayati (barreau) faoliyat vyuritib, uni advokatlar
tomonidan saylanadigan rais (batonnier) boshqgaradi. Milliy darajada
Milliy advokatlar kengashi (Conseil national des barreaux) kasbiy
goidalarni birxillashtiradi va vakillik giladi.®

Adliya vazirligining roli uch yo‘nalishda: kasbga kirish talablarini
normativ belgilash; kasb to‘g‘risidagi qonunchilikni ishlab chiqish;
davlat tomonidan moliyalashtiriladigan vyuridik yordam (aide
juridictionnelle) tizimini boshqarish.

Fransiya tajribasining eng qiziqarli jihati - yuridik yordamni
moliyalashtirishning tabaqgalashgan modelidir: yordam daromad
darajasiga qgarab toflig yoki gisman (muayyan foizda) qoplanadi.
Ushbu model ikkita muammoni bir vaqtda hal etadi: bir tomondan,
yordam oluvchilar doirasini kengaytiradi (nafagat eng kam
ta'minlanganlar, balki o‘rtacha daromadli shaxslar ham qisman
yordam ola oladi), ikkinchi tomondan, byudjet yukini mutanosib
tagsimlaydi.

O‘zbekiston uchun ushbu tajriba istigbolda, davlat hisobidan
yuridik yordam tizimi bargarorlashgandan keyin qo‘llanilishi mumkin
bo‘lgan yo‘nalishni ko‘rsatadi.

Angliya va Uels: ixtisoslashgan agentlik modeli

Angliya va Uelsda yuridik kasb ikkiga bo‘lingan (solicitor va
barrister) bo‘lib, kasbiy tartibga solish mustaqil regulyatorlar
(jumladan, Solicitors Regulation Authority) tomonidan amalga
oshiriladi. Davlatning roli esa boshga sohada, ya'ni bepul yuridik
yordamni (legal aid) boshgarishda namoyon bo‘ladi.

Ushbu vazifani Adliya vazirligi (Ministry of Justice) huzuridagi
ixtisoslashgan ijro agentligi — Legal Aid Agency bajaradi. Agentlik
yuridik yordam ko‘rsatuvchi provayderlar bilan shartnomalar tuzadi,
arizalarni ko‘rib chigadi, yordam ko‘rsatilganligi uchun haq to‘laydi va
xizmat sifati ustidan nazorat yuritadi.’

Ushbu modelning O‘zbekiston uchun ahamiyati shundaki, u
bepul yuridik yordamni tashkillashtirishni alohida ixtisoslashgan
tuzilmaga topshirish g'oyasini ko‘rsatadi. O‘zbekistonda hozircha
ushbu vazifa Adliya vazirligining umumiy tuzilmasi doirasida
bajarilmoqgda. Tizim hajmi o‘sib borgan sari ixtisoslashgan bo‘linma

6 Loi n® 71-1130 du 31 décembre 1971 portant réforme de certaines professions judiciaires et juridiques, art. 15, 17,
21-1 (barreau, batonnier, Conseil national des barreaux). URL:
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000000508793 (murojaat sanasi: 2026-yil 15-avgust).
7 Legal Aid Agency — Buyuk Britaniya Adliya vazirligi huzuridagi ijro agentligi; 2013-yil 1-aprelda Legal Aid, Sentencing
and Punishment of Offenders Act 2012 asosida tashkil etilgan. URL:
https://www.gov.uk/government/organisations/legal-aid-agency (murojaat sanasi: 2026-yil 15-avgust).
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yoki muassasa tashkil etish masalasi dolzarblashishi mumkin. Biroq
bugungi kunda bunga ehtiyoj mavjud emas ko‘rinadi.

Rossiya va Qozog‘iston: reyestr va kafolatlangan yuridik
yordam

Rossiya Federatsiyasi

Rossiyada 2002-yil 31-maydagi 63-FZ-son “Advokatlik faoliyati
va advokatura to‘grisida”gi Federal gqonun amal qiladi. Advokat
maqgomini berish vakolati subyektlardagi advokatlar palatalari
huzuridagi malaka komissiyalariga tegishli; komissiya tarkibiga
advokatlar bilan bir gatorda adliya organi, gonun chigaruvchi organ
va sudlar vakillari ham kiradi. Adliya vazirligining hududiy organlari
esa advokatlar reyestrini vyuritadi va advokat guvohnomasini
rasmiylashtiradi.®

Ushbu konstruksiyani O‘zbekiston bilan solishtirish gqizigarli
natija beradi. Har ikki davlatda ham guvohnoma (reyestr) - adliya
organida, malaka imtihoni - kasbiy hamjamiyatda.

Qozog‘iston Respublikasi

Qozog‘istonda 2018-yil 5-iyulda qabul gilingan “Advokatlik
faoliyati va yuridik yordam to‘g‘risida”gi Qonun amal giladi. Ushbu
gonunning o‘ziga xos jihati, u advokatura bilan bir gatorda yuridik
yordamning butun tizimini, shu jumladan vyuridik konsultantlar
institutini yagona hujjat doirasida gamrab oladi hamda davlat
kafolatlagan vyuridik yordamni ko‘rsatishning elektron tizimini
nazarda tutadi.®

Qozogiston tajribasidan ikki xulosa kelib chigadi. Birinchisi,
yuridik xizmatlar bozorini yaxlit, yagona gonun doirasida tartibga
solish imkoniyati. Ushbu yondashuv O‘zbekistonda ham muhokama
gilinmoqda: yuqorida qayd etilgan V.X.Davlyatov dissertatsiyasida
advokatura va advokatlik faoliyatini tartibga soluvchi hujjatlarni
tizimlashtirish orqgali yagona qonunni gabul gilish zarurligi asoslab
berilgan edi. Ikkinchisi, davlat kafolatlagan yuridik yordamda yagona
ragamli platformadan foydalanish, bu O‘zbekistondagi "“Yuridik
yordam” tizimi bilan konseptual jihatdan hamohangdir.

Qiyosiy xulosalar va implementatsiya imkoniyatilari

O‘rganilgan modellarni  tahlil qilish quyidagi umumiy
gonuniyatlarni ko‘rsatadi.

8 MeaepanbHbli 3akoH oT 31.05.2002 N? 63-®3 “O6 aaBOKATCKOM AeATeNbLHOCTM W aaBokaType B Poccuiickoit
®epepaumn”, cT. 9, 33 (kBanudukaumoHHas Kommcecms), cT. 14-15 (peectp agBokaTtoB, yaoctoBepeHue). Rasmiy e’lon:
CobpaHue 3akoHoaaTenbctBa P®, 10.06.2002, N? 23, ct. 2102. URL: https://minjust.gov.ru/ru/documents/7885/
(murojaat sanasi: 2026-yil 15-avgust).

° 3akoH Pecnyb6nukmn KasaxctaH oT 5 uions 2018 roga N2 176-VI “O6 aaBoKaTCKOW AESATENbHOCTU U HOPUANYECKON
nomowwmn”, ct. 26-30 (rapaHTMpoBaHHas rocy4apcTBOM opuanyeckas nomMmowb), cT. 39-41 (atrectaums, nmueHsmns). URL:
https://adilet.zan.kz/rus/docs/Z1800000176 (murojaat sanasi: 2026-yil 15-avgust).

89



Barcha o‘rganilgan davlatlarda kasbga gabul gilish va intizomiy
nazorat kasbiy hamjamiyatga tegishli. Davlat standartlarni
belgilaydi, ammo ularni qo‘llashga bevosita aralashmaydi.

Ko'pchilik o‘rganilgan davlatlarda reyestr yuritish va magomni
rasmiylashtirish davlat organida qoladi. Bu tasodifiy emas: reyestr
davlat ishonchi obyekti bo‘lib, uning yuritilishi uchun davlat javobgardir.

Aksariyat o‘rganilgan davlatlarda bepul (davlat kafolatlagan)
yuridik yordam davlat byudjetidan moliyalashtiriladi va adliya
vazirligi tomonidan yoki uning huzuridagi ixtisoslashgan tuzilma
orgali boshqariladi.

Ragamlashtirish barcha zamonaviy tizimlarning umumiy
tendensiyasidir: elektron reyestrlar, avtomatlashtirilgan tagsimlash,
elektron hisob-kitob.

Uzluksiz kasbiy ta’lim rivojlangan tizimlarda kasbiy standartning
ajralmas gismi hisoblanadi.

Ushbu qonuniyatlar fonida O‘zbekiston modeli quyidagi
xususiyatlarga ega: kasbga kirish sohasida xalgaro standartlarga
tolig muvofiq; reyestr va rasmiylashtirish sohasida tipik model;
davlat hisobidan yuridik yordamda tizim yaratilgan va rivojlanmoqda,
avtomatik tagsimlash mexanizmi jihatidan ilg‘or; ragamlashtirishda
sezilarli ilgarilash mavijud; uzluksiz kasbiy ta’limda ham zamonaviy
standartlarga yaginlashmoqda.

Implementatsiya gilish mumkin bo‘lgan yechimlar sifatida quyi-
dagilarni ajratish mumkin: Germaniyadan “huqugqgiy nazorat” konstruk-
siyasini gonunda aniqg mustahkamlash; Fransiyadan yuridik yordamni
tabagalashtirib moliyalashtirish modeli; Angliyadan ixtisos-lashgan
agentlik modeli (tizim ish hajmi oshgan taqdirda); Qozogistondan
yuridik xizmatlar sohasini yaxlit tartibga solish g‘oyasi.

Yugorida bayon etilgan tahlilni umumlashtirib, amaliyotdagi tipik
muammolarni va ularning sabablarini quyidagicha guruhlash
mumkin.

Idoralararo o‘zaro ta’sir muammolari

Advokat huquglarining ta'minlanishi ko‘p hollarda adliya
tizimidan tashgaridagi organlarga bogliq. Adliya organlarining
boshqa idoralarga ta'sir ko‘rsatish imkoniyati cheklangan. Yechim -
idoralararo hamkorlik mexanizmlarini institutsionallashtirish.

Axborot va tahlil yetishmovchiligi

Sohadagi ko‘plab jarayonlar statistik kuzatilmaydi, bu asosli
boshqgaruv garorlarini gabul gilishni giyinlashtiradi. Yechim - ragamli
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monitoring tizimlarini kengaytirish va muntazam tahliliy hisobotlar
tayyorlash.

Hududiy notekislik

Yuridik yordam infratuzilmasi hududlar bo'yicha notekis tagsim-
langan. Yechim - rag‘batlantiruvchi mexanizmlar va masofaviy shakllar.

Ushbu amaliy kuzatuvlarni tizimli shaklga keltirish uchun quyida
adliya organlarining advokaturani ta’minlash faoliyati SWOT-tahlil
mantiqgida baholanadi.

Kuchli tomonlar

- Mustahkam konstitutsiyaviy asos: 29- va 141-moddalar davlat
majburiyatini aniq belgilaydi.

- Kasbga kirish sohasida xalgaro standartlarga muvofig model
shakllantirilgan.

- Davlat hisobidan yuridik yordamning yaxlit, gonun darajasida
mustahkamlangan tizimi mavjud.

- Avtomatik tagsimlash mexanizmi — mintagada ilg‘or yechim.

- Ma'muriy tartib-taomillar ragamlashtirilgan va muddatlari juda
gisga (1 - 2 ish kuni).

- Uzluksiz kasbiy rivojlantirish tizimining huqugiy asosi
yaratilgan.

Zaif tomonlar

- Sohadagi gonunchilik targoq: ikkita asosiy qonun (349-I va
721-1) va ulardagi ko‘p sonli o‘zgartishlar huqugni qo‘llashni
murakkablashtiradi.

- Yuridik yordam infratuzilmasi hududiy jihatdan notekis
tagsimlangan.

- Ko‘rsatilayotgan yuridik yordam sifatini baholashning xolis
metodikasi to’lig shakllanmagan.

- Advokat so‘rovlari ijrosi statistik kuzatilmaydi, shu bois
muammoning haqiqgiy ko‘lami noma’lum.

- Axborot tizimlarining o‘zaro integratsiyasi tugallanmagan.

Imkoniyatiar

- “Ragamli institut” platformasining joriy etilishi malaka
oshirishni individuallashtirish imkonini beradi.

- Legal Tech va sun’iy intellekt dasturlarining ishlab chiqilishi
sohaning texnologik darajasini ko‘taradi.

- Institut negizida adliya organlari xodimlari va advokatlarning
go‘'shma o‘quvlarini tashkil etish imkoniyati.

- Xalgaro hamkorlik va grant loyihalarini jalb qgilish imkoniyati.

Xatarlar

- Davlat hisobidan yuridik yordam uchun haqg migdorining real
darajadan ortda qolishi tizimga qizigishni pasaytirishi mumkin.
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- Malaka imtihonlari vakolati kasbiy hamjamiyatga o‘tkazilgach,
standartlar pasayishi yoki shaffoflik muammolari yuzaga kelishi
mumkin.

- Ragamli tizimlarga bogiliglikning oshishi ularning ishdan
chigishi holatida protsessual muddatlar buzilishi xatarini tug‘diradi.

Mazkur paragrafda ilgari surilayotgan takliflar ikki guruhga
ajratiladi. Birinchi guruh, muhokamadan o‘tgan qonun loyihasida oz
yechimini topgan masalalar; ularga nisbatan vazifa yangi taklif
kiritish emas, balki loyiha gabul gilingan taqdirda uning ijrosini
ta'minlash choralarini oldindan belgilashdir. Ikkinchi guruh, loyiha
doirasidan tashqarida golgan va kelgusida hal etilishi lozim bo‘lgan
masalalar.

Qonun loyihasida yechim topgan masalalar va ularning
ijrosi

Qofllanmaning oldingi boblarida aniglangan muammolarning
sezilarli gismi gonun loyihasida oz aksini topgan. Xususan: advokat
so‘roviga javob berilmasligi uchun javobgarlik kuchaytirilmogda va
sanksiya bazaviy hisoblash miqgdorining o‘n baravaridan o‘n besh
baravarigacha miqgdorda belgilanmoqda; so‘rov bo‘yicha ma’lumot
bepul olinishi gonun darajasida mustahkamlanmoqda; advokat
so‘rovi sud ekspertizasini tayinlash asoslaridan biri deb e'tirof
etilmoqgda; notarial harakatlar va davlat kadastrlari ma’lumotlari
advokat so‘rovi doirasiga Kkiritilmoqgda; intizomiy javobgarlikning
muddatlari va litsenziya bilan bog‘liq vakolatlar aniglashtirilmoqda.

Ushbu normalar qgabul qilingan taqdirda adliya organlari
zimmasida  quyidagi vazifalar turadi. Birinchidan,  yangi
majburiyatlarni ijro etuvchi subyektlar, davlat organlari xodimlari,
notariuslar, sud-ekspertiza muassasalari va kadastr organlari
xodimlari uchun uslubiy tavsiyalar ishlab chigish va o‘quv dasturlarini
tashkil etish. Ikkinchidan, idoraviy normativ-huquqiy hujjatlarni
yangi normalarga muvofiglashtirish, zero loyihada respublika ijro
etuvchi hokimiyat organlari o'z hujjatlarini gqayta ko‘'rib chiqishlari
nazarda tutilgan. Uchinchidan, stajirovkadan ozod qilish va talaba-
yordamchilar instituti joriy etilishi munosabati bilan guvohnoma
berish va hisob yuritish tartiblarini aniglashtirish.

Qonunchilikni tizimlashtirish

Asos. Hozirda advokatura sohasi ikkita alohida qonun - 1996-
yildagi “Advokatura to‘g‘risida”gi va 1998-yildagi “Advokatlik
faoliyatining kafolatlari va advokatlarning ijtimoiy himoyasi
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to‘g‘risida”gi qonunlar bilan tartibga solinadi. Har ikkisiga o‘ttiz vyil
davomida o‘nlab o‘zgartishlar kiritilgan. Buning ustiga, davlat
hisobidan yuridik yordam alohida gonun bilan tartibga solinadi.
Natijada huqugni qgo‘llovchi uchta gonun va ularga ilova gilinadigan
o'nlab qgonunosti hujjatlari bilan ishlashga majbur. Ushbu holat
V.X.Davlyatov dissertatsiyasida ham qayd etilib, hujjatlarni
tizimlashtirish zarurligi asoslab berilgan edi.

Mexanizm. Ikki mugqobil yo'l mavjud. Birinchisi, “"Advokatura
to‘g'risida”gi Qonunni yangi tahrirda, 721-I-son Qonun normalarini
unga singdirgan holda gabul qgilish. Ikkinchisi, Qozog‘iston tajribasiga
o'xshash yagona "“Advokatura va vyuridik yordam to‘g‘risida”gi
gonunni ishlab chigish va unda uchta amaldagi qonun predmetini
birlashtirish. Har ikki holda ham yangi tahrirda adliya organlari va
Advokatlar palatasi vakolatlari tagsimoti, axborot almashinuvi tartibi
hamda hamkorlikning institutsional shakllari alohida bob yoki
moddalar bilan aniq belgilanishi lozim.

Kutilayotgan natija. Huqugni qgo‘lllashning soddalashuvi,
normalar o‘rtasidagi ziddiyatlarning bartaraf etilishi, advokatlar va
adliya organlari xodimlari uchun huquqiy aniqglikning oshishi.

Ushbu taklifning dolzarbligi gonun loyihasi misolida yana bir bor
tasdiglanadi: advokatura institutini takomillashtirish uchun sakkizta
turli gonun hujjatiga bir vaqgtda o‘zgartirish Kkiritishga to‘g‘ri
kelmogda. Bu tarqgoqglikning obyektiv ko‘rsatkichidir. Shu bois
navbatdagi bosgichda soha qonunchiligini yagona hujjatda
tizimlashtirish masalasi kun tartibiga qo‘yilishi magsadga muvofiq.

Advokatlar palatasi raisini saylash tartibini
takomillashtirish to‘g‘risidagi taklif

Adliya organlari va advokatura munosabatlarining kelajagi
nuqtai nazaridan eng prinsipial masalalardan biri Advokatlar palatasi
raisini saylash tartibidir.

Amaldagi normaga ko‘ra, Advokatlar palatasining raisi
Ozbekiston Respublikasi Adliya vazirligining tagdimnomasiga binoan
Advokatlar  palatasining  Konferensiyasi tomonidan, ushbu
Konferensiya saylagan Boshqgaruv a'zolari orasidan besh vyil
muddatga saylanadi.

Ushbu tartibni baholashda ikki holatdan kelib chiqgish zarur.
Birinchidan, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 11-
sentyabrdagi PF-158-son Farmoniga 1-ilova sifatida tasdiglangan
“Ozbekiston - 2030” strategiyasining 88-maqsadi advokatura
institutining salohiyatini tubdan oshirish va malakali huqugiy yordam
ko‘rsatish tizimini rivojlantirishni belgilab, advokatura institutini o‘z-
o‘zini boshgarish tizimiga o‘tkazish hamda uning davlat organlari va
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boshga tuzilmalardan chinakam mustagqilligini ta’minlashni maqgsad
gilgan (Hujjat kuchini yo‘gotgan 17.02.2026). Ikkinchidan,
advokatura rivojlangan davlatlarda kasbiy hamjamiyat oliy organi
rahbari ushbu hamjamiyatning barcha a'zolari tomonidan saylanadi,
mazkur qo‘llanmaning 4.1-paragrafida ko‘rib chigilgan Germaniya va
Fransiya modellari bunga misoldir.

Shu bois ushbu masalada ikki muqgobil yechim taklif etiladi.

Birinchi, oralig yechim, tagdimnoma institutini saglagan holda
uni maslahatlashuv sharti bilan yumshatish va saylovchilar doirasini
kengaytirish:

"Advokatlar palatasining raisi Ozbekiston Respublikasi Adliya
vazirligining  Advokatlar palatasi Boshqgaruvi azolari  bilan
maslahatlashuvlar o‘tkazilganidan so‘ng Kkiritilgan tagdimnomasiga
binoan Advokatlar palatasining barcha azolari tomonidan Advokatlar
palatasi Boshqgaruvi azolari orasidan uch yil muddatga saylanadi.
Ayni bir shaxs ketma-ket ikki muddatdan ortiq Advokatlar
palatasining raisi bo‘lishi mumkin emas”.

Ikkinchi, to‘lig yechim, tagdimnoma institutidan voz kechish:

“"Advokatlar palatasining raisi Advokatlar palatasining barcha
azolari tomonidan Advokatlar palatasi Boshqgaruvi azolari orasidan
uch vyil muddatga saylanadi. Ayni bir shaxs ketma-ket ikki
muddatdan ortiqg Advokatlar palatasining raisi bolishi mumkin emas.
Saylov o‘tkazish tartibi Advokatlar palatasining Konferensiyasi
tomonidan belgilanadi”.

Raisni lavozimidan muddatidan oldin chaqirib olish tartibini ham
shunga mos ravishda, Palata ustavida belgilangan hollarda Adliya
vazirligining tagdimnomasiga binoan yoxud Boshgaruv a’'zolarining
ko‘pchiligi tashabbusiga ko‘ra Konferensiya tomonidan amalga
oshiriladigan tarzda, bayon etish magsadga muvofiq.

Fikrimizcha, ushbu ikki variantdan birini tanlash islohotning
umumiy mantigidan kelib chiqgishi lozim. Qo‘llanmaning I bobida
ko‘rsatilganidek, davlat va advokatura munosabatlarining zamonaviy
modeli davlat ishtirokini huquqgiy tartibga solish, infratuzilma va
moliyalashtirish bilan cheklab, kasbiy o‘zini o'zi boshgarishni hamja-
miyatga qoldirishni nazarda tutadi; kasbiy uyushma rahbarini saylash
esa o'zini o'zi boshgarishning o'zak elementidir. Shu bois uzog muddatli
istigbolda ikkinchi variant magsadga muvofiq bo‘lsa-da, otish davrida
birinchi variant, ya’'ni tagdimnomani saglagan holda unga majburiy
maslahatlashuv shartini qo‘shish va saylovchilar doirasini barcha
a'zolarga kengaytirish amaliy jihatdan asosli yechim hisoblanadi.

Har ganday holatda ham ta’kidlash lozimki, ushbu masalaning
ganday hal etilishi adliya organlarining sohadagi qolgan
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vakolatlariga: huqugiy tartibga solish, guvohnomalarni
rasmiylashtirish, reyestrlarni yuritish, davlat hisobidan vyuridik
yordamni tartibga solish, ragamli infratuzilma va kadrlar
tayyorlashga ta'sir ko'rsatmaydi; o‘zgarish fagat kasbiy o‘zini ozi
boshgarish sohasiga tegishlidir.

Hozirpadek; Adliva vazirligining
tagdimanomasi bilan Bonterensiva saylaydi

Tagdimmoma =aqlansin, ammo Boshganw
a"zndar bilan maslabatlashuy n'tkazilsin
va harcha a"#olar savlasin

2 (LG o)

Taqdimmoma bekor gilingin, rais Palataning

d : o |:.:l-|.-\.,zl:ll:|
farcha a zedarl wmanidan savdansin
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Advokatlar palatasi raisini saylash tartibiga advokatlarning munosabati
So‘rovda qatnashgan 47 ta advokatning 25 tasi (53,2%) tagdimnoma
institutini bekor qilib, Palata raisini Palataning barcha a’zolari saylashini
ma’qullagan. Yana 5 tasi (10,6%) tagdimnomani saqglab, unga Boshqgaruv
a’zolari bilan maslahatlashuv shartini qo‘shish va saylovchilar doirasini
kengaytirishni qo‘llab-quvvatlagan. Amaldagi tartibni saglab golishni fagat 3 ta
advokat (6,4%) ma’qullagan, 8 tasi (17,0%) aniq fikrga ega emasligini bildirgan.
Boshga javoblar 6 tani (12,8%) tashkil etdi. Shunday qilib, tagdimnomani
saqglash yoki saqglamaslikdan qgat’i nazar, saylovchilar doirasini kengaytirish

tarafdorlari 30 ta (63,8%) advokatni tashkil gildi.

Advokat so‘rovi institutini kuchaytirishning qo‘shimcha
yo‘nalishlari

Advokat so‘roviga javob berilmasligi amaliyotdagi eng ko‘p gayd
etiladigan muammolardan biri. Javobgarlik mexanizmi mavjud
bo‘lsa-da, uning qo‘llanilishi buzilish faktining qayd etilishiga bogliq,
gayd etilgan holatlarda oxiriga yetkazish bilan boglig muammolar
saqglanib golmoqgda.

Mexanizm. Birinchidan, advokat so‘rovlarini elektron yuborish
va ijrosini kuzatish modulini “Yuridik yordam” tizimida yoki yagona
idoralararo elektron hujjat aylanishi tizimida joriy etish. Ikkinchidan,
so‘rovga javob bermaslik yoki muddatni buzish holatlari avtomatik
gayd etilishi va tegishli organga xabar berilishi tartibini belgilash.
Uchinchidan, ma’lumot berishni rad etish asoslarini gonunda aniq va
tugallangan ro‘yxat shaklida belgilash.
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Kutilayotgan natija. So‘rovlar ijrosi ustidan obyektiv monitoring,
muammoning real ko‘lamini aniglash imkoniyati, ijro intizomining
oshishi.

Loyihada javobgarlik kuchaytirilayotganini hisobga olgan holda,
ushbu yo‘nalishdagi asosiy ehtiyoj endi sanksiyani oshirish emas,
balki buzilish faktini gayd etish mexanizmini yaratishdir: so‘roviarni
elektron yuborish va ularning ijrosini kuzatish moduli joriy etilmasa,
kuchaytirilgan javobgarlik amalda go‘llanilmay qolishi mumkin.

Davlat hisobidan yuridik yordam uchun haq miqdorlarini
indeksatsiyalash

Haqg miqdorlarini yillik ravishda qayta ko‘rib chiqish ish toifasi,
bosqgichi va murakkabligi bo‘yicha tabaqgalashgan koeffitsiyentlar
tizimini joriy etish; olis hududlarda faoliyat yurituvchi advokatlar
uchun hududiy koeffitsiyent nazarda tutish.

Kutilayotgan natija. Reyestrdagi advokatlar sonining osishi,
hududiy gamrovning kengayishi, tizimning moliyaviy bargarorligi.

Takliflarning umumlashtirilgan ro‘yxati va ularning ijro
mexanizmi

Mazkur go‘llanmada ilgari surilgan normativ-huqugqiy takliflarni
quyidagicha umumlashtirish mumkin.

Jinoyat-protsessual kodeksiga: advokatning oshkora sud
majlisining audio- va videoyozuvini olish huqugi (19-modda);
protsessual qgarorlar bilan ishning har ganday bosqichida tanishish,
nusxa olish va shikoyat gilish hamda protsess ishtirokchilariga savol
berish huqugi (53-modda); himoyachi murojaatlarini besh kun ichida
ko'rib chigish va natijasi haqgida bir kun ichida xabar berish; xoli
uchrashuvdagi tarjimonning guvoh sifatida so‘roq qilinmasligi (115-
modda); sirtdan gamoqgqga olish ajrimi ustidan yetmish ikki soat
ichida shikoyat qilish (241-modda); sud majlisi bayonnomasi
yuzasidan mulohazalar berish muddatining nusxa olingan paytdan
hisoblanishi (427-modda).

“Advokatura to‘grisida”gi Qonunga: malaka komissiyalarining
vazifalariga advokatga malaka darajasi berish funksiyasini Kiritish
(13-modda); advokatlik sirining subyektlar doirasini stajyor va
yordamchi hisobiga kengaytirish (10-modda); xorijiy davlatlarga
so‘rov yuborish institutini joriy etish va uning tartibini belgilash
vakolatini Adliya vazirligiga yuklash (6-modda).

“Advokatlik faoliyatining kafolatlari va advokatlarning ijtimoiy
himoyasi to‘grisida”gi Qonunga: advokat daxlsizligiga oid
harakatlarda prokuror sanksiyasidan sud ajrimiga o‘tish (6-modda).

Tarmoqg gonunchiligiga: bank siri malumotlarining advokat so‘ro-
viga asosan berilishi ("Bank siri to‘grisida”gi Qonunning 9 va 12-mod-
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dalari); ekspertiza natijalari hagida manfaatdor shaxsning advo-katiga
xabar gilish ("Sud ekspertizasi to‘grisida’gi Qonunning 16-moddasi);
himoyachi bilan uchrashuvlar soni va muddatining cheklanmasligi
hamda elektron vositalardan foydalanish (“Jinoyat ishini yuritish
chog‘ida gamoqda saqlash to‘g‘risida”’gi Qonunning 22-moddasi).

Ushbu takliflar qgabul qilingan taqdirda adliya organlari
zimmasida quyidagi vazifalar turadi. Birinchidan, advokat tomonidan
xorijiy davlatlarga so‘rov yuborish va javob olish tartibi to‘g‘risidagi
idoraviy hujjatni Advokatlar palatasi bilan kelishilgan holda ishlab
chigish. Bu mutlago yangi tartibga solish predmeti bo‘lib, unda so‘rov
yuboriladigan holatlar doirasi, hujjatlarga qo‘yiladigan talablar,
muddatlar va xalgaro shartnomalar bilan bogilig cheklovlar aniq
belgilanishi lozim. Ikkinchidan, advokatga malaka darajasi berish va
uni hisobga olish qgoidalarini ishlab chigib, malaka komissiyalari
to‘g‘risidagi nizomda aks ettirish. Uchinchidan, bank muassasalari,
sud-ekspertiza muassasalari hamda gamoqgda saqglash joylari
ma’'muriyati uchun advokat so‘rovi va uchrashuv tartibiga oid uslubiy
tavsiyalar tayyorlash va tegishli xodimlarni o‘gitishni tashkil etish.
To‘rtinchidan,  protsessual muddatlar va xabardor qilish
majburiyatlarining bajarilishi bo‘'yicha monitoringni ragamli vositalar
yordamida yo‘lga go‘yish.

Qo‘'shma konsultativ kengash

Asos. Hozirda Adliya vazirligi va Advokatlar palatasi o‘rtasidagi
mulogot asosan aniq masalalar yuzasidan, holatga garab amalga
oshiriladi. Doimiy faoliyat yurituvchi institutsional platformaning
yo‘gligi muammolarning tizimli hal etilishiga to‘sqginlik giladi.

Mexanizm. Adliya vazirligi va Advokatlar palatasi o‘rtasida
go‘'shma konsultativ kengash tashkil etish; uning tarkibiga har ikKki
tomondan teng sonda vakillar, shuningdek, Institut va ilmiy doiralar
vakillarini kiritish; faoliyat davriyligini (masalan, chorakda bir marta)
va vakolat doirasini (gqonun loyihalarini muhokama qilish, huqugni
go‘llash amaliyotidagi muammolarni aniglash, go'shma tavsiyalar
gabul qgilish) nizom bilan belgilash.

Kutilayotgan natija. Norma ijodkorligi sifatining oshishi, muam-
molarning erta aniqglanishi, o‘zaro ishonchning mustahkamlanishi.

Hududiy darajadagi muloqot

Asos. Ko'plab amaliy masalalar hududiy darajada hal etiladi:
guvohnoma berish, tuzilmalarni ro‘yxatdan o‘tkazish, davlat
hisobidan yuridik yordamni tashkil etish.
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Mexanizm. Hududiy adliya organlari va Advokatlar palatasining
hududiy boshgarmalari o‘rtasida davriy qo‘'shma yig-ilishlar o‘tkazish
amaliyotini joriy etish; hududiy darajada yagona aloga nugtasini
(mas'ul xodimni) belgilash.

Kutilayotgan natija. Amaliy masalalarning tezkor hal etilishi,
hududlardagi o‘’ziga xos muammolarning hisobga olinishi.

Advokatning yagona shaxsiy kabinetini kengaytirish

Ushbu taklifni shakllantirishda amaldagi holatdan kelib chigish
zarur: e-advokat.uz platformasida advokatning shaxsiy elektron
kabineti allagachon mavjud va u orgali davlat hisobidan yuridik
yordam bo‘yicha ishni qgabul qilish yoki rad etish amalga
oshiriimogda. Demak, vazifa yangi kabinet yaratish emas, balki
mavjud kabinet funksionalini kengaytirishdir.

Asos. Hozirda advokat turli masalalar bo‘yicha turli tizimlar va
tartib-taomillar bilan ishlaydi. Yagona kirish nuqtasining yo‘qligi vaqt
yo‘qotishga olib keladi.

Mexanizm. “Yuridik yordam” tizimi negizida advokatning yagona
shaxsiy kabinetini yaratish; unda guvohnoma ma’lumotlari, tuzilma
to‘g‘risidagi ma’lumotlar, davlat hisobidan yuridik yordam bo‘yicha
tayinlanishlar va hisob-kitoblar, malaka oshirish holati va kreditlar,
advokat so‘rovlari va ularning ijrosi, elektron davlat xizmatlariga
murojaat imkoniyati jamlanishi.

Kutilayotgan natija. Ma'muriy yukning sezilarli kamayishi,
advokatning kasbiy faoliyatga ajratadigan vaqtining oshishi.

Axborot tizimlarining integratsiyasi

Asos. “Yuridik yordam” tizimi, sud axborot tizimlari, “Ijtimoiy
himoya yagona reyestri” va boshga tizimlar o‘rtasidagi integratsiya
gisman amalga oshirilgan.

Mexanizm. Tizimlararo malumot almashinuvi protokollarini
belgilash; sud ishlari harakati to‘g'risidagi ma’lumotlarning “Yuridik
yordam” tizimiga avtomatik uzatilishini yo‘lga qo‘yish; takroriy
ma’lumot kiritishni bartaraf etish.

Kutilayotgan natija. Jarayonlarning tezlashuvi, xatolarning
kamayishi, monitoring imkoniyatlarining kengayishi.

Sifat monitoringining raqamli metodikasi

Asos. Sifat baholashning xolis metodikasi hali shakllanmagan.

Mexanizm. Tizim ma’lumotlari asosida obyektiv ko‘rsatkichlarni
avtomatik hisoblash (protsessual hujjatlar mavjudligi, muddatlarga
rioya etish, himoya ostidagi shaxs bilan uchrashuvlar gayd etilishi);
yordam oluvchilardan gisga elektron so‘rovnoma orqali fikr yigish;
natijalarni kasbiy hamjamiyat bilan birgalikda tahlil gilish. Bunda
advokatning huqugiy pozitsiyasini baholash monitoring predmetiga
kiritilmasligi gat’iy belgilanishi shart.
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Kutilayotgan natija. Tizim samaradorligini obyektiv baholash
imkoniyati, zaif joylarni aniglash va magsadli chora ko'rish.

Sun’iy intellekt vositalaridan foydalanish bo‘yicha uslubiy
tavsiyalar

Asos. 171-son garorda Legal Tech va sun’iy intellekt kompleks
o‘'quv dasturini ishlab chiqgish topshirilgan. Ayni paytda bunday
vositalardan  foydalanishning etik va  kasbiy chegaralari
belgilanmagan.

Mexanizm. Institut tomonidan vyuristlar, shu jumladan
advokatlar uchun sun’iy intellekt vositalaridan foydalanish bo‘yicha
uslubiy tavsiyalar ishlab chiqgish; ularda, jumladan, advokatlik sirini
saqglash talablari (mijoz ma’lumotlarini ochiq platformalarga kiritish
taqgiqi), natijalarni majburiy tekshirish talabi, mas’uliyat masalasi
yoritilishi.

Kutilayotgan natija. Texnologiyalardan xavfsiz va samarali
foydalanish madaniyatining shakllanishi.

Ushbu yo‘nalishda uchta taklif ilgari suriladi.

1. Hududiy gamrovni kengaytirish dasturi. Reyestrda advokat
yetishmaydigan tumanlarni aniglash; ushbu hududlarda faoliyat
yurituvchi advokatlar uchun ragbbatlantiruvchi koeffitsiyentlar joriy
etish; masofaviy maslahat shakllarini gonunchilikda mustahkamlash;
hududlarda sayyor yuridik yordam kunlarini tashkil etish.

2. Yordam turlarini kengaytirish. Hozirgi tizim asosan
protsessual vakillik va himoyaga yo‘naltirilgan. Istigbolda suddan
tashgari yordam turlarini (hujjat tayyorlash, huqugiy maslahat,
mediatsiyada ishtirok) kengaytirish ko‘rib chigilishi mumkin, bu
nizolarning erta bosqgichda hal etilishiga va sud yuklamasining
kamayishiga olib keladi.

3. Tabaqgalashgan moliyalashtirishni o‘rganish. Fransiya
modelidagi gisman qoplash mexanizmini O‘zbekiston sharoitiga
moslashtirish imkoniyatini o‘rganish: yordam olish huqugqgini fagat
kam ta'minlanganlar bilan cheklash o‘rniga, daromad darajasiga
garab gisman goplash imkonini yaratish.

Birinchi bosqich (2026-2027-yillar) - institutsional va
axborot asosini yaratish

- Adliya vazirligi va Advokatlar palatasi o‘rtasida qgo‘'shma
konsultativ kengash tashkil etish va uning nizomini tasdiglash.
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- Advokatlar orasida birinchi monitoring so‘rovnomasini
o‘tkazish va natijalarini e’lon qilish.

— Institut negizida advokatlar uchun maxsus modulli dasturlarni
ishga tushirish.

- Sun’iy intellekt vositalaridan foydalanish bo‘yicha uslubiy
tavsiyalarni ishlab chigish.

— Davlat hisobidan yuridik yordam uchun hag migdorlarini gayta
ko‘rib chigish va indeksatsiyalash qoidasini belgilash.

Ikkinchi bosqich (2027-2028-yillar) - raqamli
integratsiya va sifat tizimi

— Advokatning yagona shaxsiy kabinetini takomillashtirish.

- Advokat so‘rovlarining elektron yuborilishi va monitoringi
modulini takomillashtirish.

- Axborot tizimlari integratsiyasini davom ettirish va
imkoniyatini kengaytirish.

- Yuridik yordam sifati monitoringining metodikasini ishlab
chigish va sinov tartibida joriy etish.

- Hududiy gamrovni kengaytirish dasturini amalga oshirish.

Uchinchi bosqgich (2029-2030-yillar) - qonunchilikni
tizimlashtirish va modelni yakunlash

- Advokatura sohasidagi qgonunchilikni tizimlashtirish: yangi
tahrirdagi gonunni ishlab chiqgish va gabul qilish.

- Vakolatlarni aniq chegaralashga oid normalarni qonun
darajasida yanada mustahkamlash.

— Davlat hisobidan yuridik yordamni tabaqgalashtirib moliyalash-
tirish modelini sinov tartibida joriy etish imkoniyatini baholash.

— Tizim hajmi talab qgilsa, yuridik yordamni ma'muriylashtiruvchi
ixtisoslashgan tuzilma tashkil etish masalasini ko‘rib chiqish.

Ushbu yo‘l xaritasining umumiy mantiqi quyidagicha: avval
institutsional muloqot va axborot asosini yaratish, so‘ngra ragamli
infratuzilma va sifat tizimini qurish, nihoyat, to‘plangan tajriba
asosida gonunchilikni yakuniy shaklda tizimlashtirish.

IV bob bo‘yicha nazorat savollari

1. Amaliyotdagi tipik muammolarning besh guruhini va ularning
yechimlarini sanab o‘ting.

2. Fugarolik va siyosiy huquqglar to‘grisidagi xalgaro paktning
14-moddasi davlat zimmasiga qganday ikki pozitiv majburiyatni
yuklaydi?
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3. BMTning Yuristlarning roli to‘g‘risidagi asosiy prinsiplari davlat
vazifalarini ganday ikki guruhga ajratadi?

4. Germaniyadagi “huqugiy nazorat” (Rechtsaufsicht)
konstruksiyasining mazmuni nimada?

5. Fransiyadagi yuridik yordamni tabaqgalashtirib
moliyalashtirish modeli ganday ikki muammoni hal etadi?

6. Legal Aid Agency modeli Ozbekiston uchun ganday g‘oyani
ko‘rsatadi?

7. Qiyosiy tahlildan kelib chiquvchi to‘rtta umumiy gonuniyatni
sanab o‘ting.

8. SWOT-tahlilda aniglangan wuchta asosiy zaif tomonni
ko‘rsating.

9. Advokatura sohasidagi gqonunchilikni tizimlashtirishning ikki
mugqobil yo'li ganday?

10. Advokat so‘rovi institutini kuchaytirishning uch mexanizmini
sanab o‘ting.

11. Advokatning yagona shaxsiy kabinetida ganday funksiyalar
jamlanishi taklif etiimoqgda?

12. Sifat monitoringida ganday chegaraga qatiy rioya etilishi
shart?

13. Yo'l xaritasining uch bosgichi va ularning mantiqgiy ketma-
ketligini tushuntiring.
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XULOSA

Mazkur uslubiy qgollanmada amalga oshirilgan tahlil quyidagi
xulosalarga olib keldi.

I bob bo‘yicha

Malakali yuridik yordam olish huquqgi davlatdan faol harakatni
talab giluvchi pozitiv huquqdir. Konstitutsiyaning 29-moddasi ushbu
huqugni kafolatlaydi va davlat hisobidan yuridik yordam
ko‘rsatilishini nazarda tutadi, 141-modda esa advokaturani
konstitutsiyaviy institut magomiga ko‘taradi. Shundan kelib chiqib,
adliya organlarining advokaturani ta’minlash vakolatlari ixtiyoriy
funksiya emas, balki davlatning konstitutsiyaviy majburiyatini
bajarishning institutsional shaklidir. Advokaturaning mustagqilligi va
davlatning ta'minlovchi faoliyati bir-birini istisno gilmaydi, balki
o‘zaro taqozo etadi: hal giluvchi savol davlat ishtirok etadimi emas,
balki u qgaysi funksiyalarni bajarishi va qaysilaridan chetlashishi
lozimligidir.

Adliya organlari roli uch bosqgichli evolyutsiyani boshidan
kechirdi: 1994-2008-yillarda nazorat modeli, 2008-2018 yillarda
vakolatlarni qgayta tagsimlash uchun institutsional asosning
yaratilishi, 2018-yildan boshlab ta'minlash va sheriklik modeliga
otish. So‘nggi o‘n yilda erishilgan ijobiy natijalar olti yo‘nalishda:
huquqgiy bazaning zamonaviylashtirilishi, kasbga kirishning
soddalashtirilishi, davlat hisobidan yuridik yordam tizimining
yaratilishi, sohaning ragamlashtirilishi, advokat kafolatlarining
kuchaytirilishi va kadrlar tayyorlash tizimining qgayta qurilishida
umumlashadi.

II bob bo‘yicha

Adliya organlarining huqugiy va institutsional ta’minlash faoliyati
norma ijodkorligi, huquqgiy  ekspertiza, kasbga Kirishni
rasmiylashtirish, tuzilmalarni ro‘'yxatdan o‘tkazish, kafolatlarni
ta'minlash va intizomiy tagdimnoma institutini gamrab oladi. 2025-
yilgi islohot natijasida adliya organlarida esa huqugiy tartibga solish
va rasmiylashtirish vakolatlari saglanib goldi. Ushbu tagsimot xalgaro
standartlarga muvofig va muvozanatlidir.

Ragamli, kadrlar va ilmiy-uslubiy ta'minot adliya organlari
faoliyatining eng tez rivojlanayotgan vyo‘nalishidir. 2025-yil 1-
apreldan advokatura sohasi bo'yicha kredit-modul mexanizmiga
asoslangan uzluksiz kasbiy rivojlantirish tizimining joriy etilishi
hamda “Ragamli institut” platformasining vyaratilishi malaka
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oshirishni individuallashtirilgan, ehtiyojga asoslangan jarayonga
aylantirish imkonini beradi.

III bob bo‘yicha

Davlat hisobidan vyuridik yordam tizimi adliya organlari
faoliyatining eng yirik yo‘nalishidir. Adliya vazirligi ushbu sohada
maxsus vakolatli davlat organi sifatida bir vaqtning o‘zida
buyurtmachi, moliyaviy operator va monitoring subyekti rolini
bajaradi. Tizimning eng muhim yutug‘i, advokatni avtomatik tanlash
mexanizmi bo‘lib, u himoya huquqgining mazmuniy kafolatini texnik
yo‘l bilan ta’'minlaydi. Tizimning hal etilishi lozim bo‘lgan masalalari:
hududiy gamrov, haqg migdorlarining barqgarorligi va sifat monitoringi
metodikasidir.

IV bob bo‘yicha

Qiyosiy tahlil ko‘rsatdiki, aksariyat o‘rganilgan davlatlarda
kasbga gabul qilish va intizomiy nazorat kasbiy hamjamiyatga,
reyestr yuritish va magomni rasmiylashtirish davlatga, bepul yuridik
yordamni ma’muriylashtirish va moliyalashtirish esa adliya vazirligiga
tegishlidir.

Amaliyot tahlili tipik muammolarning besh guruhini aniqgladi:
axborot muammolari (eskirgan tasavvurlarning sagqlanishi),
vakolatlarni noto‘g'ri talgin qilish, idoralararo o‘zaro ta'sir
muammolari, axborot va tahlil yetishmovchiligi hamda hududiy
notekislik. Ushbu muammolarning aksariyati uslubiy-axborot ishi va
ragamli monitoring vositalari bilan hal etilishi mumkin.

Takomillashtirish takliflari to'rt guruhga ajratildi: normativ
(gonunchilikni tizimlashtirish, advokat so‘rovi institutini kuchaytirish,
hag miqdorlarini  indeksatsiyalash), institutsional (qo‘shma
konsultativ kengash, hududiy muloqgot), ragamli (amaldagi e-
advokat.uz platformasini kengaytirish, tizimlar integratsiyasi, sifat
monitoringi, sun’iy intellekt bo‘yicha tavsiyalar) va resurs takliflari
(hududiy gamrov, yordam turlari, kadrlar tayyorlash). Ular 2026-
2030-yillarga mo‘ljallangan uch bosgqgichli yo‘l xaritasida jamlangan.
Ushbu takliflarning sezilarli qismi muhokamadan o‘tgan qgonun
loyihasida oz aksini topgan, bu qgollanmada ilgari surilgan tahlil
yo‘nalishining to‘g‘riligini tasdiglaydi va e’tiborni navbatdagi vazifaga,
ya'ni gabul gilinadigan normalarning ijrosini ta’minlashga qaratadi.

Qofllanmada, shuningdek, amaldagi gonunchilikni
takomillashtirishga doir mualliflik takliflari ilgari surildi. Ular to‘rt
yo‘nalishni gamrab oladi: himoyachining protsessual vakolatlarini ish
yuritishning aniq bosgqgichlarida ishlaydigan shaklda mustahkamlash;
advokatlik sirining subyektlar doirasini aniglashtirish; advokat
daxlsizligini ta’'minlashda prokuror sanksiyasidan sud nazoratiga
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o'tish; advokatning axborot olish imkoniyatlarini bank siri, ekspertiza
natijalari va xorijiy so‘rov instituti hisobiga kengaytirish. Ushbu
takliflarning aksariyati adliya organlari zimmasiga yangi vazifalar
yuklaydi va shu ma’noda mazkur qo‘llanmaning asosiy tezisini, adliya
organlarining roli nazorat funksiyasidan ta’minlash funksiyasiga izchil
ko‘chib borayotganini yana bir bor tasdiglaydi.

Umumiy yakuniy xulosa shundan iboratki, O‘zbekistonda adliya
organlari va advokatura munosabatlari “nazorat” paradigmasidan
“taminlash va sheriklik” paradigmasiga o‘tishning hal qiluvchi
bosqichini bosib o‘tdi. Ushbu o‘tishni yakunlash uchun gonunchilikni
tizimlashtirish, institutsional mulogotni rasmiylashtirish va ragamli
infratuzilmani tugallash talab etiladi.

Adliya organlari va advokatura ragobatchi emas, balki yagona
magqgsad yo‘lidagi sheriklaridir. Bu magsad har bir insonning huquq va
erkinliklari ishonchli himoya qilinadigan, malakali yuridik yordam esa
ijtimoiy va hududiy jihatdan hamma uchun birdek yetib boradigan
huquqiy davlatni barpo etishdir.
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GLOSSARIY

Advokat - oliy yuridik ma’lumotga ega bo‘lgan va belgilangan
tartibda advokatlik faoliyati bilan shug‘ullanish huquqini olgan,
jismoniy va vyuridik shaxslarga professional yuridik yordam
ko‘rsatuvchi O'zbekiston Respublikasi fugarosi.

Advokatura - jismoniy va yuridik shaxslarga malakali yuridik
yordam ko‘rsatish uchun faoliyat yurituvchi, Konstitutsiyaning 141-
moddasida mustahkamlangan huqugiy institut.

Advokatlik byurosi - advokatlik faoliyatini yakka tartibda
amalga oshirish uchun advokat tomonidan ta'sis etilgan, notijorat
tashkiloti bo‘lgan advokatlik tuzilmasi.

Advokatlik firmasi - advokatlar tomonidan jamoaviy asosda
ta'sis etiladigan advokatlik tuzilmasi.

Advokatlar hayati - a'zolari soni o‘ntadan kam bo‘lmagan,
ta'sis shartnomasi asosida faoliyat yurituvchi jamoaviy advokatlik
tuzilmasi.

Advokatlar palatasi - advokatlarning majburiy azolikka
asoslangan yagona professional o‘zini o‘zi boshqgarish tashkiloti.

Advokatlik guvohnomasi - advokat maqgomini tasdiglovchi,
adliya organi tomonidan belgilangan tartibda beriladigan hujjat.

Advokat so‘rovi — advokatning yuridik yordam ko‘rsatish uchun
zarur ma’lumot va hujjatlarni davlat organlari va boshqga tashki-
lotlardan talab qilib olish huquqini ifodalovchi rasmiy murojaati.

Advokatlik siri - ishonch bildiruvchi shaxsning advokatga
yuridik yordam so‘rab murojaat etganligi fakti, murojaat etilgan
masalalar hamda vyuridik yordam ko‘rsatish jarayonida ma’lum
bo‘lgan boshga ma’lumotlar.

Advokatning daxlsizligi - advokatning shaxsi, uy-joyi, xizmat
xonasi, foydalanishidagi transport va aloga vositalari, xat-xabarlari,
unga tegishli ashyo va hujjatlarga nisbatan gonunda belgilangan
himoya rejimi.

Adliya organi - tegishli ravishda vazirlik Markaziy apparati,
Qoragalpog‘iston Respublikasi Adliya vazirligi, viloyatlar va Toshkent
shahar adliya boshgarmalari.

Davlat hisobidan yuridik yordam - moddiy imkoniyati
cheklangan va huqugiy himoyaga muhtoj shaxslarga advokatlar
orgali bepul ko‘'rsatiladigan malakali yuridik yordam.

Davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatuvchi advokatlar
reyestri - Qonunga muvofiq davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsa-
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tish to'grisida shartnoma tuzgan advokatlar haqgidagi malumotlar
bazasi; barcha jismoniy va yuridik shaxslar foydalanishi mumkin.

Davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatilganligini tasdiq-
lovchi hujjatlar - belgilangan shakldagi malumotnoma, shuning-
dek, davlat hisobidan yuridik yordam olish rad etilganligi hagidagi
bayonnoma yoki advokatdan voz kechish to‘g‘risidagi bayonnoma.

Ish ko‘rib chiqgilayotgan hudud - davlat hisobidan yuridik
yordam oluvchi shaxsga tegishli fugarolik, ma'muriy, jinoyat yoki
ma'muriy huqugbuzarlik to‘g‘risidagi ish ko‘rib chiqgilayotgan yoki
ko‘rib chigilishi mumkin bo‘lgan hudud.

Navbatchilik jadvali - reyestrga kiritilgan advokatlar orasidan
axborot tizimi orgali shakllantiriladigan va hududiy adliya organi
tomonidan har oyning birinchi sanasiga gadar tasdiglanib e’lon
gilinadigan jadval; kechiktirib bo‘lmaydigan tergov harakatlari,
texnik muammolar hamda dam olish va bayram kunlarida advokatni
jalb etish uchun go‘llaniladi.

Eksterritoriallik prinsipi - davlat hisobidan yuridik yordam
olish uchun jismoniy shaxs yashash joyidan yoki ish ko‘rilayotgan
joydan gati nazar har ganday adliya bo‘limiga murojaat gila olishi.

Yaqin hudud - ish korib chigilayotgan hududga vyoki
advokatning shartnomasida tanlangan hududlarga 50 km dan ortiq
bo‘lmagan masofadagi hudud.

Dual ta’lim - kasbiy o‘gitishning ish jarayoni bilan birgalikda
amalga oshiriladigan shakli.

Individual kasbiy rivojlanish dasturi - “"Ragamli institut
platformasida o‘tkazilgan kasbiy tekshiruv natijalari asosida
tuziladigan, kadrni malaka oshirishga yo‘naltiruvchi dastur.

Intizomiy tagdimnoma - adliya organi yoki Advokatlar palatasi
hududiy boshgarmasi rahbarining advokatga nisbatan intizomiy ish
yuritishni gqo‘zg‘atish uchun asos bo‘luvchi murojaati.

Kompetensiya pasporti - yuridik kadrning bilim va ko‘nik-
malari bo'yicha kasbiy tekshiruv natijalarini aks ettiruvchi hujjat.

Kredit-modul mexanizmi - bilim va ko‘nikmalarni doimiy
oshirib borishni nazarda tutuvchi uzluksiz kasbiy rivojlantirish
tizimining tashkiliy asosi.

Malaka komissiyasi - Advokatlar palatasining hududiy
boshgarmasi huzurida tashkil etiladigan, malaka imtihonini qgabul
giluvchi va intizomiy ish yurituvchi organ.

Malakali yuridik yordam - Konstitutsiyaning 29-moddasida
kafolatlangan, professional bilim va kasbiy standartlarga tayangan
yuridik yordam.

n
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Maxsus vakolatli davlat organi - davlat hisobidan yuridik
yordam ko‘rsatish sohasida davlat siyosatini amalga oshiruvchi organ
(Ozbekiston Respublikasi Adliya vazirligi).

Norma ijodkorligi - normativ-huquqgiy hujjatlar loyihalarini
tayyorlash, muhokama qilish va gabul qilish faoliyati.

Oliy malaka komissiyasi - Advokatlar palatasi huzuridagi,
hududiy malaka komissiyalari faoliyatiga oid garorlar gabul qiluvchi

organ.

“"Raqamli institut” platformasi - talim jarayonlarini
boshqgarish va avtomatlashtirish uchun Institutda yaratilgan ragamli
platforma.

Rasmiylashtiruvchi vakolat - davlat organining gonunda
belgilangan shartlar mavjudligini tekshirib, huquqiy faktni gayd
etishga oid, diskretsion bo‘lmagan vakolati.

Stajirovka - advokat maqgomiga talabgorning advokatlik
tuzilmasida malaka imtihoniga qadar o‘taydigan, kamida uch oy
davom etuvchi amaliy tayyorgarlik davri.

Uzluksiz kasbiy rivojlantirish - yuridik kadrlarning bilim va
ko‘nikmalarini muntazam oshirib borishni nazarda tutuvchi tizim
(xalgaro amaliyotda - continuing legal education, CLE).

Huquqiy nazorat - davlatning kasbiy o‘zini o‘zi boshgarish
organlari faoliyatini fagat gqonunga muvofiglik nuqtai nazaridan
tekshirish bilan cheklanadigan nazorat turi.

Advokatning malaka darajasi - advokatning kasbiy
tayyorgarligi va tajribasini aks ettiruvchi, malaka komissiyasi
tomonidan beriladigan daraja.

Advokatning xorijiy so‘rovi — advokatning Adliya vazirligi yoki
Advokatlar palatasi orqgali, O‘zbekiston Respublikasining xalgaro
shartnomalariga muvofiq xorijiy davlatlarga yuboradigan so‘rovi
(muallif tomonidan joriy etish taklif etilayotgan institut).

Himoyachining murojaati - himoyachi tomonidan kiritiladigan
iltimosnoma, shikoyat, ariza va boshga murojaat; muallif taklifiga
ko‘ra besh kun ichida ko‘rib chiqilishi va natijasi haqida bir kun ichida
xabar berilishi lozim.

“Yuridik yordam” axborot tizimi (e-advokat.uz) -
advokatlik guvohnomalarini berish, advokatlar hisobini yuritish
hamda davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatuvchi advokatlarni
avtomatik tanlash funksiyalarini birlashtiruvchi axborot tizimi.

Ijtimoiy himoya yagona reyestri - kam ta'minlangan oilalar
va shaxslar to‘grisidagi ma’lumotlar bazasi bo‘lib, davlat hisobidan
yuridik yordam olish huqugini aniglashda foydalaniladi.

107



AMALIY MASHG'‘ULOTLAR UCHUN KAZUSLAR

Quyidagi kazuslar amaliyotchilar, malaka oshirish kurslari,
seminarlar va amaliy mashgulotlarda foydalanish uchun
mo‘ljallangan.

@) 1-kazus. Guvohnoma berishni rad etish asoslari

Muammoli holat. Talabgor A. oliy yuridik malumotga ega,
advokatlik firmasida tort oy stajirovka o‘tagan va malaka
imtihonidan muvaffaqiyatli o'tgan. U “Yuridik yordam” axborot tizimi
orqali viloyat adliya boshgarmasiga advokatlik guvohnomasini olish
uchun murojaat qildi. Besh ish kunidan so‘ng unga “murojaat
magsadga muvofig emasligi” asosi bilan rad javobi keldi.

Savollar: 1) Guvohnoma berish tartibi va muddati gaysi hujjat
bilan belgilangan? 2) Ko‘rsatilgan rad etish asosiga huquqgiy baho
bering. 3) A. o'z hugquqini ganday himoya qilishi mumkin?

To‘g‘ri javob. Guvohnoma berish tartibi Vazirlar Mahkamasining
2023-yil 1-iyundagi 226-son garori bilan tasdiglangan Nizom asosida
amalga oshiriladi. Nizomga ko‘ra, talabgor axborot tizimi orqali
tegishli adliya organiga murojaat qiladi, adliya organi arizani ikki ish
kuni ichida ko‘rib chigadi va guvohnoma beradi. Ushbu kazusda ikki
buzilish mavjud: birinchidan, muddat buzilgan (besh kun);
ikkinchidan, rad etish asosi qonunga zid. Guvohnoma berishni rad
etish asoslari Nizomda belgilangan va ushbu ro‘yxat qatiydir,
“magsadga muvofiq emasligi” kabi asos rad etish asosi bo‘la olmaydi.
Guvohnoma berish rasmiylashtiruvchi, diskretsion bo‘lmagan
vakolat: gonunda belgilangan shartlar bajarilgan bo‘lsa, adliya organi
guvohnoma berishni rad etishga haqgli emas. A. rad javobi ustidan
yuqori turuvchi organga, yani vazirlikka yoki mamuriy sudga
shikoyat qilishi mumkin.

T 2-kazus. Davlat hisobidan yuridik yordam va
advokatni tanlash

Muammoli holat. Fugaro N. jinoyat ishi bo‘yicha gumon
gilinuvchi sifatida ushlangan. U “Ijtimoiy himoya yagona reyestri"da
kam ta’minlangan shaxs sifatida hisobda turadi. Surishtiruvchi N.ga
o‘zi tanigan advokatni taklif gildi va aynan shu advokat ishda ishtirok
etishini so‘rab ariza yozishni maslahat berdi.

Savollar: 1) N.ning yuridik yordam olish huquqi gaysi paytdan
boshlab vujudga keladi? 2) Davlat hisobidan yuridik yordam
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ko‘rsatuvchi advokat ganday tartibda tanlanadi?
3) Surishtiruvchining xatti-harakatiga huquqgiy baho bering.

To‘gri javob. Konstitutsiyaning 29-moddasiga ko‘ra, shaxs
ushlanganida uning harakatlanish erkinligi huquqgi amalda
cheklangan paytdan e'tiboran oz tanloviga ko‘ra advokat yordamidan
foydalanish huquqgiga ega. Moddiy imkoniyati cheklangani sababli
N.ga “Davlat hisobidan vyuridik yordam ko‘rsatish to‘g‘risida”gi
Qonunga hamda Vazirlar Mahkamasining 2024-yil 21-noyabrdagi
774-son qarori bilan tasdiglangan Nizomga muvofiq davlat hisobidan
yuridik yordam ko‘rsatiladi. Bunday yordamni fagat reyestrga
kiritilgan advokat ko‘rsatadi. Nizomga ko‘ra, "“Yuridik yordam”
axborot tizimi ish ko‘rib chigilayotgan hudud bo‘yicha advokatni
tasodifiy elektron tarzda tanlaydi, bunda “saralash” funksiyasi orqali
advokatning ixtisosligi, shartnoma tuzgan hududlari va ish
yuritilayotgan tilni bilish darajasi hisobga olinadi. Tanlangan
advokatga SMS va shaxsiy elektron kabinet orgali xabarnoma
yuboriladi; jinoyat ishi bo‘yicha u bir soat ichida ishni gabul qilishi
yoki rad etishi lozim. Surishtiruvchining muayyan advokatni tavsiya
gilishi tasodifiy tanlov tartibini chetlab o‘tishga urinish bo‘lib, himoya
huqugining buzilishiga olib keladi. Surishtiruvchining himoyachi
tayinlash to‘g‘risidagi garori adliya bo‘limi tomonidan ko‘rib chiqgilishini
talab gilmaydi va bevosita advokatni tanlashga asos bo‘ladi, ammo
tanlovni baribir tizim amalga oshiradi, mansabdor shaxs emas.

3-kazus. Advokat so‘roviga javob berilmasligi

Muammoli holat. Advokat S. fugarolik ishi bo‘yicha dalil to‘plash
magsadida davlat organiga advokat so‘rovi yubordi. Organ rahbari
so‘rovga “ma’lumotlar ichki foydalanish uchun mo‘jallangan” degan
asos bilan javob bermadi; so‘rovni ko'rib chigish uchun belgilangan
muddat o‘tib ketdi.

Savollar: 1) Advokat so‘rovini ko‘rib chigish tartibi va muddatlari
gachon va qgaysi hujjat bilan belgilangan? 2) Ko‘rsatilgan rad etish
asosiga huqugiy baho bering. 3) Advokat va adliya organi ganday
chora ko‘rishi mumkin?

To‘gri javob. Advokat so‘rovini ko‘rib chigish tartibi va
muddatlari 2018-yil 11-oktyabrdagi O‘RQ-497-son Qonun bilan
“Advokatura to‘grisida”’gi Qonunga va Mamuriy javobgarlik
to‘g‘risidagi kodeksga Kkiritilgan o‘zgartish va qo‘shimchalar orgali
belgilangan. Ma’lumotni “ichki foydalanish uchun” deb tariflash, agar
ma’lumotning cheklangan toifaga Kkiritilishi qonunda nazarda
tutiimagan bo‘lsa, asossiz rad etish hisoblanadi: malumotga kirish
cheklovlari fagat qonun asosida belgilanishi mumkin. Advokat man-
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sabdor shaxsning harakatsizligi ustidan yuqori turuvchi organga yoki
sudga shikoyat qilishi, shuningdek, javobgarlikka tortish masalasini
goyishi mumkin. Amaldagi qonunchilikda adliya organlarining
bunday vaziyatda chora ko‘rish vakolatlari mavjud emas.

e

= 4-kazus. Intizomiy tagdimnoma kiritish chegaralari

Muammoli holat. Advokat R. jinoyat ishi bo‘yicha himoya qilish
jarayonida tergovchining protsessual harakatlari gonunga zid ekanini
ko‘rsatuvchi bir gator shikoyatlar berdi va sud majlisida ayblov
dalillarini keskin tanqid qildi. Hududiy adliya organi rahbariga
tergovchidan advokat “tergovga to‘sginlik qgilmoqda” degan
mazmunda xat keldi va intizomiy tagdimnoma Kiritish so‘raldi.

Savollar: 1) Intizomiy ish yuritishni qo‘zg‘atish asoslari ganday?
2) Ushbu vaziyatda tagdimnoma kiritish mumkinmi? 3) Qanday
norma ushbu masalani hal etadi?

To‘g‘ri javob. Intizomiy ish yuritishni qozg‘atish to‘grisidagi
garor malaka komissiyasi tomonidan, jumladan, adliya organi
rahbarining tagdimnomasiga asosan qabul qilinadi, birog buning
uchun advokatura to‘grisidagi qonun hujjatlari, kasb etikasi
goidalari, advokatlik siri yoki advokat gasamyodining buzilishi
aniglangan bo‘lishi shart. Ushbu kazusda shunday buzilish yo‘q:
advokat o'z protsessual huquglaridan foydalangan va huquqiy
pozitsiyasini bayon etgan. “Advokatura to‘grisida”’gi Qonunda
advokatning ish yuzasidan huquqiy nuqgtai nazari xususida surishtiruv
organi, tergovchi, prokuror tagdimnoma Kkiritishi, sud esa xususiy
ajrim chigarishi mumkin emasligi mustahkamlangan. Demak, ushbu
vaziyatda intizomiy tagdimnoma kiritish qonunga zid bo‘ladi. Adliya
organi rahbarining to'g‘'ri harakati murojaatni asossiz deb topish va
tagdimnoma kiritmaslik bo‘ladi.

M 5-kazus. Alohida bo‘linma ochish

Muammoli holat. Advokatlik firmasi viloyat markazida filial
ochishga qgaror qildi va bu hagda adliya organiga xat yubordi. Adliya
organi “filial ochishga rozilik berilmaydi, chunki hududda advokatlik
tuzilmalari yetarli” deb javob gaytardi.

Savollar: 1) Alohida bo‘llinma ochish ganday tartibda amalga
oshiriladi? 2) Adliya organining javobiga huquqiy baho bering.

To‘gri javob. “Advokatura to‘grisida’gi Qonunga ko‘ra,
advokatlik firmasi va advokatlar hayati O‘zbekiston Respublikasi
hududida hamda chet davlatlarda o‘zining alohida bo‘linmalarini
(vakolatxona va filiallarini) tashkil etishga haqgli; bunda ular alohida
bo‘linmani ochish to‘g'risidagi garori hagida adliya organini oldindan
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xabardor giladi. Qonunda “ruxsat oladi” emas, “xabardor qgiladi” deb
belgilangan, demak, bu xabardor qgilish tartibi bo‘lib, adliya organi
alohida boflinma ochishni taqiglash vakolatiga ega emas. Adliya
organining javobi gonunga zid. Bundan tashqgari, “hududda tuzilmalar
yetarli” degan mulohaza huquqgiy asos emas, balki maqgsadga
muvofiglik bahosi bo‘lib, u huquqiy tartibga solishda qo‘llanilishi
mumkin emas.

6-kazus. Davlat hisobidan yuridik yordamda
advokatni almashtirish

Muammoli holat. Fugaro T.ga davlat hisobidan yuridik yordam
ko‘rsatish uchun advokat tayinlandi. Ikki haftadan so'ng T. “advokat
menga yogmadi” deb boshga advokat tayinlashni so‘radi. Keyinroqg
ma’lum bofldiki, advokat kasalligi sababli vaqgtincha mehnatga
qgobiliyatsizlik hagida tibbiy xulosa tagdim etgan.

Savollar: 1) Davlat hisobidan yuridik yordamda advokatni
almashtirishning asoslari ganday? 2) T.ning dastlabki murojaati
ganoatlantirilishi kerakmi? 3) Keyingi holat vaziyatni o‘zgartiradimi?

To‘gri javob. Advokatni almashtirish asoslari gonunchilikda
cheklangan doirada belgilangan: qonunda nazarda tutilgan holatlar
tasdiglanganda; advokat kasalligi sababli vaqtincha mehnatga
gobiliyatsizlik haqgida tibbiy xulosa tagdim etganda; davlat hisobidan
yuridik yordam oluvchi shaxsning murojaatiga asosan advokatga
nisbatan intizomiy jazo chorasi qo‘llanilganda. “Advokat yogmadi”
degan subyektiv baho almashtirish asosi emas, aks holda
himoyaning uzluksizligi buziladi va tizim resurslari samarasiz
sarflanadi. Demak, dastlabki murojaat ganoatlantirilmaydi. Keyingi
holat esa vaziyatni o‘zgartiradi: tibbiy xulosa tagdim etilishi qgonunda
nazarda tutilgan almashtirish asosidir, shu bois ushbu asosda boshqga
advokat tayinlanadi.

© 7-kazus. Tasdiqglovchi hujjatlarni kelishish va “sukut
- rozilik” qoidasi
Muammoli holat. Advokat F. davlat hisobidan yuridik yordam
ko‘'rsatib, jinoyat ishi bo‘yicha himoyani yakunladi. U belgilangan
muddatda ma’lumotnomani tayyorlab, uning protsessual ishtirokka
oid gismini kelishish uchun tergovchiga yubordi. Tergovchi besh ish
kuni davomida hech ganday javob bermadi. Adliya bo‘limi xodimi
“kelishuv yo‘q, shu bois to‘lov uchun yuborib bo‘lmaydi” deb hisobladi.
Savollar: 1) Tasdiglovchi hujjatlar ganday muddatda kelishilishi
lozim? 2) Mansabdor shaxs javob bermasa, oqgibat ganday bo‘ladi?
3) Adliya bolimi xodimining pozitsiyasiga baho bering.
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To‘g‘ri javob. 774-son qgaror bilan tasdiglangan Nizomga ko'ra,
tasdiglovchi hujjatlarning protsessual harakatlarni amalga oshirishda
advokatning ishtirok etishi haqgidagi gqismi ishni yuritayotgan
mansabdor shaxs bilan uch ish kuni ichida kelishiladi. Agar
mansabdor shaxs advokatning murojaatidan keyin uch ish kuni
ichida tasdiglovchi hujjatlarni kelishib bermasa, ular kelishilgan deb
hisoblanadi. Demak, ushbu kazusda uch ish kuni otgandan so‘ng
hujjatlar avtomatik ravishda kelishilgan hisoblanadi va adliya bo‘limi
ularni uch ish kuni ichida tekshirib, haq to‘lash uchun Iqtisodiyot va
moliya vazirligining tuman (shahar) bo‘limiga yuborishi shart. Adliya
bo‘limi xodimining pozitsiyasi Nizomga zid. Ushbu qoidaning
mazmuni advokatni boshga organning harakatsizligidan kelib
chiquvchi moliyaviy xatardan himoya qilishdir.

o

chegara

Muammoli holat. Adliya bo‘limi davlat hisobidan yuridik yordam
olgan fugarodan advokat faoliyati hagida ma’lumot so‘radi. Fuqgaro
“advokat kam harakat qildi, ishni yutgazdik” deb javob berdi. Shu
asosda adliya bo‘limi xodimi advokatga haq to‘lashni kamaytirish yoki
tolashdan bosh tortish mumkinmi, degan savolni qo‘ydi.

Savollar: 1) Adliya bo‘limi bunday ma’lumot so‘rashga haqlimi?
2) Olingan ma’lumot tolovga ta’sir gila oladimi? 3) Ushbu qoidaning
nazariy asosi nimada?

To‘g‘ri javob. Nizomning 39-bandiga ko‘ra adliya bo‘limi advokat
tomonidan ko‘rsatilgan yuridik yordamning sifati, turi, hajmi va
muddatlarini tasdiglash maqgsadida yordam olgan jismoniy
shaxslardan va ishni yuritayotgan vakolatli organdan axborot va
ma’lumotlar so‘rab olishga haqgli. Demak, birinchi savolga javob - ha,
hagli. Ammo shu bandning o‘zida belgilanadiki, ushbu axborot va
ma’lumotlardan sohaning umumiy monitoringini yuritish uchun
foydalaniladi va ular haq tollashga ta'sir gilmaydi. Demak, ikkinchi
savolga javob - yo‘q, tollovga ta'sir gila olmaydi. Ushbu qgoidaning
nazariy asosi advokat mustaqilligi prinsipidadir: agar sifat bahosi
tolovga bevosita ta'sir qilsa, davlat organi advokatning kasbiy
faoliyatiga moliyaviy richag orqali ta'sir ko‘rsatish imkoniyatiga ega
bo‘lar edi. Bundan tashqari, ish natijasi (yutgazish) o‘z-o‘zicha sifatsiz
ishlaganlikni anglatmaydi. Hagni kamaytirish yoki to‘lamaslik fagat
Nizomda nazarda tutilgan asoslarda, masalan, tasdiglovchi
hujjatlarda yolg‘on yoki noto‘g‘ri ma’lumotlar aniglanganda mumkin.
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& 9-kazus. Advokat so‘rovi va sud ekspertizasi:
amaldagi holat va istigbol

Muammoli holat. Advokat Sh. jinoyat ishi bo‘yicha hujjatning
haqgiqiyligini aniglash zarur deb hisobladi va sud-ekspertiza
muassasasiga murojaat qilib, oz so‘rovi asosida ekspertiza
o‘'tkazishni so‘radi. Muassasa “ekspertiza fagat sudning ajrimi yoki
vakolatli organning qarori asosida tayinlanadi” deb javob gaytardi.
Advokat adliya organiga murojaat qilib, ushbu masalada tushuntirish
berishni so‘radi.

Savollar: 1) Muassasaning javobi amaldagi qonunchilikka
muvofigmi? 2) Muhokamadan o‘tgan qonun loyihasi ushbu masalani
ganday hal etmoqgda? 3) Loyiha gabul gilingan taqdirda adliya
organlari zimmasida ganday vazifa turadi?

To‘gri javob. Amaldagi "“Sud ekspertizasi to‘g‘risida’gi
Qonunning 17-moddasiga ko‘ra, sud ekspertizasini o‘tkazish asoslari
sifatida tergovga qadar tekshiruvni amalga oshiruvchi organ
mansabdor shaxsining, surishtiruvchining, tergovchining,
prokurorning yoki sudyaning qarori hamda sudning ajrimi nazarda
tutilgan; advokat so‘rovi ushbu ro‘'yxatda yo'q. Demak,
muassasaning javobi amaldagi qgonunchilikka muvofigdir. Biroq
muhokamadan o‘tgan gonun loyihasida ushbu modda yangi tahrirda
bayon etilib, advokatning so‘rovi ham sud ekspertizasini o‘tkazish
asoslaridan biri deb e'tirof etilmoqgda: iqtisodiy, fugarolik, ma'muriy,
jinoiy va mamuriy huqugbuzarlik to‘grisidagi ish yuritish
jarayonlarida, shuningdek jinoyat ishi bo‘yicha ishonch bildiruvchi
shaxs roziligi bilan advokat so‘roviga asosan shartnoma bo‘yicha
ekspertiza tadgqgiqotlari o‘tkazilishi mumkin bo‘ladi; ekspertiza
advokatning so‘rovi muassasaga kelib tushgan kundan etiboran
tayinlangan hisoblanadi. Loyiha qabul qilingan taqdirda adliya
organlari zimmasida ikki vazifa turadi: sud-ekspertiza muassasalari
va nodavlat sud-ekspertiza tashkilotlari uchun advokat so‘rovi
asosida ekspertiza tayinlashning idoraviy tartibini ishlab chigish
hamda ushbu yangilik yuzasidan ham ekspertlar, ham advokatlar
uchun o‘quv va uslubiy materiallar tayyorlash.

N
10-kazus. Advokat stajyorini guvoh sifatida so‘roq
qgilishga urinish

Muammoli holat. Advokat K. iqtisodiy ish bo‘yicha mijozga
yuridik yordam ko‘rsatgan, ushbu ishda uning stajyori ham ishtirok
etgan. Keyinchalik shu mijozga nisbatan jinoyat ishi qo‘zgatildi.
Tergovchi advokat stajyorini guvoh sifatida so‘roqga chaqirdi va
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“Jinoyat-protsessual kodeksining 115-moddasida fagat jinoyat ishi
yuzasidan malum bolgan tafsilotlar nazarda tutilgan, siz esa
igtisodiy ish bo‘yicha ishtirok etgansiz” deb asosladi.

Savollar: 1) Tergovchining yondashuvi ganday normaga
tayanmogda va u qaysi norma bilan ziddiyatda? 2) Advokat
stajyoriga nisbatan qanday talablar tatbiqg etiladi? 3) Ushbu ziddiyatni
bartaraf etish yo'li ganday?

To‘g‘ri javob. Tergovchining yondashuvi amaldagi normalar
ortasidagi  noaniglikdan kelib chigadi: Jinoyat-protsessual
kodeksining 115-moddasida “jinoyat ishi yuzasidan” degan ibora
go‘llanilgan bo‘lsa, “Advokatura to‘grisida”gi Qonunning 9 va 10-
moddalari advokatlik sirini bunday cheklov bilan boglamaydi. Ayni
paytda adliya vazirining 2024-yil 3-iyundagi 10-mh-son buyrugii
bilan tasdiglangan Advokat stajyori va yordamchisining faoliyatini
tashkil etish tartibi to‘g'risidagi nizomning 4, 23 va 32-bandlariga
muvofiq stajyor va yordamchiga nisbatan Advokatning kasb etikasi
goidalari hamda advokatlik sirini saglashga doir talablar tatbiq
etiladi, demak, ular ham o‘zlariga malum bo‘lib qolgan holatlarni
oshkor gila olmaydi. Demak, tergovchining talabi idoraviy norma va
sohaviy qonun talablariga zid. Mazkur ziddiyatni bartaraf etish uchun
go‘llanmaning 2.3-paragrafida taklif etilganidek, Kodeksning 115-
moddasi va "“Advokatura to‘grisida”’gi Qonunning 10-moddasini
o‘’zaro uyg‘unlashtirish, advokat bilan bir qgatorda stajyor va
yordamchini ham aniq gamrab olish hamda “jinoyat ishi yuzasidan”
degan cheklovni olib tashlash lozim.
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TEST TOPSHIRIQLARI

Quyida har bir bob bo‘yicha test topshiriglari keltirilgan. To‘g‘ri
javoblar kaliti test topshiriglaridan keyin berilgan.

1. Konstitutsiyaning qaysi moddasida advokatura jismoniy va yuridik
shaxslarga malakali yuridik yordam ko‘rsatish uchun faoliyat yuritishi
belgilangan?

a) 29-modda b) 141-modda
c) 65-modda d) 44-modda

2. Malakali yuridik yordam olish huquqgi huquqlarning qaysi turiga
kiradi?

a) fagat negativ b) fagat pozitiv
C) negativ va pozitiv jihatlarni d) protsessual
birlashtiradi

3. “Advokatlik faoliyatining kafolatlari va advokatlarning ijtimoiy
himoyasi to‘g‘risida”gi Qonunning qaysi moddasi "“Davlat bilan
advokatura o‘rtasidagi o‘’zaro munosabatlar” deb nomlangan?

a) 5-modda b) 7-modda

c) 10-modda d) 12-modda

4. Adliya organlarining vakolatlari necha guruhga ajratildi?
a) uch b) to'rt

c) besh d) olti

5. Advokatlar palatasi qaysi qonun bilan ta’sis etilgan?

a) 349-1 b) 721-1

c) O'RQ-198 d) O'RQ-497

6. Advokat so‘rovini ko‘rib chiqish tartibi va muddatlari qaysi qonun
bilan belgilangan?

a) O'RQ-198 b) O'/RQ-497

c) O'RQ-848 d) O'RQ-915

7. Advokatlik guvohnomasini berish arizasi necha ish kuni ichida
ko‘rib chiqiladi?

a) bir b) ikki

c) besh d) o'n
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8. Advokatlar hay’ati tarkibidagi a’zolar soni kamida nechta bo‘lishi
kerak?

a) uch b) besh

C) yetti d) o'n

9. Stajirovkaning minimal muddati qancha?

a) bir oy b) uch oy

c) olti oy d) bir yil

10. Alohida bo‘linma ochishda adliya organi:

a) ruxsat beradi b) oldindan xabardor qgilinadi
c) rozilik beradi d) ro‘'yxatdan o‘tkazadi

11. Davlat hisobidan yuridik yordam sohasidagi maxsus vakolatli
davlat organi qaysi?

a) Oliy sud b) Bosh prokuratura

c) Adliya vazirligi d) Advokatlar palatasi

12. Davlat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatuvchi advokat qanday
mezonlar bo‘yicha avtomatik tanlanadi?

a) fagat hudud b) ixtisoslik, ish yuritish tili va hudud
C) ish staji va yoshi d) mijozning tanlovi

13. Davlat hisobidan yuridik yordam uchun haq miqdorlarini kim
belgilaydi?

a) Adliya vazirligi b) Advokatlar palatasi

c) Vazirlar Mahkamasi d) Oliy sud

14. Yordam olish huquqgini aniqlashda qaysi axborot tizimi
ma’lumotlaridan foydalaniladi?

a) “Yuridik yordam” b) “Ijtimoiy himoya yagona reyestri”
c) “Elektron hukumat” d) “Ragamli institut”

15. Advokatura sohasi bo‘yicha kredit-modul mexanizmiga

asoslangan uzluksiz kasbiy rivojlantirish (malaka oshirish) tizimi
qachondan joriy etildi?

a) 2025-yil 1-yanvardan b) 2025-yil 1-apreldan

c) 2025-yil 1-iyundan d) 2026-yil 1-yanvardan

16. O‘quv jarayonida amaliy mashg‘ulotlarga kamida gancha ulush
ajratilishi belgilangan?

a) 20-30 foiz b) 30-40 foiz

c) 40-50 foiz d) 50-60 foiz
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17. Angliya va Uelsda bepul yuridik yordamni boshqaruvchi tuzilma
qanday nomlanadi?

a) Solicitors Regulation Authority

c) Bar Council

18. Daviat hisobidan yuridik yordam ko‘rsatuvchi

b) Legal Aid Agency

d) Law Society

advokatning

reyestrga kirish haqidagi arizasi qancha muddatda ko‘rib chiqiladi?

a) bir ish kuni
c) besh ish kuni

b) uch ish kuni
d) o‘n ish kuni

19. Muallif taklifiga ko‘ra, himoyachining iltimosnomasi

muddatda ko‘rib chiqilishi lozim?

qancha

a) uch kun b) besh kun

c) o‘'n kun d) o‘'n besh kun

20. Muallif taklifiga ko‘ra, advokat daxlsizligiga oid harakatlar qanday
asosda amalga oshirilishi lozim?
a) prokuror sanksiyasi bilan b) sud ajrimi bilan
c) adliya organi roziligi bilan d) Advokatlar palatasi xulosasi bilan

Javoblar kaliti:

Savol | Javob | Savol | Javob | Savol | Javob | Savol | Javob
1 b 6 b 11 (o 16 C
2 C 7 b 12 b 17 b
3 d 8 d 13 (o 18 b
4 b 9 b 14 b 19 b
5 C 10 b 15 b 20 b
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MUSTAQIL TA’LIM UCHUN TOPSHIRIQLAR VA REFERAT

MAVZULARI

Topshiriqglar

1. Konstitutsiyaning 29- va 141-moddalarini tahlil qgilib, ulardan
kelib chiquvchi davlat majburiyatlarining ro‘yxatini tuzing.

2. “Advokatura to‘grisida”’gi va “Advokatlik faoliyatining
kafolatlari va advokatlarning ijtimoiy himoyasi to‘g‘risida”gi qonunlar
normalarini giyoslang va takrorlanuvchi yoki ziddiyatli normalarni
aniglang.

3. Vazirlar Mahkamasining 226-son garori bilan tasdiglangan
Nizom asosida advokatlik guvohnomasini olish jarayonining blok-
sxemasini tuzing.

4. Vazirlar Mahkamasining 171-son qarorini o‘rganib, undagi
advokatura sohasiga bevosita tegishli normalarni ajratib chiqging.

5. Oz hududingizdagi advokatlik tuzilmalari soni va turlari
boyicha ma’lumot to‘plang va uni aholi soni bilan tagqoslang.

6. Xorijiy davlatlardan birini tanlab, uning adliya vazirligi
advokaturani ta'minlash sohasidagi vakolatlari bo‘yicha gisga tahliliy
ma’lumotnoma tayyorlang.

Referat mavzulari

1. Malakali vyuridik yordam olish huquqgi davlatning
konstitutsiyaviy majburiyati sifatida.

2. Advokatura mustaqilligi va davlat ta'minoti: nazariy
muammolar.

3. Advokatlik kasbiga kirish tartibining evolyutsiyasi: 1996-
2025-yillar.

4. Davlat hisobidan yuridik yordam tizimida advokatni avtomatik
tanlash mexanizmining huquqgiy ahamiyati.

5. Advokat so‘rovi instituti: muammolar va takomillashtirish
yo‘llari.

6. Adliya organlari va advokatura hamkorligining ragamli
shakllari.

7. Uzluksiz kasbiy ta’'lim advokatura sifatining kafolati sifatida.

8. Yuridik yordamga erishish imkoniyatining hududiy jihatlari.

9. Advokatlik faoliyati kafolatlarining xalgaro standartlari va
milliy gonunchilik.

10. Xorijiy davlatlar adliya vazirliklarining advokaturani
ta'minlashdagi roli: qgiyosiy tahlil.
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